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Seduta ta’ nhar it-Tlieta, 22 ta’ Ottubru, 2024. 
 

 
Numru 1 
 
Rikors numru 854/17/1 GM 
 

Dr John Mifsud 
 

v. 
 

Segretarju Permanenti fil-Ministeru għas-Saħħa 
 

Il-Qorti: 

 

1. Dan huwa appell tal-attur minn sentenza tal-Prim’Awla tal-Qorti 

Ċivili f’azzjoni ta’ stħarriġ ġudizzjarju fejn ċaħdet it-talba attriċi għal 

dikjarazzjoni ta’ ksur tal-Artikolu 469A tal-Kodiċi ta’ Organizzazzjoni u 

Proċedura Ċivili meta ma ġiex ingaġġat mill-Ministeru tas-Saħħa bħala 

post-graduate training coordinator, wara li qieset li skont ir-rekwiżiti tas-

sejħa l-post kellu jiġi mimli minn uffiċjal pubbliku, status li l-attur tilef bejn 
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id-data tal-applikazzjoni tiegħu u d-data li fiha kellu jiġi ngaġġat, peress li 

f’dak l-intervall l-appellant laħaq l-età tal-irtirar u ma baqax aktar uffiċjal 

pubbliku. 

 

Fatti. 

 

2. L-attur Dr John Mifsud kien konsulent psikjatra full-time fis-servizz 

pubbliku sa ma rtira bl-età fl-20 ta’ Ottubru, 2016. 

 

3. Ftit aktar minn xahrejn qabel ma rtira, preċiżament fit-18 ta’ 

Awwissu, 2016, id-Direttorat tar-Resourcing and Employee Relations fi 

ħdan il-Ministeru għas-Saħħa ħareġ sejħa1 sabiex jimla l-post ta’ 

postgraduate training coordinator fi ħdan il-Ministeru.  Dak iż-żmien l-attur 

kien ilu jokkupa dak il-post għal tmien snin u applika. 

 

4. Fl-24 ta’ Awwissu, 2016 l-ewwel sejħa ġiet sostitwita b’sejħa oħra 

għall-istess post.  Intqal fit-tieni sejħa illi min kien applika taħt l-ewwel 

sejħa ma kellux għalfejn jerġa’ japplika.  Id-data tal-għeluq fiż-żewġ 

sejħiet kienet l-1 ta’ Settembru, 2016, madwar seba’ (7) ġimgħat qabel 

ma l-attur kellu jirtira bl-età. 

 

 
1 Fol. 5. 
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5. Fost il-kondizzjonijiet tal-ewwel sejħa hemm klawsola 9 li taqra kif 

isegwi: 

 
“9. By the closing time and date of this call for applications (except 
those applying for the positions of Postgraduate Training Coordinator 
in Family Medicine/General Practice) must :- 

 
(i) Be in the grade of Consultant, Acting Consultant, or Resident 
Specialist in the Malta Public Service; 
 
(ii) Be on the Specialist Register of the Medical Council of Malta 
in the speciality applied for; 
 
(iii) Have at least four (4) years experience as a Specialist in the 
Speciality applied for, following registration in the Specialist 
Register” 

 

6. Fit-tieni sejħa jingħad illi fil-parti introduttiva tagħha kif isegwi: 

 
“This Expression of Interest supersedes the call published on the 
Intranet on the 18th August 2016 through Circular No HR/MFH 26/2016.  
However, those who have already applied in terms of the said call need 
not re-apply. 
 
Expression of Interest from amongst Public Officers in the Medical 
Class to be assigned duties as Post-Graduate Training Coordinators 
within the Ministry of Health.” 

 

7. Fost il-kundizzjonijiet fit-tieni sejħa, is-segwenti huma l-aktar 

rilevanti għall-mertu ta’ dan l-appell: 

 

Klawsola 1: 

 
“In line with the concept of job mobility, which enhances the learning 
experience of the individual whilst addressing the exigencies of the 
Public Service, the Office of the Chief Medical Officer within the Ministry 
of Health is seeking to identify suitable Public Officers to perform duties 
as citied above, for a period of three (3) years subject to satisfactory 
performance.” 
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Klawsola 4 : 

 
“Selected candidates will continue to receive the salary of their 
substantive grade for the period during which they are assigned on any 
of the above duties.  The selected candidate shall devote at least one 
(1) session per week to perform the duties of Post-Graduate Training 
Co-ordinator.  Additional sessions require the explicit authorisation of 
the respective Clinical Chairperson on recommendation of the Head, 
Malta Postgraduate Training Programme.” 

 

8. Klawsola 5: 

 
“Selected candidates shall, for the period during which they are 
assigned such duties, be accountable to the Head of Department where 
they are assigned.” 

 

9. Klawsola 6: 

 
“The period of assignment shall be reckonable as ‘service in the grade’ 
for the purpose of computation of length of service, seniority, salary, 
progression and, where applicable, for treasury pension purposes.  The 
performance of such duties will also be acknowledged in the Record of 
Service (GP47).” 

 

10. L-attur ġie msejjaħ sabiex isirlu interview fl-20 ta’ Ottubru, 2016, 

proprju fil-jum li fih laħaq l-età tal-irtir mis-servizz pubbliku. 

 

11. Wara l-20 ta’ Ottubru, 2016 l-attur beda jaħdem mad-dipartiment 

tas-saħħa fuq bażi part-time bħala psikjatra. 

 

12. Aktar minn ħames xhur wara, u ċjoè fit-22 ta’ Marzu, 2017 l-attur 

irċieva r-riżultat ta’ dik l-għażla fejn huwa kien ġie l-ewwel. 
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13. Ftit ġimgħat wara però, fis-17 ta’ April, 2017, id-Direttur 

(Resourcing and Employee Relations) fi ħdan id-Dipartiment/Ministeru 

tas-Saħħa, infurmatu illi peress li fl-20 ta’ Ottubru, 2016 huwa kien irtira 

bl-età, u peress li ma kienx għadu qed jagħti servizz bħala uffiċjal pubbliku 

wara li rtira, il-post li għalih kien ġie l-ewwel ma kienx jista’ jingħata lilu. 

 

14. L-attur istitwixxa l-kawża odjerna fid-19 ta’ Settembru, 2017 fejn 

talab lill-Prim’Awla tal-Qorti Ċivili (l-Ewwel Qorti): 

 
“1. Tiddikjara illi l-egħmil fuq imsemmi tal-intimat sar b’abbuż u 
b’irregolaritajiet li jmorru kjarament kontra l-liġi u li għalhekk 
jikkostitwixxu ksur tal-Artikolu 469A (1)(a) inkwantu ma ġiex rispettat l-
Artikolu 110(1) tal-Kostituzzjoni ta’ Malta; u li tali għemil huwa ultra vires 
ai termini ta’ l-Artikolu 469A(1)(b)(i)(ii), (iii) u (iv) u dan għaliex dan l-
egħmil twettaq minn awtorità pubblika li ma kinitx awtorizzata sabiex 
twettqu, u/jew l-istess konvenuti jew min minnhom naqsu milli 
josservaw il-principji tal-ġustizza naturali jew ħtiġijiet proċedurali 
mandatorji fit-twettieq tal-egħmil amministrattiv jikkostitwixxi abbuż tas-
setgħa tal-awtorità pubblika billi dan sar għal għanijiet mhux xierqa u 
isejjes fuq konsiderazzjoni mhux rilevanti, inkwantu, r-rifjut mill-
awtoritajiet li jagħżlu lilu għall-post imsemmi sar għal konsiderazzjonijiet 
li mhumiex validi fil-liġi, u/jew l-egħmil amministrattiv mar mod ieħor 
kontra l-liġi. 
 
2. Jekk occorrendo jkun il-każ, tordna fi żmien qasir u perentorju 
lill-istess intimat sabiex jirrevedi u/jew jirrevoka d-deċiżjoni meħuda u 
jara li, għar-raġunijiet fuq imsemmija, l-esponent jingħata l-post ta’ 
postgraduate training coordinator within the Ministry for Health. 
 
3. Tagħti lill-intimat dawk id-direttivi u ordnijiet oħra li jidrilha xierqa 
u opportuni”. 

 

15. Il-konvenut ressaq diversi eċċezzjonijiet sew ta’ natura preliminari 

kif ukoll fil-mertu.  Għal dak li hu rilevanti għal dan l-appell huma l-

eċċezzjonijiet fil-mertu: 
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“Illi preliminarjament u mingħajr preġudizzju għall-premess l-
alegazzjoni ta’ abbuż ta’ poter u ta’ ksur tal-Kostituzzjoni qed jiġu 
miċħuda stante illi d-deċiżjoni mertu ta’ din il-pendenza saret minn 
Awtorità kompetenti b’responsabbilita` stante illi r-rikorrenti għalkemm 
kien eliġibbli meta applika, bl-irtirar tiegħu mis-servizz pubbliku irrenda 
lilu nnifsu f’impossibilità illi jagħmel dak mistenni ai termini tas-sejħa. 
 
Illi subordinatament u mingħajr preġudizzju għal premess u fi 
kwalunkwe każ proċess ta’ għażla bħalma hu dan mertu ta’ din il-
pendenza jinbeda mal-pubblikazzjoni tal-Espressjoni ta’ Interess u 
jingħalaq mal-ħatra tal-persuna magħżula. Fil-każ in eżami l-interview 
sar fl-20 t’Ottubru 2016 u ir-rikorrent irtira minħabba l-età fl-istess 
ġurnata ċjoè fl-20 t’Ottubru 2016 ċjoè meta l-proċess tal-għażla kien 
għadu miftuħ u għalhekk l-intimat kien għadu fl-istadju illi jevalwa il-
kwalifiki tal-applikanti mal-ħtiġijiet tas-servizz kif indikati fis-sejħa. 
 
Illi subordinatament u mingħajr preġudizzju għall-premess di più ir-
rekwiżit illi applikant ried jkun konsulent, aġent konsulent, jew speċjalist 
residenti mad-data tal-għeluq tas-sejħa sar bl-intenzjoni illi min 
jintgħażel kellu jkun fi grad illi jwettaq ix-xogħol mistenni kif deskritt f-
istess sejħa. Ġaladarba l-applikant irtira minħabba l-età dakinhar stess 
illi sar l-interview ma setgħax jespleta l-inkarigu minnu mistenni. Kien 
għalhekk illi ġie notifikat bl-ittra tas-17 ta’ April 2017”. 

 

Is-Sentenza Appellata. 

 

16. B’sentenza tas-16 ta’ April, 2019 l-Ewwel Qorti ċaħdet l-ewwel 

eċċezzjoni preliminari tal-konvenut, ċaħdet it-talbiet attriċi u akkollat l-

ispejjeż inkwantu għal 4/5 fuq l-attur u inkwantu għal 1/5 fuq il-konvenut. 

 

17. L-Ewwel Qorti ċaħdet it-talbiet attriċi wara li dwar il-mertu għamlet 

il-konsiderazzjonijiet segwenti: 

 
“Jekk l-att kienx ultra vires 
 
Illi l-attur jissottometti li ġaladarba huwa ssodisfa l-kriterji kollha tal-
eliġibilità għall-kariga inkwistjoni, skont kif elenkati fiċ-ċirkolari interni 
inkwistjoni, allura l-intimat mar ultra vires meta ma ħatrux minħabba 
kriterju barrani għalkollox minn dawn il-kriterji, u ċjoè l-fatt li hu ma 
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baqax iktar uffiċjal pubbliku wara li nħarġu ċ-ċirkolari msemmija. Din il-
Qorti iżda ma ssib l-ebda aġir ultra vires, u dan għal żewġ raġunijiet: (1) 
Hija ħaġa loġika u tas-sens komun li l-fatt li s-sejħa kienet ristretta għal 
uffiċjali pubbliċi ifisser mhux biss li min japplika jrid ikun uffiċjal pubbliku, 
imma wkoll li min jinħatar ikun uffiċjal pubbliku. Li targumenta bil-kontra 
ma jkun xejn għajr eżerċizzju ta’ sofiżmu legali (2) L-uffiċjali pubbliċi 
huma marbutin bil-kundizzjonijiet tal-impjieg tal-Gvern, fosthom li l-
impjieg tagħhom jintemm mal-età tal-irtirar stipulata fil-kundizzjonijiet 
tas-servizz tagħhom. Is-sejħiet inkwistjoni, bħal kull sejħa oħra interna 
li ssir fis-servizz pubbliku għal karigi partikolari, għandhom jitqiesu li 
jkunu nħarġu soġġetti għall-kundizzjonijiet ġenerali tal-impjieg mal-
Gvern li dawk il-karigi jiffurmaw parti minnu. Ma jistgħu jitqiesu bl-ebda 
tip ta’ interpretazzjoni bħala li jawtorizzaw xi estensjoni tal-età tal-irtirar; 
 
Illi għalhekk ma jirriżulta l-ebda wieħed mill-kapi ta’ allegat ksur tad-dritt 
amministrattiv li jinstabu fil-premessi tar-Rikors Ġuramentat tal-attur”; 

 

L-Appell. 

 

18. L-attur (minn issa wkoll l-Appellant) ħassu aggravat b’dik is-

sentenza u minnha interpona appell b’rikors tal-appell tas-6 ta’ Mejju, 

2019, li permezz tiegħu, għar-raġunijiet hemm mogħtija, talab lil din il-

Qorti:  “(1) Tikkonferma l-istess sentenza inkwantu ċaħdet l-ewwel 

eċċezzjoni tal-konvenut appellat;  (2) Tirrevoka l-istess sentenza 

inkwantu laqgħet l-eċċezzjonijiet l-oħra tal-konvenut appellant u ċaħdet 

it-talbiet tal-esponent; u konsegwentement tilqa’ t-talbiet attriċi;” 

 

19. Il-konvenut (minn issa wkoll l-Appellat) wieġeb għal dan l-appell 

b’risposta ppreżentata fl-20 ta’ Mejju, 2019 li permezz tagħha, għar-

raġunijiet hemm mogħtija, qed jopponi għal dan l-appell. 
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Ikkunsidrat: 

 

20. L-aggravju tal-appellant huwa essenzjalment kritika tal-

apprezzament li għamlet l-Ewwel Qorti tal-provi mressqa quddiemha. 

 

21. L-appellant jgħid illi l-Ewwel Qorti qieset illi sejħiet li jsiru fis-servizz 

pubbliku, anke dawk interni, għandhom jitqiesu bħallikieku kellhom 

magħhom ukoll il-kundizzjoni, anke jekk impliċita, illi l-post jekk mogħti 

kellu jiġi vakat mal-età tal-irtirar.  Jissottometti illi kien għalhekk li l-Ewwel 

Qorti erronjament qieset illi huwa kellu jkun ta’ età tax-xogħol (mhux 

irtirat) “matul il-perijodu tal-kariga” inkwistjoni.  Jgħid li dan huwa żbaljat 

għaliex skont l-appellant tali kundizzjoni ma kienet tinstab imkien.  

Jirreferi għax-xhieda ta’ Maureen Mahoney, Direttur (Resourcing and 

Employee Relations) fi ħdan il-Ministeru tas-Saħħa.  Jgħid illi meta ġiet 

mistoqsija minn fejn tirriżulta tali kundizzjoni, li waqt li wieħed ikun 

jokkupa tali post ma riedx ikun irtirat, ma għarfitx twieġeb.  Jisħaq illi l-

uniku kundizzjoni dwar dan fis-sejħiet kienet speċifikatament illi sad-data 

u l-waqt tal-għeluq tal-applikazzjonijiet, l-applikant kellu jkun fil-grad ta’ 

konsulent, aġent konsulent jew speċjalista fis-servizz pubbliku.  

Jissottolinea illi huwa kien jissodisfa dak ir-rekwiżit perfettament tant li l-

Bord tal-Għażla sejjaħlu għall-intervista u qiegħdu l-ewwel fil-

gradwatorja. 
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22. Jgħid illi filwaqt li kien mistenni li l-post ta’ postgraduate training 

coordinator ikun okkupat minn persuna li fiż-żmien tal-applikazzjoni 

kienet konsulent, aġent konsulent, jew speċjalista sabiex jiġi żgurat illi l-

kandidat għal tali post ikun bniedem ta’ esperjenza;  fl-istess waqt ma 

jagħmilx sens illi l-applikant ried tabilfors matul il-perijodu kollu li jokkupa 

tali post ikun ukoll uffiċjal pubbliku.  Jgħid illi hija l-esperjenza li kienet 

meħtieġa sabiex tokkupa tali post u mhux li tkun matul l-impjieg kollu wkoll 

uffiċjal pubbliku. 

 

23. L-appellant jgħid illi anke li kieku ma għandux raġun fl-ewwel parti 

tal-aggravju tiegħu;  għandu jiġi kkunsidrat illi wara li laħaq l-età tal-irtirar 

baqa’ fis-servizz pubbliku fuq bażi part-time bħala psikjatra u għalhekk 

ma jistax jitqies li telaq mis-servizz pubbliku.  Jirreferi għax-xhieda taċ-

chairman u l-viċi chairman tal-bord tal-għażla minn fejn ġie kkonfermat illi 

meta l-attur kien għadu jaħdem full-time, kellu erba’ sigħat fil-ġimgħa 

aktar mis-sigħat normali tax-xogħol tiegħu sabiex jaqdi d-doveri ta’ 

postgraduate training coordinator; filwaqt li issa, ladarba part-time 

għandu għoxrin siegħa fil-ġimgħa, il-ħin disponibbli għalih sabiex 

jiddedika għal dan il-post ser ikun aktar.  Jibqa’ jinsisti l-attur illi huwa kien 

u għadu uffiċjal pubbliku u għalhekk ma kellux jiġi skwalifikat. 

 

24. Jagħlaq l-aggravji tiegħu billi jgħid illi l-kariga ta’ post-graduate 

training coordinator mhijiex impjieg permanenti imma kuntratt part-time li 
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jinvolvi erba’ (4) sigħat fil-ġimgħa għal tliet snin.  Jargumenta għalhekk illi 

dan l-inkarigu mhux ingaġġ veru u proprju ta’ uffiċjal pubbliku fis-servizz 

pubbliku.  Jissottometti illi “meta l-ministeru konvenut introduċa fis-

sistema tal-għażla kundizzjoni ġdida, ċjoè dik li l-applikant kellu jkun fis-

servizz pubbliku matul id-durata tal-kariga, dan ma kien xejn għajr 

eżerċizzju ta’ ċaqliq tal-lasti, u prattika ħażina li biha l-konvenut  mar oltre 

l-limiti imposti minnu stess fis-sejħa għall-applikazzjonijiet …”. 

 

25. Il-konvenut appellat mill-banda l-oħra jilqa’ għal dan l-aggravju billi 

jgħid illi l-Ewwel Qorti kienet korretta meta ddeċidiet illi wara l-intervista l-

appellant “ma kienx għadu jissodisfa r-rekwiżiti abbinati mas-sejħa”.  

Jgħid illi d-deċiżjoni li l-appellant jiġi skwalifikat meta għalaq l-età tal-irtirar 

kienet waħda ġusta ġaladarba l-kariga kienet tikkonċerna uffiċjali pubbliċi.  

Jgħid illi l-kriterju li l-applikant irid ikun uffiċjal pubbliku kellu jippersisti 

sakemm issir in-nomina.  Mod ieħor, jgħid illi tali kriterju ried jibqa’ 

sodisfatt mhux biss matul il-proċess kollu tal-għażla imma wkoll waqt l-

implimentazzjoni tal-għażla.  Jgħid illi l-provi juru illi meta l-attur ġie sabiex 

jiġi appuntat ir-rekwiżit ta’ “uffiċjal pubbliku” “ma baqax onorat u wisq 

anqas seta’ jiġi espletat ix-xogħol mertu tas-sejħa de quo għall-finijiet tas-

sejħa”.  Jgħid illi mhux minnu dak li jargumenta l-appellant illi l-kundizzjoni 

li min jiġi magħżul ried ikun uffiċjal pubbliku “matul id-durata tal-kariga” 

kienet xi kundizzjoni ġdida introdotta wara li sarlu l-interview.  Jgħid illi t-

termini tas-sejħa huma ċari fis-sens li kienet waħda interna mmirata 
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“għall-professjonisti li qegħdin fil-grad ta’ “public officers to perform duties 

as cited above, for a period of three (3) years subject to satisfactory 

performance”.  Jargumenta illi mhix siewja s-sottomissjoni tal-appellant li 

ġaladarba l-ħatra kienet kundizzjonata “to satisfactory performance” 

allura jsegwi li s-sejħa ma kinitx immirata lejn uffiċjali pubblici.  Jgħid illi 

għal tali sejħa kienu japplikaw ir-regoli misjuba fil-“Public Service 

Management Code (PSMC)” applikabbli wkoll għal sejħiet interni kif 

kienet dik mertu ta’ din il-kawża.  Jgħid illi dawn ir-regoli PSMC jistipulaw2 

illi “Public sector employees who take up a post/position with the Public 

Service shall enjoy public office status for as long as they remain 

performing the duties of the call for applications.  They may thus apply for 

service-wide calls, so long as they satisfy the eligibility requisites, and will 

remain with the Public Service in the new post/position”.  Jissottometti l-

appellat illi l-appellant jikkontradixxi lilu nnifsu meta filwaqt li jammetti illi 

kien minnu li ma baqax jeżerċita l-professjoni ta’ konsulent fis-servizz 

pubbliku minħabba li kien irtira, fl-istess ħin jgħid illi kien baqa’ uffiċjal 

pubbliku għaliex kien baqa’ jagħti s-servizz tiegħu fuq bażi ta’ contract of 

service part-time. 

 

26. Jenfasizza l-appellat illi ġaladarba rtira l-appellant ma baqax 

konsulent u dan ġie kkonfermat sew minn Dr Anton Grech kif ukoll minn 

Dr Joseph Spiteri fix-xhieda tagħhom.  Kienet tkun storja differenti kieku 

 
2 Klawsola 5.6.2 tal-Manual on Resourcing Policies and Procedures. 
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rriżulta illi l-appellant, wara li laħaq l-età tal-irtir, baqa’ “impjegat beyond 

the retirement”.  Jgħid illi mill-provi ħareġ ċar li s-servizz pubbliku ma 

jimpjegax uffiċjali pubbliċi “beyond the retirement age”.  Jirreferi għax-

xhieda ta’ Maureen Mahoney fejn xehdet illi “ … biex tiġi appointed trid 

tkun public officer.  Meta ġie biex joħroġ l-appointment ma kienx [għadu] 

public officer għax kien laħaq irtira.” 

 

27. Jgħid illi qabel ma l-appellant ġie skwalifikat milli jiġi ngaġġat id-

dipartiment tas-saħħa kkonsulta mal-Kummissjoni għas-Servizz 

Pubbliku. 

 

Ikkunsidrat: 

 

28. Meta tagħsar id-diversi rjus tal-aggravju tal-appellant, dawn kollha 

jduru mal-fatt illi l-motivazzjoni tal-Ministeru tas-Saħħa li jiskwalifika lill-

attur kienet waħda u ċjoè li meta wasal il-jum li jiġi ngaġġat l-appellant 

bħala “post-graduate training coordinator” fil-psikjatrija fi ħdan il-Ministeru 

tas-saħħa, wara li tqiegħed l-ewwel mill-bord tal-għażla b’approvazzjoni 

tat-Tabib Prinċipali tal-Gvern, l-appellant ma kienx għadu uffiċjal pubbliku 

peress li kien laħaq l-età tal-irtirar u li l-impjieg li kellu part-time mill-jum li 

fih irtira mis-servizz bl-età ma kienx jagħmlu uffiċjal pubbliku. 
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29. Nibdew dwar l-aggravju tal-appellant illi ġaladarba huwa kien 

impjegat part-time mal-Gvern allura huwa kellu l-istatus ta’ uffiċjal 

pubbliku. 

 

30. Skont il-Kostituzzjoni ta’ Malta “uffiċjal pubbliku” tfisser id-

detentur ta’ xi kariga pubblika jew persuna maħtura biex taġixxi f’xi kariga 

bħal dik;  “kariga pubblika” hija definita bħala kariga bi ħlas fis-servizz 

pubbliku; filwaqt li “s-servizz pubbliku” huwa mfisser bħala s-servizz tal-

Gvern ta’ Malta f’kariga ċivili, esklużi l-karigi msemmija fis-sub inċiż 33 tal-

Artikolu 124 tal-Kostituzzjoni. 

 

31. Din il-Qorti ssib xi ftit jew wisq inspjegabbli n-nuqqas da parti tal-

attur li jressaq il-prova dokumentarja dwar l-ingaġġ tiegħu part-time fis-

servizz pubbliku meta fl-istess ħin jinsisti illi tali ngaġġ jikwalifikah bħala 

uffiċjal pubbliku.  Il-Ministeru tas-Saħħa, sa minn qabel ma ġiet intavolata 

l-kawża odjerna, għamilha ċara lill-attur illi kien qed jiskwalifikah milli 

jingħata l-post li għalih applika peress illi ma kienx għadu uffiċjal pubbliku.  

L-ittra ta’ Maureen Mahoney tas-17 ta’ April, 2017 lill-appellant kienet 

ċara fil-kontenut tagħha: 

 
“Please note that since you have retired with effect from 20 October 
2016 and you are carrying out duties not as a public officer beyond 

 
3 3) F’din il-Kostituzzjoni "is-servizz pubbliku" ma tinkludix servizz fil-kariga ta’ - (i) Prim Ministru 
jew Ministru ieħor, Segretarju Parlamentari, Speaker, Deputy Speaker, membru tal-Kamra tad-
Deputati, membru ta’ Kummissjoni mwaqqfa b’din il-Kostituzzjoni; (ii) ħlief meta d-detentur tal-
kariga jkun magħżul mis-servizz pubbliku, Ambaxxatur, Kummissarju Għoli jew rappreżentant  
ieħor prinċipali ta’ Malta f’xi pajjiż ieħor; jew (iii) ħlief sa fejn jista’ jkun preskritt mill-Parlament, 
membru ta’ xi kunsill, bord, lista, kumitat jew korp ieħor simili mwaqqaf bi jew skont xi liġi. 
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retirement but on contract for service, the assignment of Training 
Coordinator (Psychiatry) cannot thus be assigned to you.” 

 

32. L-attur ma kkontestax il-kontenut ta’ dik l-ittra fejn jingħad li huwa 

qed jagħti s-servizzi tiegħu fl-isptarijiet Maltin bħala psikjatara bis-saħħa 

ta’ “kuntratt ta “servizz” (contract of service).  Persuni ngaġġati mill-Gvern 

fuq bażi ta’ kuntratt ta’ servizz ma jsirux impjegati fis-servizz pubbliku, 

irrispettivament jekk il-kuntratt jinvolviex xogħol full-time jew part-time.  

Tali persuni ngaġġati qed jagħtu servizz skont il-kuntratt lilhom mogħti u 

għal dak is-servizz jirċievu ħlas/onorarju u mhux salarju.  Għalhekk, minn 

dak li jirriżulta mill-atti, u mhux kontestat mill-appellant, huwa evidenti 

għal din il-Qorti illi ġaladarba fil-jum li fih l-appellant kellu jiġi ngaġġat ma 

kienx għadu impjegat fis-servizz pubbliku peress li kien irtira bl-età, isegwi 

illi ma kienx għadu uffiċjal pubbliku. 

 

33. Fi kwalunkwe każ kien l-oneru fuq l-attur li jipprova illi bl-ingaġġ 

part-time tiegħu huwa kien għadu uffiċjal pubbliku u dan għaliex kif rajna 

mhux kull ingaġġ konness mas-servizz pubbliku jagħmel lil dak il-

ħaddiem “uffiċjal pubbliku”. 

 

34. Tqis għalhekk illi l-appellant ma rnexxilux jipprova illi fis-17 ta’ April, 

2017 huwa kien għadu uffiċjal pubbliku. 

 

35. Konsegwentement din ir-ras tal-aggravju qed tiġi respinta. 
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36. Ngħaddu issa sabiex nikkunsidraw l-aggravju tal-appellant: illi 

ġaladarba kellu l-kariga ta’ uffiċjal pubbliku meta applika, kif ukoll kien 

għadu qed iżomm tali status meta ġie intervistat mill-bord tal-għażla, 

allura l-fatt li wara l-intervista huwa rtira bl-età, dan ma setax jitqies bħala 

raġuni tajba sabiex jiġi skwalifikat. 

 

37. Din il-Qorti tgħid mill-ewwel illi dan l-aggravju ma hux fondat. 

 

38. L-appellant kull ma jagħmel huwa li jirrepeti s-sottomissjonijiet li 

kien għamel quddiem l-Ewwel Qorti.  Ma ressaq l-ebda raġuni li 

remotament tqiegħed f’dubju l-konsiderazzjonijiet fis-sentenza appellata 

li permezz tagħhom l-Ewwel Qorti ċaħdet it-talbiet attriċi.  Bħall-Ewwel 

Qorti qabilha, din il-Qorti tqis illi ladarba s-sejħa kienet ristretta għall-

uffiċjali pubbliċi, mhux biss min japplika ried ikun uffiċjal pubbliku imma 

wkoll min jinħatar ried ikun uffiċjal pubbliku.  L-argument tal-appellant illi 

sabiex taqdi d-doveri ta’ “post-graduate training coordinator” kienet l-

esperjenza rilevanti u mhux jekk intix uffiċjal pubbliku hija sottomissjoni 

mill-aktar fiergħa.  Is-sejħa għal dan il-post kienet ċara.  “Expression of 

Interest from amongst Public Officers in the Medical Class  …  the Office 

of the Chief Medical Officer within the Ministry for Health is seeking to 

identify suitable Public Officers to perform duties as cited above for a 
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period of three (3) years….”  Il-kliem appena ċitat ma jħallu l-ebda dubju 

illi min jiġi ngaġġat kellu jkun uffiċjal pubbliku. 

 

39. Dan huwa kkonfermat ukoll mill-kundizzjonijiet abbinati ma’ dik is-

sejħa.  Hekk pereżempju kundizzjoni numru 4 tgħid illi “Selected 

candidates will continue to receive the salary of their substantive grade 

for the period during which they are assigned on any of the above 

duties…..”  Fil-jum li kellu jiġi ngaġġat l-appellant l-ebda “substantive 

grade” ma kien għadu jokkupa. 

 

40. Il-fatt li din kienet sejħa interna fis-servizz pubbliku jissottolinea l-

infondatezza tal-aggravju tal-appellant 

 

41. Stabbilit illi min jiġi ngaġġat kellu jkun uffiċjal pubbliku mhux biss 

meta japplika imma wkoll meta jiġi ngaġġat fil-post ta’ “post-graduate 

training coordinator”, is-sehem tal-appellant fis-sejħa ma tistax tintuża 

minnu bħala mezz kif jista’ jtawwal l-età tal-irtirar tiegħu minn mas-servizz 

pubbliku. 

 

42. Tqis għalhekk infondat anke din ir-ras tal-aggravju tal-appellant u 

tiċħadha. 
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Decide. 

 

Għal dawn ir-raġunijiet din il-Qorti qed taqta’ u tiddeċiedi dan l-appell billi 

tiċħdu filwaqt li tikkonferma s-sentenza appellata. 

 

Bl-ispejjeż ta’ dan l-appell kontra l-attur appellant. 

 
 
 
 
Mark Chetcuti Robert G. Mangion Christian Falzon Scerri 
Prim Imħallef Imħallef Imħallef 

 
 
 
 
Deputat Reġistratur 
rm 


