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Seduta tat-28 ta’ Ottubru, 2019

Rikors Mahluf Numru 525/2016 LM

Raymond Grasso (K.l. 424453M)
vs.

Methode Electronics Malta Limited (C 664)
u
HSBC Life Assurance (Malta) Limited (C 18814)

lI-Qorti,

Rat ir-Rikors Mahluf ipprezentat fit-30 ta’ Gunju, 2016 mill-attur Raymond
Grasso (K.l. 424453M) (minn issa ’| quddiem “l-attur”), u mahluf minnu stess,

li jghid kif gej:

1. llli l-esponent kien originarjament impjegat mal-kumpannija Hetronic Malta
Limited (dak iz-zmien bin-numru ta’ registrazzjoni tal-kumpannija C16025) illum
MH Malta Limited (C 16025) mill-ewwel (1) ta’ Settembru tas-sena elfejn (2000)
kif jirrizulta minn Dok. A anness, b’dan illi eventwalment I-impjieg tieghu gie jaga’
taht il-kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited kif baga’ sal-15
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ta’ Gunju tas-sena elfejn u erbatax (2014) specifikament mad-divizjoni tal-
Hetronic Malta li giet tifforma parti mill-kumpannija konvenuta;

2. lli inizjalment I|-impjieg tal-esponent kien dak ta’ Purchasing Executive u
sussegwentement bhala Logistics Manager u eventwalment bhala Group
Strategic Sourcing Manager b’diversi responsabbiltajiet konnessi b’mod
partikolari izda mhux limitatament, mal-akkwist (material calling), logistika,
hazna u awditjar ta’ materja prima li tuza I-istess divizjoni tal-Hetronic Malta (kif
ukoll f'impjanti ohra mizjud ma’ dak lokali fosthom fl-Italja, fl-Asja u fl-Amerika)
ghall-produzzjoni tal-oggetti manifatturati minnha inkluz ricerka ta’ fornituri
(suppliers) godda, formazzjoni ta’ fornituri maghzula (supplier development) kif
ukoll cost saving projects u project management relattiv, kif ser jigi spjegat
f'aktar dettall matul il-mori ta’ din il-kawza;

3. Illi x-xoghol tal-esponent kien wiehed ta’ responsabbilita konsiderevoli li kien
jirrikjedi impenn kbir u attenzjoni konsiderevoli stante n-natura komplessa tal-
oggetti li kienu jigu negozjati u akkwistati minnu kif ukoll minhabba I-ispejjez
kbar li I-akkwist tal-materja prima mixtrija kien jinvolvi — cirka tmintax-il miljun
Euro (€18m) fis-sena;

4. llli I-esponent rikorrent kien jaghmel dan ix-xoghol b’impenn kbir u b’lealta kbira
lejn il-kumpannija konvenuta b’sagrificcji personali ghalih, ghal sahhtu u ghall-
familja tieghu b’mod partikolari meta dan ix-xoghol kien jinvolvi wkoll vjaggar
lejn diversi pajjizi Asjatici u fl-orjent fosthom Cina, Filippini, Singapore, Japan,
Taiwan u Hong Kong fuq bazi regolari kif ser jirrizulta matul il-mori ta’ din il-
kawza;

5. i ghal dan ix-xoghol li kien jaghmel I-esponent kien jithallas salarju li kien jizdied
mal-moghdija taz-zminijiet f'uhud mill-okkazjonijiet meta kienu jizdiedu wkoll ir-
responsabbiltajiet tieghu kif fil-fatt sehh angas minn sena u nofs wara I-bidu tal-
impjieg tieghu meta huwa kien inghata promozzjoni ghal Logistics Manager fis-
sena 2002, kif jirrizulta minn Dok. B. Sussegwentement huwa inghata
promozzjonijiet u Zidiet ohra fil-paga ohra minghajr pero ma kellu kuntratt
addizzjonali iehor bil-miktub;

6. lli pero I-paga tal-esponenti baqghet tizdied maz-zminijiet, kif fil-fatt jista’
jirrizulta mill-FS3 tal-ahhar sena shiha tal-impjieg tieghu fit-2013, bil-paga bazika
tieghu gross kienet giet ekwivalenti ghal sebgha u erbghin elf, hames mija u
sebgha u hamsin Euro (€47,557) kif jirrizulta mill-kopja tal-istess FS3 annessa
bhala Dok. C fis-sena filwagqt li s-sena ta’ qabel (2012) kellu paga gross ta’ sebgha
u erbghin elf, erba’ mija u tmintax-il Euro (€47,418) kif jirrizulta minn Dok. D
anness;

Pagna 2 minn 60

Qrati tal-Gustizzja



Rikors Mahluf Numru 525/2016 LM

7. i fl-ahhar sena ta’ impjieg tieghu, li ma kinitx sena shiha ta’ impjieg, l-esponent
spicca b’paga bazika mensili (gross) li kienet tlahhaq sa erbat elef, mija u sebgha
u tmenin Euro u erbgha u ghoxrin centezmu mensili (€4,187.24), kif jirrizulta mill-
payslip tax-xahar ta’ Marzu 2014 (annessa bhala Dok. E) filwaqt li x-xahar
sussegwenti I-paga mensili (gross) tieghu kienet ekwivalenti ghal erbat elef u
sitta u sittin Euro u hdax-il centezmu (€4,066.11) kif jirrizulta minn Dok. F
annessa;

8. i flimkien ma’ dan is-salarju I-esponent kien ukoll jircievi performance bonus kif
jista’ jigi kkonfermat mill-kopji tal-FS3 annessi li jindikaw fringe benefits
sostanzjali li kienu kalkolati bhala persentagg ta’ mhux aktar minn sebgha fil-
mija (7%) fuq cost savings li huwa jkun irnexxielu jaghmel ghall-kumpannija
konvenuta grazzi ghall-hidma tieghu bhala tnaqqis fl-infiq li jkun irnexxielu jgib fl-
ispejjez tal-akkwisti maghmula minnu ghall-istess kumpannija li jkunu agwa mit-
targets li I-istess kumpannija kienet tkun precedentement impustat ghas-sena
jew perijodu partikolari. L-esponent kien jinghata dan il-performance bonus
b’mod konsistenti kif jista’ jigi kkonfermat minn Dok. G1 sa G4 li jikkonfermaw li
fost I-ohrajn I-esponent inghata dan il-bonus ghal erba’ snin wara xulxin bejn is-
sena 2011 u s-sena 2014;

9. lli minkejja Ii l-esponent kien dejjem jaghmel xoghlu b’mod diligenti u
dedikazzjoni, lejn |-ahhar snin tal-impjieg tieghu mal-kumpannija konvenuta
huwa beda jsib ruhu rinfacéjat b’kundizzjonijiet ta’ xoghol stressanti inkluz
minhabba I-atteggjament, indhil, bullying tactics jew manuvri ohra li huwa seta’
jsofri minn numru ta’ persuni ohra impjegati mal-istess kumpannija konvenuta
b’mod partikolari certu Charles Caruana, Rudolph Borg Myatt u Ken Brack
minghajr ma inghata I-protezzjoni li huwa kien jistenna minghand il-kumpannija
konvenuta ma’ min huwa kien impjegat, kif ikun jista’ jigi spjegat f'aktar dettall
matul il-mori ta’ din il-kawza;

10. llli rinfaccéjat b’din is-sitwazzjoni, I-esponent baqa’ jaghmel I-almu tieghu fil-qadi
ta’ dmirijietu sakemm is-sitwazzjoni hawn fuq imsemmija kkontribwiet ukoll
ghall-problemi ta’ sahha konsegwenzjali tieghu sofferti wkoll minhabba I-iskarigg
tal-ivvjaggar fuqg xoghol li kien ikollu u ragunijiet ohra imputabbli ghall-
kundizzjonijiet ta’ xoghol tieghu. Minhabba dan kollu I-esponent spicca
f’kundizzjoni li ma kienx ged jiflah aktar imur ghall-impjieg tieghu u b’hekk hassu
li kien spicca intortament minghajr ghazla ohra hlief li jikkontempla kontra qgalbu,
early retirement sfurzat minhabba dan kollu hawn fug imsemmi. Dan minkejja li
l-esponent li kieku ma sabx ruhu rinfaccjat b’din is-sitwazzjoni li sab ruhu fiha,
seta’ facilment jibga’ jahdem mill-inqas sena ohra qabel ma jirtira, kif ser
jirrizulta matul il-mori ta’ din il-kawZa. Konsegwentement huwa spicca
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ghaldagstant isofri danni ekwivalenti ghal telf ta’ paga u performance bonus li
huwa kien jippercepixxi li kieku baga’ jahdem;

11. llli wara dan kollu, meta l-esponent mar sabiex jinforma lill-managing director
tieghu Joseph E. Khoury bid-decizjoni sfurzata li kien gie sfurzat jiehu, giet
moghtija lilu I-indikazzjoni li I-kumpannija konvenuta, minkejja li ma kienet tatu
ebda appogg ghal dak kollu ilmentat minnu meta kien ghadu fl-impjieg tieghu,
xorta wahda fl-istess hin xtagqitu li jipprovdilha servizzi ta’ konsulenza bl-intiza li
jigi kkumpensat ghal tali servizzi. Din ir-rikjesta saret bhala konferma ta’ kemm |-
esponent kien tassew jaghmel xoghlu b’mod diligenti u professjonali u kien
ghalhekk li I-kumpannija konvenuta talbitu li jibga’ jipprovdi konsulenzi. L-
esponent min-naha tieghu accetta li jaghti dan i¢c-cans anki b’rispett lejn is-
superjur tieghu;

12. 1lli kif jista’ jirrizulta mill-formola ta’ terminazzjoni ta’ impjieg tal-esponent
annessa bhala Dok. H, I-impjieg tieghu mal-kumpannija konvenuta gie fil-fatt
itterminat fil-15 ta’ Gunju 2014 bir-raguni ta’ tmiem moghtija tkun dik ta’
retirement age meta effettivament kien ghad fadallu sena xoghol, u meta il-veri
ragunijiet li wasslu ghat-tmiem tal-impjieg tieghu kienu dawk riferibbli ghall-
kundizzjonijiet hziena ta’ xoghol li huwa spicca jsofri minnhom u d-debilita ta’
sahha konsegwenzjali kif hawn fuq spjegat. Tant hu hekk li kieku ma kienx ghal
dawn il-fatturi, l-esponent kien herqan li jibqa’ jahdem anke oltre I-eta tal-
pensjoni tieghu kif seta’ facilment jaghmel li kieku c-Cirkostanzi ma kinux dawk i
kienu - kif ikun jista’ jigi spjegat matul il-mori ta’ din il-kawza;

13. llli minkejja dan it-tmiem sfurzat tal-impjieg tieghu, I-esponent, anke jekk bi sforz
kbir minhabba I-kundizzjoni ta’ sahha tieghu, hekk kif kien mitlub, kien baga’
xorta wahda jipprovdi konsulenzi mid-dar tieghu permezz ta’ korrispondenzi,
kuntatti u rapporti li kien jipprovdi, flimkien ma’ xi lagghat li kellu fl-ufficcji tal-
kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited ghal perijodu ta’ circa
xahrejn, kif ser jirrizulta f'aktar dettall permezz ta’ spjegazzjonijiet u
dokumentazzjoni li ser jitressqu matul il-mori ta’ din il-kawZa;

14. Illi grazzi ghal dawn il-konsulenzi, |-esponent jikkalkula li din il-kumpannija
konvenuta kienet ser tkun qed tibbenefika minn cost savings ta’ circa miljun u
nofs Euro (€1,500,000) ghar-ragunijiet li ser jigu spjegati matul il-mori ta’ din il-
kawza;

15. llli eventwalment, l-esponent rega’ sab ruhu f’sitwazzjoni li kellu jieqaf jipprovdi |-
konsulenzi tieghu lid-divizjoni tal-Hetronic Malta fi hdan il-kumpannija konvenuta
Methode Electronics Malta Limited, kemm minhabba [-atteggjament muri lilu
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minn certu persuni fi hdan il-kumpannija konvenuta (b’mod partikolari minhabba
l-imsemmi Charles Caruana ma’ min huwa kien intalab li jibqa’ jikkoordina
minkejja li dan kien I-istess persuna taht min [-esponent spicca vittma ta’
atteggjament hazin u bullying waqt I-impjieg tieghu kif diga accennat), kif ukoll
minhabba i I-kundizzjoni ta’ sahha tieghu li bagghet sejra aktar lura proprju
minhabba t-trattament li huwa sofra u minhabba I-atteggjament muri lilu li
bagghet ma tippermettilux i jibqa’ jiflah jaghmel ix-xoghol tieghu mal-
kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited, anki fuq din il-bazi ta’
konsulenza aktar u aktar meta prattikament kienet spiccat tokkupah dags li kieku
kellu xoghol ta’ full-time;

16. i fil-frattemp, l-esponent kien ghadu ma rcieva ebda kumpens ghall-konsulenzi
kollha pprovduti minnu minkejja I-intiza li huwa ovvjament jithallas ghas-servizzi
li huwa kien ipprovda lill-istess kumpannija, kif diga spjegat;

17. Illli meta I-esponent sab ruhu f’din is-sitwazzjoni huwa baghat ittra indirizzata lil
Joseph E. Khoury fi hdan I-istess kumpannija konvenuta Methode Electronics
Malta Limited, datata fl-20 ta’ Ottubru 2014 hawn annessa bhala Dok. | permezz
ta’ liema huwa kien infurmah li huwa ma kienx ser jaccetta I-offerta li kienet
maghmula lilu biex jibga’ jservi bhala konsulent filwaqt li talab sabiex jigi
kkumpensat;

18. Illi permezz ta’ ittra mibghuta mill-imsemmi Joseph E. Khoury lill-esponent datata
30 ta’ Ottubru 2014 hawn anness bhala Dok. J, I-esponent gie infurmat illi I-
kumpannija konvenuta ma kinitx ser taghti aktar konsiderazzjoni ghal din il-
kwistjoni;

19. llli fil-fatt il-kumpens mitlub mill-esponent baga’ qatt ma nghata minkejja t-
talbiet li kien ghamel f’dan ir-rigward biex b’hekk I-esponent mhux biss spicca
intortament minghajr impjieqg izda wkoll spicca minghajr kumpens ghall-
konsulenzi li huwa pprovda lill-kumpannija konvenuta ghal circa xahrejn wara t-
terminazzjoni tal-impjieg tieghu;

20. llli permezz ta’ ittra ufficjali Numru 2576/15 ipprezentata mir-rikorrent fil-
konfront tal-kumpannija konvenuta fl-20 ta’ Lulju 2015 (kopja legali hawn esebita
bhala Dok. K), l-esponent talab lill-kumpannija konvenuta sabiex fost ohrajn
tersag ghal-likwidazzjoni u hlas tal-kumpens gust dovut lilu ghall-konsulenzi
msemmija f’dan ir-rikors guramentat, b’riserva ghal azzjoni ulterjuri ghal danni
konsegwenzjali sofferti minnu kawza tal-fatt li kellu jieqaf intortament mix-
xoghol tieghu, izda I-istess kumpannija bagghet inadempjenti;
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21. llli minkejja li sussegwentement l-esponent ghamel numru ta’ tentattivi ohra
tramite r-rapprezentant legali tieghu sabiex jitlob lill-istess kumpannija
konvenuta tirrikonsidra |-pozizzjoni taghha fir-rigward ta’ dak mitlub sabiex jigu
evitati proceduri ulterjuri fil-konfront taghha, dawn it-talbiet gew rifjutati u
injorati mill-istess kumpannija konvenuta;

22. llli fl-isfond ta’ dan kollu jizdied ukoll illi matul I-impjieg tieghu mal-kumpannija
konvenuta Methode Electronics Malta Limited (C 664), |-esponent kien gie
infurmat permezz ta’ ittra datata 2 ta’ Lulju 2012 (kopja annessa bhala Dok. L),
illi huwa kien ser jibda jkun kopert minn polza ta’ Life Assurance;

23. llli din il-polza giet iskritta mal-HSBC Life Assurance (Malta) Limited — Policy
Number 600-000032 — u kif jirrizulta mill-ittra hawn imsemmija u mit-termini u
kundizzjonijiet tal-istess polza (hawn annessi bhala Dok. M), din kellha I-
intendiment illi tkopri lil kull min ikun assigurat taht Il-istess polza f'’kaz ta’ mewt
jew f’kaz ta’ Permanent Total Disablement (Accident & Sickness) jew Permanent
Partial Disablement (Accident only) sas-somma ta’ mitejn u hamsin elf Euro
(€250,000);

24. llli meta l-esponent bhala persuna li hassitha eligibbli taht I-istess Polza, sab ruhu
fis-sitwazzjoni msemmija aktar kmieni fil-premessi ta’ dan ir-rikors guramentat
meta sab ruhu b’debilita ta’ sahha konsiderevoli u f'punt li fizikament ma kienx
jiflah aktar ghax-xoghol minkejja Il-isforzi kollha tieghu, huwa dar fuq I-istess
polza ta’ Assigurazzjoni sabiex jinghata kumpens skont kif stabbilit minnha. L-
esponent ressaq il-claim tieghu inizjalment b’mod verbali waqt li kien ghadu
impjegat tal-kumpannija konvenuta Methode Electronics (Malta) Limited;

25. llli eventwalment [-esponent, wara t-tmiem tal-impjieg tieghu kien mitlub mill-
istess kumpannija konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited taht min kienet
taga’ l-imsemmija Polza sabiex jipprovdi l-informazzjoni medika rilevanti fir-
rigward ta’ dak illi huwa kien ged isofri minnu, biex il-claim tieghu tigi
pprocessata. Dettalji u dokumentazzjoni referibbli ghal dan kollu ser jigu
pprezentati matul il-mori ta’ din il-kawza;

26. Illi permezz ta’ ittra mibghuta lill-esponent fit-2 ta’ Marzu 2015 huwa gie nfurmat
mill-istess kumpannija konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited illi I-claim
tieghu kienet qed tigi rifjutata unikament stante Ili fil-fehma taghha, il-
kundizzjonijiet li I-esponent kien spicca jsofri minnhom ma kinux eligibbli ghall-
kumpens li I-polza kienet intiza li toffri kif ser jigi spjegat f'aktar dettall matul il-
mori ta’ din il-kawza;
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27. llli permezz ta’ korrispondenza ohra skambjata bejn I-esponent u I-istess
kumpannija konvenuta fix-xhur sussegwenti, gie fost ohrajn indikat mill-esponent
illi kuntrarjament ghal dak li din il-kumpannija konvenuta kienet ged issostni, il-
kundizzjonijiet medici li spicca jsofri minnhom I-esponent kellhom jitgiesu li huma
koperti mill-istess polza. Minkejja dan il-fatt, il-kumpannija konvenuta HSBC Life
Assurance (Malta) Limited baqghet tinsisti li tichad il-claim imressqa mill-
esponent. Dan kollu kif ser jigi spjegat u dokumentat f’aktar dettall matul il-mori
ta’ din il-kawza;

28. llli permezz ta’ ittra ufficjali mibghuta mill-esponent kontra [-kumpannija
konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited numru 3578/15 ipprezentata fis-
26 ta’ Ottubru 2015 din intalbet sabiex din tersaq ghal-likwidazzjoni u hlas ta’
kumpens dovut lilu skont |-imsemmija polza ta’ assigurazzjoni in konnessjoni
mad-debilita ta’ sahha sofferta minnu li ppregudikatlu I-hajja lavorattiva tieghu I-
istess kumpannija rrespingiet il-pretensjonijiet vantati kif jirrizulta mir-risposta
annessa mal-kopja tal-ittra ufficjali. Vera kopji taz-zewg ittri jinsabu hawn
annessi bhala Dok. N1 u Dok. N2);

29. Illli konsegwenza ta’ dan kollu, I-esponent, minhabba I-kundizzjonijiet hziena ta’
impjieg u trattament dagstant iehor hazin li kkontribwew ghad-debilita ta’ sahha
konsegwenzjali sofferta minnu mhux biss spicca bl-impjieg tieghu tterminat qgabel
ma dan xtaq, izda wkoll spicca f’sitwazzjoni fejin ma giex imhallas ghall-
konsulenzi pprovduti minnu wara li gie tterminat b’mod ufficjali I-impjieg tieghu.
Fl-istess hin, il-claim li I-esponent ressaq fil-konfront tal-Polza ta’ Assigurazzjoni
(Life Assurance) li kellu waqt I-impjieg u li suppost kellu jibbenefika minnha in
konnessjoni mal-wagqfien tal-impjieg tieghu (ladarba wagqfien mix-xoghol kien
konness mad-debilita ta’ sahha sofferta minnu), giet ukoll michuda kif hawn fuq
spjegat;

30. llli I-esponent baga’ ma nghata I-ebda kumpens ghall-konsulenzi msemmija aktar
kmieni f'dan ir-rikors guramentat, moghtija wara t-terminazzjoni tal-impjieg
tieghu filwaqt li ghadu jsofri sal-gurnata tal-lum mid-debilita ta’ sahha
permanenti kagunata lilu minhabba [-kundizzjonijiet tax-xoghol u trattament
hazin li I-esponent safa vittma tieghu wagqt I-impjieg tieghu mal-kumpannija
konvenuta Methode Electronics Malta Limited (C 664) tant Ii kien biss
ricentement li bi tbatija kbira qed jirnexxielu (meta jirnexxielu) jokkupa ruhu bi
ftit sighat fil-gimgha ta’ xoghol li fil-parti assoluta tieghu jaghmlu mid-dar tieghu
stess;

31. llli b’hekk, wara li I-esponent rikorrent baga’ ma nghata ebda kumpens ghal dak
kollu li huwa jhoss li hu intitolat ghalih, huwa ma kellu ebda ghazla ohra hlief li
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jipprocedi b’din il-kawza kontra I-kumpanniji konvenuti ghar-ragunijiet hawn fuq
premessi.

Ghaldgstant, in vista ta’ dak premess u dak li ser jirrizulta matul il-mori ta’ din il-
kawza, jghidu I-kumpanniji konvenuti ghalfejn din I-Onorabbli Qorti m’ghandhiex:

1. Tiddeciedi u tiddikjara li I-kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta
Limited (C 664), ghandha tikkumpensa lir-rikorrent ghall-konsulenzi moghtija
minnu lill-istess kumpannija b’mod partikolari a favur tad-divizjoni ta’ Hetronic
Malta li taga’ jew kienet taga’ taht ir-responsabbilita tal-istess kumpannija,
liema konsulenzi nghataw ghal perijodu ta’ circa xahrejn wara t-tmiem tal-
impjieg tieghu mal-istess kumpannija konvenuta u cioe wara |-hmistax ta’
Gunju 2014;

2. Tiddeciedi u tiddikjara li I-kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta
Limited (C 664) ghandha tikkumpensa lir-rikorrent dak I-ammont dovut lilu
bhala danni ekwivalenti ghat-telf ta’ paga u performance bonuses sofferti
minnu bhala konsegwenza tal-fatt Ii gie kostrett illi jieqaf mix-xoghol qabel I-
etad massima tal-pensjoni tieghu u qabel ma huwa kien effettivament
intenzjonat li jieqaf mill-istess xoghol li kieku ma kienx ghat-trattament hazin
soffert minnu u debilita ta’ sahha konsegwenzjali li dan it-trattament
ikkontribwixxa ghaliha, liema danni Il-istess kumpannija konvenuta ghandha
ghaldagtant titqgies u tigi dikjarata unikament responsabbli ghalihom;

3. Tiddeciedi u tiddikjara ulterjorment jew alternattivament ghal dak hawn fuqg
mitlub li I-kumpannija konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited (C
18814) ghandha tikkompensa lir-rikorrent ghad-debilita ta’ sahha sofferta
mill-esponent ai termini tal-polza ta’ Life Assurance Policy Number 600 —
000032 a bazi ta’ dak kopert mill-istess polza favur l-esponent in vista tad-
debilita ta’ sahha lavorattiva sofferta minnu u fin-nuqqas, jew ulterjorment,
tordna lill-kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited (C 664)
tikkumpensa lir-rikorrent ghad-debilita ta’ sahha hawn imsemmija sofferta
mill-esponent rikorrent;

4. Tikkwantifika u tillikwida [|-kumpens dovut lir-rikorrent mill-kumpanniji
konvenuti fis-sehem rispettivi dovut minnhom individwalment jew solidalment
skont il-kaz, fammonti li jkun jidhrilha xierqga u opportuni tenut kont ta’ dak
kollu premess f'dan ir-rikors guramentat, dak mitlub fit-talbiet hawn fug
elenkati u dak li ser jirrizulta matul il-mori ta’ din il-kawzZa inkluz bl-opera ta’
Periti jew esperti ohra nominati minn din I-Onorabbli Qorti ghal tali skop jekk
tirrizulta din il-htiega;
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5. Tordna lill-kumpanniji konvenuti sabiex fi Zzmien qasir u perentorju li jkun
stabbilit minn din I-Onorabbli Qorti, ihallsu I-kumpens hekk likwidat favur ir-
rikorrent skont is-sehem rispettiv u/jew solidali li jigi deciz li jkun dovut
minnhom;

Bl-ispejjez ta’ din il-kawza u dawk tal-ittra ufficjali numru 2576/15 u 3578/15
kontra I-kumpanniji konvenuti rispettivi li huma minn issa ingunti ghas-subizzjoni, u
bl-imghaxijiet rispettivi li jkunu dovuti mill-ghoti tal-eventwali sentenza.

Rat ir-Risposta Mahlufa tas-socjeta konvenuta Methode Electronics Malta
Limited (C 664) (minn issa ’| quddiem “il-konvenuta Methode Electronics”), li
giet ipprezentata fl-20 ta’ Lulju, 2016, u mahlufa minn Peter Paris (K.I. 848253

M), ghan-nom u in rapprezentanza tal-istess, li biha eccepiet:

1. Hu debitament awtorizzat li jirrapprezenta lill-intimati f'dawn il-proceduri u li
ghandu konoxxenza ta’ dak eccepit stante I-kariga tieghu ta’ Segretarju tal-
Kumpannija u Financial Controller;

2. Inkwantu ghall-ewwel talba tar-rikorrent fl-ewwel lok ir-rikorrent irid igib prova
dwar il-konsulenza li jasserixxi illi kienet fis-sehh u dwar dak asserit minnu illi tali
konsulenza (jekk kienet fis-sehh) irreka xi beneficcju lill-intimati tali li jimmerita
kumpens ghalih: ghal kull buon fini, ir-rikorrent kien kiteb lill-intimati biex
jghidilhom illi ma riedx ikun konsulent u ghalhekk hu sorprendenti kif ged
jasserixxi issa bil-gurament li hu kien konsulent (Dok. | tieghu stess);

3. Fil-kuntest ta’ din l-ewwel talba, partikolarment ir-rikorrent ghandu jispjega
ghaliex dak asserit minnu li sar a benefic¢ju tal-intimati ma sarx meta kien
impjegat mal-intimati u fdan ir-rigward I-intimati jirriservaw id-drittijiet
taghhom fil-kuntest ta’ xi nuqqas tar-rikorrent illi jagixxi in buona fede u skont id-
doveri tieghu meta kien impjegat;

4. Fi kwalunkwe kaz, anke jekk ghall-grazzja tal-argument kien hemm xi konsulenza
fis-sehh, tali konsulenza se mai kienet tkun fuq bazi ta’ ‘fixed fee’ u mhux skont
kif donnu qed jippretendi r-rikorrent fuq bazi tal-ammont ta’ beneficcju li
gawdew minnu l-intimati — dan kollu ovvjament minghajr pregudizzju ghal dak
gia eccepit;
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Inkwantu ghat-tieni talba tar-rikorrent, hu lampanti illi dak li ged jasserixxi r-
rikorrent ma hu xejn hlief ‘constructive dismissal’ u ghalhekk ma jistax jivvanta
tali pretensjoni quddiem din I-Onorabbli Qorti stante illi t-Tribunal Industrijali, ai
termini tal-Kap. 452, ghandu gurisdizzjoni esklussiva fuq kull kaz ta’ tkeccija,
inkluz il-‘constructive dismissal’;

Minghajr prequdizzju ghal dan, ir-rikorrent ma garrab ebda trattament hazin li
dwaru jew gibed I-attenzjoni tal-intimati qabel ma spicca mill-impjieg jew Ii I-
istess intimati setghu jkunu jafu bih u ghalhekk |-elementi ta’ ‘constructive
dismissal’ ma jistghux jissussistu: ghal kull buon fini, jinghad illi I-intimati ma
jaccettawx illi kien hemm tali trattament, fl-ewwel lok;

Ukoll minghajr pregudizzju, stante I|-eta tal-intimat, id-danni li jista’ jirrikiama
f’dan il-kuntest huma limitati;

Inkwantu ghat-tielet talba, I-intimati bl-ebda mod ma jistghu jinZzammu
responsabbli kif jasserixxi r-rikorrent, tenut kont fl-ewwel lok dak indikat fil-
paragrafu 6 hawn fuq kif ukoll il-fatt illi mhuwiex minnu li r-rikorrent sofra xi
‘occupational injury or disease’ li ghalih ghandhom jirrispondu I-intimati;

Inkwantu ghar-raba’, il-hames u s-sitt talbiet, stante dak eccepit hawn fuq I-
intimati ma jistghux jigu kkundannati kif ged jitlob ir-rikorrent.

Bl-ispejjez u b’riserva ghad-danni kif indikat hawn fuq.

Rat ir-Risposta Mahlufa tas-socjeta konvenuta HSBC Life Assurance (Malta)

Limited (C 18814) (minn issa ’| quddiem “il-konvenuta HSBC Life Assurance

(Malta)”), li giet ipprezentata fis-27 ta’ Lulju, 2016, u mahlufa minn Edward

Micallef (K.I. 230364M) bhala rapprezentant legali tal-esponenti, kif

debitament awtorizzat, li biha eccepiet:

1.

Illi preliminarjament I-eccipjenti HSBC Life Assurance (Malta) Limited mhijiex il-
legittima kontradittrici ghat-talbiet u pretensjonijiet tal-attur safejn dawn huma
imsejsa fuq allegazzjonijiet ta’ nuqqasijiet min-naha tal-ex-employer tieghu, cioe
I-konvenuta I-ohra Methode Electronics Malta Limited;

i minghajr pregudizzju ghas-suespost, il-konvenuta m’ghandha ebda obbligu li
tikkumpensa lill-attur taht il-polza, ghaliex I-istess polza tkopri impjegati ta’
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Methode Electronics Malta Limited, meta jirrizulta ammess illi I-attur huwa ormai
irtirat;

3. llli minghajr pregudizzju ghas-suespost, I-attur ghandu jgib prova illi I-problemi
ta’ sahha li ged jilmenta minnhom huma tassew koperti bil-polza;

4. |lli minghajr pregudizzju ghas-suespost, safejn I-attur qed jippretendi danni u/jew
kumpens, huwa jehtieglu jgib prova mhux biss li sofra danni jew li haqqu tali
kumpens, izda wkoll prova tal-quantum pretiz minnu;

5. Salv eccezzjonijiet ohra permissibbli mil-ligi.

Bl-ispejjez.

Dikjarazzjoni ta’ fatti ai termini tal-Artikolu 158(3)(¢) tal-Kapitolu 12 tal-Ligijiet ta’
Malta:

1.1 1lli preliminarjament |-eccipjenti HSBC Life Assurance (Malta) Limited mhijiex il-
legittima kontradittrici ghat-talbiet u pretensjonijiet tal-attur safejn dawn huma
msejsa fuq allegazzjonijiet ta’ nuqqasijiet min-naha tal-ex-employer tieghu, cioe
I-konvenuta I-ohra Methode Electronics (Malta) Limited;

1.2 Illi I-attur huwa eks-impjegat ta’ Methode Electronics (Malta) Limited u jirrizulta
mid-dokumenti esebiti mill-attur stess illi huwa irtira mill-impjieg fl-2014;

1.3 llli meta wiehed jaqra I-premessi tal-kaw:za, jidher car illi din hija msejsa fuq
allegazzjonijiet ta’ nugqasijiet min-naha tal-employer u / jew kollegi fuq il-post
tax-xoghol;

1.4 llli fdan ir-rigward, [-ecipjenti mhijiex il-legittima kontradittrici ghall-
pretensjonijiet tal-attur, li ghalihom ghandha semmai tirrispondi I-konvenuta |-
ohra, Methode Electronics Malta Limited;

2.1 llli minghajr prequdizzju ghas-suespost, il-konvenuta m’ghandha ebda obbligu li
tikkumpensa lill-attur taht il-polza, ghaliex l-istess polza tkopri impjegati ta’
Methode Electronics Malta Limited;

2.2 llli ex admissis I-attur irtira mix-xoghol fl-2014 u ghamel I-ewwel claim wara li
kien spicca mill-impjieg; ghalhekk mhuwiex kopert bil-polza;

3.1 llli minghajr prequdizzju ghas-suespost, I-attur ghandu jgib prova illi I-problema
ta’ sahha li ged jilmenta minnhom huma tassew koperti bil-polza;
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3.2 llli f'dan ir-rigward, kif se jintwera fil-kawza, minn korrispondenza skambjata
gabel gew intavolati I-proceduri, jidher illi I-iiment mediku ewlieni tal-attur
huwa marbut ma’ reactive depression, li mbhijiex fost il-problemi medici
msemmija fit-termini u I-kundizzjonijiet tal-polza;

3.3 Illi ghalhekk anke li kieku I-attur kellu jitgies bhala impjegat kopert mill-polza, il-
kundizzjoni medika tieghu mhijiex tali li taghti lok ghal kumpens;

4.1 Illi minghajr prequdizzju ghas-suespost, safejn |-attur qged jippretendi danni
u/jew kumpens, huwa jehtieglu jgib prova mhux biss li sofra danni jew li haqqu
tali kumpens, izda wkoll prova tal-quantum pretiz minnu;

5.1 Salv eccezzjonijiet ohra permissibbli mil-ligi.

i ai termini tal-Artikolu 158 (3) (¢) tal-Kapitolu 12, u fid-dawl tas-suespost, jigi
dikjarat illi I-fatti kif dikjarati huma kontestati u jehtieg illi jigu ppruvati.

Bl-ispejjez kontra I-atturi.

Rat I-atti kollha tal-kawza.

Rat id-dokumenti li gew esebiti in atti.

Semghet ix-xhieda prodotti mill-partijiet.

Rat il-verbal tal-udjenza tal-25 ta’ Marzu, 2019 fejn il-partijiet inghataw il-
fakulta li jipprezentaw noti ta’ sottomissjonijiet u fejn il-kawza thalliet ghal-

lum ghas-sentenza.

Rat in-noti ta’ sottomissjonijiet ipprezentati mill-partijiet.
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II-kwistjoni bejn il-partijiet

L-attur kien ghal numru ta’ snin impjegat mal-kumpannija konvenuta
Methode Electronics, li kienet akkwistat il-kumpannija Hetronic Malta Limited
fejn l-attur kien jahdem originarjament. L-attur spicca mill-impjieg tieghu fil-
15 ta’ Gunju, 2014, dakinhar li ghalaq il-wiehed u sittin (61) sena. Fost id-
diversi karigi li I-attur kien jokkupa tul is-snin li kien impjegat mal-kumpannija
konvenuta Methode Electronics, kien hemm dik ta’ purchasing executive,
logistics manager, u group strategic sourcing manager, liema karigi involvewh
f'diversi responsabbiltajiet, negozjati ma’ fornituri u safar barra |-pajjiz, liema
safar diversi drabi kien ikun f'pajjizi barra mill-Ewropa. Fir-Rikors Mahluf |-
attur qgal li kien jaqdi l-inkarigi fdati lilu b’'impenn u b’lealta, anki jekk b’diversi
sagrificcji kemm ghalih personalment u ghal familtu. L-attur ta dettalji wkoll
tas-salarju li kien jir¢ievi mill-impjieg tieghu mal-kumpannija Methode
Electronics, kif ukoll tal-performance bonuses li kien jinghata minn zmien ghal
zmien minhabba li kien jilhaq certi miri fix-xoghol tieghu. Madanakollu I-attur
spjega wkoll kif fl-ahhar snin tal-impjieg tieghu, huwa kien espost ghal
sitwazzjonijiet stressanti li kkawzawlu tensjoni minhabba fl-atteggjament ta’ xi
kollegi tieghu fuq ix-xoghol, u ddeskriva dak li ghadda minnu bhala ‘bullying’.
Qal ukoll li fug ix-xoghol kien hemm min beda jahdem sabiex hu jitkecca mill-
impjieg tieghu. L-attur qal ukoll li kemm in-natura tax-xoghol, [-ambjent li kellu
jahdem fih, kif ukoll is-safar spiss u ta’ certu tul f'pajjizi boghod mill-Ewropa,
kellhom effett fuq sahhtu, u fis-sena 2012 beda jhoss sintomi li aktar ma
jghaddi z-zmien aktar bdew isiru akuti. L-attur ippremetta li hu kien wasal
f'punt fejn ma felahx jidhol aktar ghax-xoghol, u kien ghalhekk li ha l-early
retirement, fi zmien meta ghad li kien ihoss li kellu aktar x’joffri u sahansitra

kien ppjana li jibga’ jahdem sal-eta ta’ hamsa u sittin (65) sena, kellu jitlaq
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mill-impjieg kontra r-rieda tieghu b’telf ta’ dhul ghalih u ghal familtu u beda
jircievi dhul biss mill-pensjoni tal-irtirar, li kienet ferm ingas mis-salarju li kellu
gabel. L-attur allega li xi zmien gabel ma spi¢cca mill-impjieg, hu kien tkellem
ma’ wiehed mid-diretturi tal-kumpannija konvenuta Methode Electronics
Joseph E. Khoury, li kien talbu jibga’ jipprovdi konsulenzi lill-istess kumpannija,
u ghal perijodu ta’ xahrejn wara li kien ittermina l-impjieg tieghu, kien baqga’
jaghmel xi xoghol ta’ konsulenzi mid-dar. L-attur qal li hu ma rcieva ebda
kumpens ghal dan ix-xoghol, u kien kostrett jieqaf milli jkompli jaghmel dan ix-
xoghol ta’ konsulenzi meta rrealizza li f'dan ir-rwol kien ser jerga’ jibda
jhabbat wi¢¢u mal-istess persuni u sitwazzjonijiet li minhabba fihom kien
iddecieda li jieqaf jahdem u li kienu affettwawlu sahhtu negattivament. L-attur
gal li permezz ta’ ittra tal-20 ta’ Ottubru, 2014, huwa kien informa lill-
kumpannija konvenuta li ma kienx ser jaccetta |-offerta li saritlu sabiex jahdem

bhala konsulent.

L-attur ippremetta wkoll li fit-2 ta’ Lulju, 2012 huwa kien gie infurmat mill-
kumpannija konvenuta Methode Electronics li kien ser ikun kopert b’polza tal-
assikurazzjoni fuq il-hajja, liema polza kellha tkopri lill-assikurat f'’kaz ta’ mewt,
permanent total disablement minhabba inc¢identi jew mard u f'kazijiet ta’
permanent partial disablement minhabba incidenti. Qal li hu ressaq claim taht
din il-polza ghax il-kundizzjonijiet ta’ sahha |li kien gieghed ibati minnhom
irrendewh eligibbli biex jircievi kumpens taht din il-polza. 1zda fit-2 ta’ Marzu,
2015, huwa kien gie infurmat li I-claim tieghu ma gietx accettata ghax il-
kundizzjonijiet |i kien gieghed ibati minnhom ma kinux koperti bil-polza. L-
attur gal li hu kien kostrett iressaq din il-kawza ghax minkejja li interpella lill-
kumpanniji konvenuti sabiex jersqu ghal-likwidazzjoni u hlas ta’ dak dovut lilu,
dawn baqgghu inadempijenti. L-attur jikkontendi li |-kumpannija konvenuta
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Methode Electronics ghandha tikkumpensah ghax-xoghol ta’ konsulenzi li ta
ghal perijodu ta’ xahrejn wara t-tmiem tal-impjieg tieghu maghha. L-attur
isostni wkoll li |-kumpannija konvenuta Methode Electronics ghandha
tikkumpensah ghad-danni sofferti minnu, ekwivalenti ghas-salarju u I-
performance bonuses li tilef meta waqaf mix-xoghol gabel lahaq I-eta tal-
irtirar. L-attur isostni wkoll I-konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) ghandha
tonora t-termini tal-polza tal-assikurazzjoni inkwistjoni u tikkumpensah ghad-
debilita permaneti sofferta minnu, kif ukoll talab lill-Qorti tillikwida I-kumpens
kollu dovut lill-attur minghand il-konvenuti, u tikkundannahom ihallsu I-

ammont minnha likwidat.

ll-kumpannija konvenuta Methode Electronics eccepiet li I-attur ghandu jgib
prova tas-servizzi ta’ konsulenza li allega li kien ta wara t-terminazzjoni tal-
impjieg tieghu. Gie ec¢éepit ukoll li ma kien hemm ebda ftehim mal-attur dwar
xi hlas li kellu jircievi ghall-konsulenzi li kellu jaghti wara li ttermina l-impjieg
tieghu mal-konvenuta Methode Electronics. Intqal ukoll li f'kaz li I-attur ser
jargumenta li kien hemm constructive dismissal tieghu minn mal-kumpannija
konvenuta, dan kellu I-fakulta li jniedi proc¢eduri f'dan ir-rigward quddiem it-
Tribunal Industrijali. ll-konvenuta Methode Electronics ecéepiet ukoll li
minkejja dak kollu li gie allegat mill-attur, hija ma kienet irceviet ebda rapport
jew ilment formali minghandu li ma kienx qgieghed jigi ttrattat tajjeb. Inoltre |-
konvenuta Methode Electronics sostniet li m’hemmx lok ghall-hlas ta’ ebda

danni jew xi forma ta’ kumpens iehor lill-attur.

Min-naha taghha I-konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) eccepiet li hi
mhijiex il-legittima kontradittrici sa fejn l-ilmenti tal-attur huma bbazati fuq

allegati nuqqasijiet tal-ex-employers tieghu. Eccepiet ukoll li hi m’ghandha |-
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ebda obbligu ta’ hlas ta’ kumpens taht il-polza tal-assikurazzjoni inkwistjoni, u
din il-polza kienet mahsuba biex tkopri lill-impjegati tal-Methode Electronics
Malta, filwaqt li I-attur ressaq it-talbiet tieghu fi zmien meta kien diga rtirat. Il-
konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) eccepiet ukoll li I-kundizzjonijiet ta’
sahha li gieghed jilmenta minnhom [-attur mhumiex koperti taht il-polza tal-
assikurazzjoni inkwistjoni, |i espressament teskludi kopertura ghal

kundizzjonijiet mentali jew nevrologici.

Provi u rizultanzi

L-attur ipprezenta ghadd ta’ dokumenti flimkien mar-rikors promutur tieghu,
fosthom il-kuntratt ta’ impjieg iffirmat bejnu u I-Inginier Simon Grima ghan-
nom tas-socjeta Hetronic Malta Limited, bid-data tas-17 ta’ Awwissu, 2000, li
permezz tieghu l-attur gie ingaggjat ma’ dik il-kumpannija bhala purchasing
executivel; kopja ta’ kuntratt ta’ impjieg gdid tal-attur bid-data tad-9 ta’
Jannar, 2002, li permezz tieghu l-attur gie impjegat bhala logistics manager
mas-socjeta Hetronic Malta Limited b’effett mill-1 ta’ Jannar, 20022%; kopji tal-
FS3 forms li jindikaw is-salarju li kellu I-attur fis-snin 2012 u 20133; kopiji tal-
payslips tal-attur ghax-xhur ta’ Marzu u April, 2014%, kopji ta’ ittri mibghuta
lill-attur mill-kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta bejn is-sena
2011 u 2014, permezz ta’ liema huwa kien gie infurmat kemm kien il-

performance bonus li kien gieghed jithallas lilu®; kopja tal-formola tat-

1A fol. 12 tal-process.

2 A fol. 16 tal-process.

3 Afol. 21 u 22 tal-process.

4 A fol. 23 u 24 tal-process.

5 A fol. 25 et seq. tal-process. Permezz ta’ dawn l-ittri, I-attur gie mgharraf illi, “It gives me much pleasure to inform you
that your Bonus Award for Fiscal Year ... has been approved. Your contribution to the achievements is reflected in this
award and Hetronic Malta is taking this opportunity to thank you for those efforts.”
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terminazzjoni tal-impjieg tal-attur minn mal-kumpannija konvenuta Methode
Electronics, fejn gie dikjarat li [-attur kien gieghed jittermina l-impjieg tieghu
minn mal-kumpannija minhabba li kien lahaq l-eta tal-irtirar®; kopja ta’ ittra
datata 20 ta’ Ottubru, 2014 indirizzata lil Joseph E. Khoury esponent tal-
kumpannija konvenuta Methode Electronics, fejn l-attur informa lill-
kumpannija konvenuta |li ma setax jac¢cetta l-offerta li saritlu u jibga” joffri s-
servizzi ta’ konsulenza lis-so¢jeta konvenuta Methode Electronics’; kopja tar-
risposta mibghuta minn Joseph E. Khoury lill-attur fit-30 ta’ Ottubru, 2014 bi
twegiba ghall-imsemmija ittra®; vera kopja tal-ittra uffi¢jali bin-numru 2576/15
datata 20 ta’ Lulju, 2015 mibghuta mill-attur lill-kkumpannija konvenuta
Methode Electronics li permezz taghha l-attur interpellaha ghall-hlas ta’
kumpens rigward servizzi ta’ konsulenza pprovduti minnu wara t-tmiem tal-
impjieg tieghu u ghal danni ohra sofferti minnu®; ittra tat-2 ta’ Lulju 2012
permezz ta’ liema |-attur kien gie infurmat mill-konvenuta Methode
Electronics li kien ser ikun kopert b’polza tal-assigurazzjoni fuq il-hajja mas-
socjeta konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited®; kopja tal-polza tal-
assigurazzjoni mahruga mill-konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited,
bin-numru 600-000032; kif ukoll kopja tal-ittra uffi¢jali mibghuta mill-attur
lill-kumpannija konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited bin-numru

3578/15% kif ukoll kopja tat-twegiba ghall-istess ittra.3

6 A fol. 29 tal-process.

A fol. 30 tal-process. Fi kliem I|-attur, “Completely broken down and exhausted, thanks to a smear campaign of an
outright assault by my ex bullies/colleagues (lightly touched upon during our meeting) which threw me into a reactive
depression, left with no option, but to retire early and now, to my regret, unable to take up your offer and act as a
consultant.”

8 A fol. 31 tal-process.

9 A fol. 32 tal-process.

10 A fol. 33 tal-process.

11 A fol. 34 tal-process.

12 A fol. 46 tal-process.

13 A fol. 47 tal-process.

Pagna 17 minn 60

Qrati tal-Gustizzja



Rikors Mahluf Numru 525/2016 LM

L-attur ipprezenta l-affidavit tieghu permezz ta’ nota tat-30 ta’ Settembru,
2016, fejn spjega li huwa ragel mizzewweg b’zewgt itfal, u ghal diversi snin
kien l|-uniku breadwinner tal-familja tieghu. Qal |i f'hajtu kellu diversi
esperjenzi ta’ xoghol li laggghuh ma’ diversi persuni, kemm f'"Malta kif ukoll
barra I-pajjiz, u x-xoghol ewlieni tieghu fil-kumpannija Methode Electronics
Malta Limited fit-tagsima tal-Hetronic Malta Limited, li kienet il-kumpannija li
originarjament beda jahdem maghha I-attur, kien fil-qasam tal-purchasing. L-
attur spjega li tul is-snin, Il-istess kumpannija bdiet tifrex u tizviluppa, tant hu
hekk li fethet uffi¢¢ji fl-Istati Uniti, fil-Filippini u fl-Italja, u kellha msiehba
f'diversi regjuni. Qal li minkejja li |I-persuna li wagfet il-kumpannija Hetronic
fis-sena 1982, kien xtaq li jibda jikseb il-materja prima ghall-operat taghha
mill-Asja minflok mill-Ewropa sabiex ikun jista’ jibbenefika minn prezzijiet
aktar vantaggjuzi, il-haddiema responsabbli mix-xiri gewwa Hetronic
Deutschland ma hadux dan il-progett ’il quddiem. Kien ghalhekk li Hetronic
Malta kienet hatret lill-attur bhala purchasing executive biex jaqdi dan ir-rwol.
L-attur spjega li dak iz-zmien il-kumpannija Hetronic Malta ma kellhiex |-
esperjenza, l-istruttura, il-logistika u I-gharfien dwar kif kellu jsir ¢ertu xoghol,
izda hu ra kif ghamel u beda jahdem sabiex b’hekk ix-xiri tal-materja prima
beda jsir mis-swieq Asjatici, u dan minkejja li kellu jiffaccja rezistenza minn
diversi ogsma qabel seta’ jwettaq il-pjanijiet tieghu. L-attur qal li dak iz-zmien
hu kien jahdem sighat twal hafna, u kien ukoll jivvjagga hafna u kien rispettat
mit-tmexxija tal-kumpannija. Kompla jghid li l-inkwiet ghalih beda fis-sena
2006 meta s-superjur tieghu, |-Inginier Simon Grima, kien hadlu xi haddiema
mit-tagsima li kien imexxi hu, kif ukoll nehhielu xi facilitajiet li kien jahdem

minnhom. Qal li dak iz-zmien hu hass li kien gie ttrattat hazin, u kien mar hazin

14 A fol. 70 tal-process.
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finanzjarjament peress |i tnehhewlu diversi responsabbiltajiet li kien investa
fihom tul is-snin. Zied jghid li dak iz-zmien I-Inginier Grima kien ¢ahhdu milli
jibbenefika minn kummissjoni ta’ wiehed fil-mija (1%) fuq I-iffrankar fuq il-
prezz tax-xiri li kien jigi nnegozjat mal-fornituri. L-attur qal li kien hemm drabi
ohra fejn hu gie a konjizzjoni tal-fatt li I-Inginier Grima kien qal kliem mhux
minnu dwaru, u beda jkun dispreggjattiv fil-konfront tieghu anki fl-appraisals li
kien jaghmillu. Qal li dak iz-zmien kien wiehed ta’ tensjoni kbira ghalih,
minhabba li kien sab ruhu f'sitwazzjoni fejn kellu jirrapporta lil zewg persuni,
wiehed minnhom kien |-Inginier Grima, filwaqt li l-iehor kien fl-Istati Uniti. L-
attur kompla jghid li minhabba li hu kien sab numru ta’ fornituri mill-Asja, il-
kumpannija Hetronic fethet fabbrika gewwa I-Filippini fis-sena 2006, u dak iz-
zmien huwa kien intalab jibda jsiefer ta’ spiss, cirkostanza din li wasslet biex
hu jgatta’ hin twil boghod minn pajjizu u mill-familja tieghu, ghalkemm zied
jehid li sa dak iz-zmien hu kien ghadu jhossu f'sahhtu fizikament. Qal li n-
natura tax-xoghol kienet titlob li hu jiffoka fuq progetti ta’ ffrankar ta’ spejjez,
sejba ta’ fornituri, l-evalwazzjoni ta’ fornituri godda ghall-kapacitajiet
taghhom, li jinkisbu offerti, in-negozjar ta’ prezzijiet u kundizzjonijiet godda
ma’ kull fornitur, xoghol fuq progetti specjali, kif ukoll ir-riallokazzjoni ta’
progetti minn impjanti u fornituri. L-attur spjega fid-dettall in-natura tax-

xoghol li huwa kien jaghmel sabiex jassigura li jkun effettiv f'’xoghlu:

“Kont infittex u nqalleb, naghmel ‘bench marking’ biex naééerta li geghdin inhallsu
I-prezz tas-sug u kont niehu in konsiderazzjoni I-volumi tassew baxxi li Hetronic
kellha. Kont inzomm kuntatt kontinwu mal-fornituri gewwa I-Asja, kemm
minhabba I-volumi baxxi li kellha Hetronic (fejn allura ma kienx hemm sahha ta’
negozjar, ghax il-volum kien baxx u ghalhekk ma kienx hemm dik il-forza
ekonomika li ghaliha tista’ titlob prezz baxx), minhabba I-kultura tar-regjuni
(ezempiju Filippin ma’ Ciniz), sitwazzjoni ta’ superjorita, u |I-hafna ‘imhuh’/individwi
diversi, miz-zewg regjuni (Malta u Filippini) li kellhom kuntatt ta’ kuljum biex
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jordnaw il-materja prima, minghand fornituri mill-Asja, b’atteggjament xi kultant
xejn kumplimentuzi.

Tajt diversi pariri lil Simon Grima biex hu jiffoka u jgib Malta xoghol |i jsir il-
Hetronic Deutschland, fejn il-Malti kien kapaci, izda I-Filippin le, u Malta kienet
orhos mill-Germanija, b’hekk il-grupp Hetronic seta’ jsir aktar kompetittiv.”

L-attur spjega kif meta kien izur I-Asja kien iqatta’ I-gurnata tieghu jdur ghand
il-fornituri, filwaqt li filghaxija, xhin kien isib ruhu wahdu fil-lukanda, kien jiehu
hsieb jirrispondi I-emails kollha mibghuta lilu minn klijenti u bosses tieghu li
kienu jinsabu fi tliet time zones differenti. Qal li kien f'dak iz-zmien |i sahhtu
bdiet sejra lura, minhabba fl-istrapazz li kien ikun suggett ghalih matul il-
gurnata, id-differenzi fl-ikel, fil-hin, fil-kultura, fil-lingwa, u d-distanza mill-
familja u minn qrabatu, li lkoll affettwawh negattivament. L-attur spjega kif
f'uhud mill-pajjizi li kien izur kien hemm nugqgas ta’ igjene u facilitajiet
sanitarji, kif ukoll kien hemm periklu ghas-sigurta tieghu li jogghod barra
wahdu f'certu hinijiet, bir-rizultat li kien jispicca joqghod jahdem mil-lukanda
ghal sighat twal. L-attur qgal li fAwwissu tal-2010, I-ufficcji ta’ Hetronic Malta
Ltd gew trasferiti mit-Technopark tal-Mosta ghas-sit tal-Methode Electronics
fl-Imriehel, u spi¢cca jahdem f'ufficcju b’ghamara qadima, b’sistema tal-arja
kondizzjonata li ma tiffunzjonax tajjeb, u f'ambjent ta’ storbju. L-attur fix-
xhieda tieghu elenka ghadd ta’ episodji u sitwazzjonijiet fejn hass li nghata
trattament ingust mill-kumpannija li kien impjegat maghha, liema trattament
wassal biex jghaddi minn zmien ta’ stress qawwi li affettwatu negattivament
f'sahhtu. L-attur semma diversi istanzi fejn fornituri maghzula minnu gew
imwarrba jew il-kredenzjali taghhom tpoggew f'dubju kontra I-pariri moghtija
minnu, saru rapporti inveritieri fuqu f’sitwazzjonijiet fejn hu kien pprova jiftah
ghajnejn il-kumpannija sabiex din ma tingabadx minghajr materja prima,

nuggas ta’ gbil ma’ kollegi li bilfors kellu jahdem maghhom jew jirrapporta
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lilhom, kif ukoll episodju partikolari fejn xi hadd gallu biex jogghod attent
minhabba li kien hemm min fil-kumpannija li kellu I-hsieb li jkeccih mix-xoghol.
L-attur qal li kien hemm ukoll drabi fejn hu kien jaf li ma setax jaghmel dak
mistenni minnu, bhal meta intalab jinnegozja prezz orhos ghal prodott li hu
kien jaf li ma setax jinbiegh bi prezz aktar ridott. L-attur kompla jispjega li
kawza ewlenija tal-istress |li kien gieghed ikun soggett ghaliha kienet il-fatt li
kien igatta’ madwar erba’ xhur fis-sena imsiefer, u s-safar tieghu kien zdied
drastikament partikolarment wara Awwissu tal-2012. Kompla jghid i
f’Awwissu tal-2012 huwa beda jhoss diversi sintomi, fosthom ugigh, tkexkix ta’
bard minghajr deni, ugigh fil-gogi u I-muskoli, taglib fl-istonku u gheja.
Sadanittant fit-2 ta’ Lulju, 2012 kien gie infurmat li kien ser ikun kopert b’polza
ta’ life assurance ma’ HSBC Life Assurance (Malta) Limited, ghalkemm gal ukoll
li I-effetti fuq sahhtu kien ghadu ma bediex ihosshom saz-zmien meta dahlet
fis-sehh din il-polza. Qal ukoll li t-tabib kuranti tieghu Dr Paul Chetcuti Caruana
dak iz-zmien kien gallu |i kien gieghed ibati minn sintomi ta’ reactive
depression, partikolarment minhabba li dan kien jaf bis-sintomi li kien gieghed
jesperjenza l-attur b’'mod kontinwu. Qal li s-sintomi tieghu aggravaw b’mod li
wara xi zmien kienu sarulu ghadd ta’ testijiet, liema testijiet ma kinux
konklussivi. Spjega li s-sintomi li kien gieghed ihoss komplew, u fi Frar tal-2014
kien stharreg il-possibilita li jiftah claim taht il-polza li kellu mal-HSBC Life
Assurance (Malta) Limited, li kienu infurmawh li kellhom bzonn clearance
minghand il-konvenuta Methode Electronics sabiex jipprocedu rigward it-talba

tieghu.

L-attur gal li minkejja li hu kien ipprova jiggieled is-sitwazzjoni, fl-20 ta’ Marzu,
2014, kien iltaga’ mal-HR Manager, certu David Parnis, fil-prezenza wkoll tal-
assistenta tieghu, Cornelia Camilleri, u kien spjegalhom verbalment li kien
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gieghed ikun ma jiflahx spiss, li kien ghejja bis-safar, u li kien ghaddej minn
zmien ta’ stress kontinwu li kien gieghed ukoll jaffettwalu r-relazzjoni mal-
membri tal-familja tieghu. Zied jghid li waqt din il-laggha David Parnis kien
offrielu xoghol bhala konsulent, izda hu kien irrifjuta din l-opportunita
minhabba li kien ihoss li fizikament ma kienx jiflah ghal aktar xoghol. Qal ukoll
li waqt din il-laggha huwa kien informa lil Parnis li kien gieghed f'tahdidiet ma’
HSBC Life Assurance (Malta) Limited minhabba |i kellu fmohhu li jitlob
kumpens taht il-polza tal-assikurazzjoni. Qal li kien hawnhekk li Parnis
infurmah li d-decizjoni finali dwar kif jithallas il-kumpens kienet f'idejn HSBC
Life Assurance (Malta) Limited, u I-polza tal-assikurazzjoni kienet ser tibga’
valida sat-tmiem tal-impjieg tieghu, fis-16 ta’ Gunju, 2014. L-attur qal li hu ta
r-rizenja tieghu fis-26 ta’ Marzu, 2014, ghalkemm qal |li hu ma kellu I-ebda
indikazzjoni dwar x’kien ser jitnizzel mill-kumpannija konvenuta bhala raguni
ghat-terminazzjoni tal-impjieg tieghu. L-attur gal li kieku mhux ghat-
trattamenti ingusti u s-sitwazzjonijiet stressanti li sab ruhu fihom fuq il-post
tax-xoghol, hu ma kienx jiehu d-decizjoni li jirtira kmieni mill-impjieg tieghu,
anki minhabba li I-hsieb tieghu kien li jibga’ jahdem sakemm jilhaq I-eta tal-
irtirar ta’ hamsa u sittin (65) sena. Qal li dak iz-zmien hu kien tkellem ma’
Joseph Khoury dwar ir-ragunijiet ghalfejn kien gieghed jaghti r-rizenja tieghu,
u s-sitwazzjonijiet ingusti li kellu jghaddi minnhom. L-attur kompla jghid li fi
Frar tal-2014, hu kien beda jikkomunika bit-telephone mal-konvenuta HSBC
Life Assurance (Malta) sabiex jara ghal xiex kien intitolat taht il-polza
inkwistjoni, izda hu qatt ma thalla jaghmel kuntatt mac-chartered insurer
Helenio Grech li kien iffirma I-polza imsemmija. L-attur zied jghid li I-claim hu
ghamilha fiz-zmien meta kien ghadu impjegat tal-kumpannija konvenuta, u

ghalhekk mhux minnu li [-HSBC Life Assurance (Malta) ma jistghux ihallsuh
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ghax meta ghamel il-claim hu ma kienx ghadu impjegat tal-kumpannija
Methode. L-attur ipprezenta email li hu baghat lil David Parnis fil-31 ta’ Marzu,
2014 fejn talab l-assistenza tieghu ghax hass li I-HSBC Life Assurance (Malta)
ma kinux geghdin jaghtuh widen. Min-naha tieghu David Parnis kien assigurah
li kien ser jibga’ kopert b’din il-polza anki f'’kaz |li ma jibgax impjegat tal-
konvenuta Methode Electronics. L-attur gal li huwa gie sfurzat jirrizenja mill-
impjieg li kellu ghax kien kostrett jitlag mill-impjieg kontra r-rieda tieghu. Zied
jehid li huwa kellu laggha fil-head quarters tal-HSBC f'Hal Qormi fuq stedina
taghhom stess, fejn kien spjega li r-reactive depression li kien gie ccertifikat li
gieghed isofri minnha kienet rizultat tas-sitwazzjonijiet hziena li kien espost
ghalihom fuq il-post tax-xoghol tieghu, kif ukoll ghax kien qieghed jigi ‘bullied’
psikologikament fuq ix-xoghol. L-attur gal li sadanittant, wara li huwa kien
waqaf mix-xoghol, is-sintomi li kien gieghed ihoss u |li minhabba fihom kien
iddecieda li jieqaf jahdem, kienu ghadhom hemm, u fi Frar tal-2015, it-tabib
kuranti tieghu kien irreferieh lill-Professur Andrew Borg, Rheumatologist, li
kien talbu jaghmel sensiela ta’ testijiet minhabba suspetti li dak li kien gieghed
isofri minnu l-attur kien rizultat tal-kundizzjoni tal-fibromyalgia. L-attur gal i
fit-2 ta’ Marzu, 2015, HSBC Life Assurance (Malta) kienu infurmawh li I-claim
tieghu ma gietx accettata peress li dak li kien gieghed isofri minnu |-attur ma
kienx kopert bil-polza. Spjega li l-iskuza ewlenija ta” HSBC Life Assurance
(Malta) kienet li I-polza ma kinitx tkopri mard mentali jew nevrologiku, u s-
sintomi |-ohra li kellu I-attur kienu sintomi sekondarji. L-attur kompla jispjega
kif ir-reactive depression li kien gieghed isofri minnha kienet reazzjoni ghall-
ugigh u ghas-sintomi fizici |-ohra li kien ged ibati minnhom, u reazzjoni ghat-

trattament li kien soggett ghalih fuq il-post tax-xoghol tieghu. Fi kliem I-attur:
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“... fil-fehma taghhom (b’riferiment ghall-HSBC), jien kont waqaft mix-xoghol
minhabba ‘reactive depression’, |li ghandi d-dubji tieghi dwar kemm fil-polza
taghhom din hi fil-fatt eskluza ghaliex dak li hu eskluz hu mental jew nervous
disorder li fil-fehma tieghi hu differenti minn reactive depression, meta il-verita, ir-

forsi ma jidhrux esternament izda li jien kont tassew qed inbati minnhom u li
wasslu ghal kundizzjonijiet ohra ta’ sahha u gheja u ansjeta, li kienu wassluni fi stat
li ma kontx u ma ghadnix niflah aktar ghax-xoghol.”

L-attur qal li hu kien kostrett jistitwixxi din il-kawza meta ra li s-socjetajiet
konvenuti kienu ged jinjoraw it-talbiet tieghu. Zied jghid li minkejja li hu kien
ikkontempla I-possibilita li jniedi proceduri legali anki qabel, huwa ma kienx
ihossu f'sahhtu bizzejjed biex seta’ jiftah kawza ta’ dix-xorta. L-attur qal li t-
terminazzjoni tal-impjieg tieghu wasslitu f'sitwazzjoni fejn gieghed ibati minn
telf ta’ introjtu, u ghad li wara li kien spicca mill-impjieg tieghu huwa kellu
offerti ohra ta’ xoghol, hu jhoss li ghadu mhux f'sahhtu bizzejjed biex jista’
jacéetta impenn iehor ta’ xoghol. Zied jghid li ma kienx ghall-fatt li kien
kostrett jirrizenja mill-impjieg, ix-xewqa tieghu kienet li jibga’ jahdem sakemm
jilhag l-eta ta’ hamsa u sittin (65) sena, dejjem f'kaz li sahhtu tkun
tippermettilu jaghmel dan. L-attur gal ukoll li |-polza tal-assikurazzjoni
inkwistjoni, kienet taghti kopertura f'kaz li individwu jispic¢a totalment u
permanentement inkapaci |li jahdem, u minkejja d-diversi sforzi min-naha
tieghu, huwa spicca proprju f'dik is-sitwazzjoni, minkejja li hadem biex ma
jispiccax fiha. Flimkien mal-affidavit tieghu, l-attur ipprezenta wkoll ghadd ta’
dokumenti u skambju ta’ korrispondenza, in sostenn ta’ dak li gie allegat

minnu fl-affidavit tieghu.

Wagqt l-udjenza tat-2 ta’ Novembru, 2016 xehed il-PL Sean Meli'> mid-

Dipartiment tas-Sigurta Socjali, li gal li fil-kaz tal-attur, li twieled fis-sena 1953,

15 A fol. 74 tal-process.
Pagna 24 minn 60

Qrati tal-Gustizzja



Rikors Mahluf Numru 525/2016 LM

[-eta pensjonabbli tieghu kienet ta’ tnejn u sittin (62) sena. Qal li |-attur iréieva
l-ewwel pagament tal-pensjoni tal-irtirar fil-21 ta’ Gunju, 2014, fl-eta ta’
wiehed u sittin (61) sena. Qal li l-attur seta’ jinghata I-pensjoni qabel lahaq I-
eta tal-irtirar minhabba li kellu bizzejjed kontribuzzjonijiet tas-Sigurta Socjali
mhallsin. Qal ukoll li biex jiehu I-pensjoni, |-attur ma setax jahdem bejn I-eta
ta’ wiehed u sittin (61) u tnejn u sittin (62) sena, ghalkemm wara l-eta ta’

tnejn u sittin sena (62) seta’ jahdem.

Permezz ta’ nota pprezentata waqt l-udjenza tat-2 ta’ Novembru, 2016, |-attur
ipprezenta |-affidavit ta’ martu Maryanne Grasso?®, li min-naha taghha qgalet li
r-ragel taghha minn dejjem kien bniedem |i jaghti priorita lix-xoghol, u
minkejja li dan kien igatta’ hin twil fuq il-post tax-xoghol tieghu, kien hemm
drabi fejn kien iqum bil-lejl jahdem u jirrispondi |-emails li kien jircievi minn
barra, anki minhabba d-differenza fil-hin. Qalet li x-xoghol tar-ragel taghha
kien jirrikjedi li dan isiefer minn zmien ghal Zzmien, u x-xoghol barra I-pajjiz
offrielu diversi sfidi godda, mhux langas minhabba d-differenzi fil-hin, id-
differenzi fl-ikel u l-ambjent, u d-distanza mill-familja tieghu. Ix-xhud qalet li
hija bdiet tinnota tibdil fl-atteggjament ta’ zewgha meta dan beda jkollu I-
inkwiet fuq ix-xoghol, kien gieghed ikun ghajjien, minghajr hegga li jahdem
jew jaghmel xoghol fid-dar jew xoghol volontarju, naggas mill-ikel, u kien
igatta’ hafna hin rieged. Qalet li z-zmien ta’ tensjoni li ghadda minnu r-ragel
taghha wasslu f'sitwazzjoni fejn dan beda jhoss ugigh f'diversi partijiet ta’
gismu, u kien hemm drabi meta rritorna d-dar kmieni minhabba |i hassu ma
jiflahx fuq ix-xoghol. Ix-xhud qalet li kien f'dan iz-zmien li r-ragel taghha beda
jikkontempla li jirtira mix-xoghol qgabel iz-zmien ghax l-ingustizzji li kien

gieghed jiffac¢ja, kienu geghdin jaffettwawlu sahhtu. Qalet |li meta r-ragel

16 A fol. 83 tal-process.
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taghha kien ta r-rizenja tieghu lil Joe Khoury, dan kien offrielu I-opportunita li
jibga’ jaghmel xoghol ta’ konsulenza mal-kumpannija konvenuta, u ghall-
ewwel ir-ragel taghha kien ser jirrifjuta minhabba li ma xtagx ikollu x’jagsam
aktar ma’ din il-kumpannija. Izda wara xi Zzmien kien accetta li jaghmel xoghol
ta’ konsulenza. Ix-xhud spjegat kif fl-ewwel ftit granet wara li spicca mix-
xoghol, zewgha beda jhossu gieghed jiddeterjora, |-aktar minhabba I-hsieb li
kien bagaghlu hafna x’joffri li kieku mhux ghax ic-cirkostanzi li gieghluh jitlaq
mill-impjieg tieghu b’'mod prematur, u meta zewgha gietu l-opportunita i
jibda jaghti servizzi ta’ konsulenza mid-dar, kien accetta li jibda jahdem b’dak
il-mod. Ix-xhud galet li zewgha kien rega’ beda jgatta’ ammont ta’ hin fuq il-
kompjuter, u kien anki attenda ghal xi zewg lagghat fil-fabbrika tal-
kumpannija Methode Electronics. 1zda meta rega’ kellu jhabbat wi¢¢u mal-
istess nies |li kienu kkawzawlu hafna tensjoni, rega’ beda jhoss sahhtu sejra
lura u ghalhekk iddecieda li jieqaf milli jaghti konsulenzi. Ix-xhud qgalet li
minkejja li r-ragel taghha ghandu r-rieda li jahdem, madanakollu fizikament hu
ghadu ma jhossux tajjeb bizzejjed, tant hu hekk li ghadu jbati mill-istess
sintomi li minhabba fihom kien iddecieda li jiegaf jahdem, bhal roghda, gheja
fizika, nugqas ta’ koncentrazzjoni, ugigh f'diversi partijiet ta’ gismu u nuggas
ta’ aptit. Ix-xhud zZiedet tghid li minn testijiet li kien ghamel zewgha, irrizulta li
dan kien gieghed isofri minn shrinkage f'mohhu, u t-tobba kienu tawh parir
biex izomm ruhu okkupat sabiex sahhtu ma tibgax sejra lura. Ix-xhud
ikkonkludiet billi galet li minkejja li r-ragel taghha kien iddedika sahhtu u parti
kbira mill-hajja lavorattiva tieghu biex il-kumpanniji Hetronic/Methode setghu

jimxu 'l guddiem, dawn min-naha taghhom ma kienu wrewh ebda rispett.
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II-PL Sean Meli kompla jixhed waqt I-udjenza tal-14 ta’ Dicembru, 2016, u
pprezenta kopja tal-applikazzjoni tal-irtirar li kienet saret mill-attur. Qal li
f’kazijiet bhal dawn, persuna ma jkollha ghalfejn taghti I-ebda raguni ghalfejn

tkun gieghda tapplika ghall-pensjoni, ladarba tkun lahget I-eta tal-irtirar.

Fl-istess udjenza xehed il-Professur Andrew Borg*?, li gal li hu kien ra lill-attur
f'okkazjoni wahda rigward il-kundizzjoni msejha fibromyalgia. Qal li |-attur
kellu sintomi ta’ wgigh ma’ gismu kollu, nuggas ta’ rqad, u gheja. Ix-xhud qgal li
biex jigi stabbilit jekk persuna hux gieghda ssofri minn din il-kundizzjoni, I-
ewwel iridu jigu eliminati kundizzjonijiet ohra, ghax m’hemm I-ebda test
specifikament ghal din il-marda. Ix-xhud zied jispjega |i minkejja studiji
xjentifici, ghadu ma giex stabbilit jekk il-fibromyalgia hijiex ikkawzata minn
dipressjoni u minn livelli gholja ta’ ansjeta jew inkella jekk hijiex il-
fibromyalgia li twassal biex persuna tibda ssofri minn reactive depression. Ix-
xhud zied jispjega li minkejja li |-fibromyalgia hija meqjusa bhala marda
psikosomatika, persuni li jbatu minn din il-kundizzjoni jkollhom dizabilita li hija
principalment ta’ natura fizika. Qal ukoll li ¢-cirkostanzi li jwasslu ghal din il-
marda generalment ikunu ilhom ghaddejjin fuqg medda ta’ snin. Ix-xhud qal i

fil-fehma tieghu I-attur ged ibati minn fibromyalgia severa. Skont il-Prof. Borg:

“Fizikament jekk inti ghandek severe depression u fibromyalgia, which virtually go
hand in hand, m’ghandekx energija taghmel xejn. Tqum filghodu aktar ghajjien
milli rgadt. Tendency is li terga’ tmur torgod. Tipprova taghmel dagxejn exercise, it
makes sympthoms worse. How can you start to unravel this dynamic? Ghalina
minghajr |-ghajnuna ta’ psychiatrist, occupational therapist, physio, medicini. Qed
nghidlek it’s an encompassing illness li lilna tohdilna rizorsi kbar Mater Dei.”

17 A fol. 91 tal-process.
18 A fol. 98 tal-process.
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Ix-xhud Prof. Andrew Borg qal li fil-kaz tal-attur il-fibromyalia kienet wahda

progressiva u “getting worse and worse.”

Waqt l-udjenza tal-14 ta’ Dicembru, 2016 xehed Mario Fenech, mis-socjeta
konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited?®®, li qal li hu ¢-chief
underwriter tal-kumpannija, u fost affarijiet ohra jiehu hsieb il-c/laims li jsiru.
Ix-xhud spjega li |-polza inkwistjoni kienet polza tal-kumpannija Methode, u
permezz ta’ din il-polza, il-kumpannija Methode Electronics kienet gieghda
tfittex li tkopri lill-impjegati taghha. Zied jghid li I-pagamenti u n-negozjati ta’
gabel il-hlas mal-kumpannija konvenuta Methode Electronics, dejjem kienu
jsiru minnu. Qal li f'dan il-kaz Methode kienet infurmat lil HSBC Life Assurance
(Malta) li kellha impjegat li xtaq iressaq claim taht il-polza, u kien ghalhekk li
kienu ddecidew li jiltagghu mieghu. Ix-xhud gal li I-ewwel darba li Itaga’ mal-
attur kien fl-1 ta’ Awwissu, 2014, ghalkemm gal li ma jafx jekk dak iz-zmien |-
attur kienx ghadu impjegat ta’ Methode Electronics. Qal |i f'dik il-laggha I-
attur kien spjega xtip ta’ problemi kellu fuq il-post tax-xoghol, il-fatt li kien
hemm hafna pressjoni minn shabu, u |-fatt li kien gieghed ihoss |i saret
ingustizzja mieghu. Zied jghid li dakinhar I-attur kien semma’ li kien gieghed
ibati minn reactive depression, u x-xhud kien infurmah Ili I-polza tal-
assikurazzjoni inkwistjoni kienet teskludi mard bhal dipressjoni u mard
mentali. Ix-xhud qal li aktar milli tkellem dwar is-sintomi u l-ugigh li kien
gieghed jesperjenza, l-attur kien tkellem hafna dwar is-sitwazzjoni fuq il-post
tax-xoghol tieghu u I-problemi li kien ihabbat wiccu maghhom. Ix-xhud zied
jeghid li f'dan il-kaz il-policy holder u |-benefic¢jarja tal-polza, kienet il-Methode

Electronics, u ghalhekk kwalsiasi claim tithallas lil Methode. Imma x-xhud

19 A fol. 116 tal-process.
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ikkonferma li |-persuna eligibbli taht il-polza, anki mid-definizzjoni |i tohrog

mill-polza stess, hija I-persuna impjegata.

Ix-xhud Mario Fenech kompla jaghti d-depozizzjoni tieghu waqt |-udjenza tat-
30 ta’ Jannar, 2017%°, fejn sarlu riferiment ghall-fatt li meta I-attur kien
gieghed jikkorrispondi mal-kumpannija HSBC Life Assurance, dan kien isemmi
diversi ilmenti fizici li kien ghaddej minnhom, fosthom |-gheja u t-tbatija li kien
gieghed jesperjenza anki biex iqum filghodu, u x-xhud min-naha tieghu
wiegeb li din il-claim giet rifjutata ghax l-attur kellu depressive disorder. Ix-
xhud gal li hu jiftakar li I-attur kien isemmi ilmenti ohrajn, izda min-naha tal-
HSBC dawn ma kinux megjusa li kienu ta’ certu gravita bizzejjed li l-attur ma
jmurx ghax-xoghol minhabba fihom. Ix-xhud qal li l-attur gatt ma semma li
kien gieghed ibati mill-kundizzjoni tal-fibromyalgia, u l-uniéi ilmenti tieghu
kienu dwar il-‘bullying’, is-safar fit-tul u |-problemi bl-istonku.? Ix-xhud qgal
ukoll li minkejja li |-korrispondenza mal-attur generalment kienet issir bil-
kitba, dan qgatt ma semma |i kien qieghed ibati mill-fibromyalgia fil-
korrispondenza li kellu ma’ HSBC Life Assurance (Malta) Limited. Ix-xhud zied
jghid li l-impressjoni li nghata waqt il-laggha li kellu mal-attur kienet li dan
kien gieghed isofri minn dipressjoni minhabba fil-‘bullying’ li allegatament
kien qieghed jesperjenza fuq il-post tax-xoghol, u mhux minhabba I-
kumpannija Methode Electronics kienet li dan kien wagaf mix-xoghol

minhabba li rtira bl-eta u mhux minhabba xi kundizzjoni li kellu.

20 A fol. 130 tal-process.

21 Ix-xhud kompla jispjega: “[m]eta Itqajt ma’ Mr. Grasso jien il-kundizzjoni li semmieli kien li hu ged ibati minn depression
fuq ix-xoghol, ged jiddejjag imur ghax-xoghol minhabba bullying u li ged jaghmlulu bsaten fir-roti minhabba x-xoghol
tieghu. Qatt ma semmielna li mhux imur ghax-xoghol minhabba fibromyalgia, mard u kundizzjonijiet ohra li ovvjament
ged jimpedulu li jmur ghax-xoghol. Li semmielna kif ghidtlek li kellu ftit arthritis fi spalltu minhabba vjaggi twal li kien
gieghed jaghmel fuq l-ajruplan u niftakar sew li kien ikkummenta li allavolja kien kellem lill-Methode li I-aircondition kien
dirett fuqu u kien ged idejqu u xorta hallewh, jigifieri iktar kien bullying meta jmur ghax-xoghol, mhux ma jistax imur
ghax-xoghol.”
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Fl-udjenza tal-15 ta’ Marzu, 2017 xehed David Parnis?’, Human Resources
Manager mal-konvenuta Methode Electronics, li pprezenta kopja tal-
employment details report tal-attur bejn |-1 ta’ Settembru, 2000 meta kien
beda I-impjieg tieghu ma’ Hetronic Malta Limited u I-15 ta’ Gunju, 2014 meta
[-attur kien ittermina l-impjieg tieghu ma’ Methode Electronics. Ix-xhud
ipprezenta wkoll kopja tas-sick leave record ghall-ahhar sentejn li |-attur kien
impjegat mal-konvenuta Methode Electronics. Ix-xhud qgal li meta Il-attur
irrizenja minn mal-kumpannija konvenuta Methode Electronics, dan kien
informa lit-tmexxija tal-kumpannija li kien fi hsiebu jdahhal claim mal-
insurance, u dak iz-zmien l-attur kien ipprezenta certifikat tat-tabib tieghu,
filwagt li I-kumpannija kienet baghtitlu t-tabib taghha, u wara I-attur kien gie
mitlub jiltaga’ ma’ Elenio Grech minn HSBC Life Assurance (Malta). Ix-xhud qgal
li bhala kumpannija huma gatt ma kellhom claim taht il-polza ma’ HSBC Life
Assurance, hlief darba wahda biss meta kien hemm kaz ta’ mewt ta’ impjegat
tal-kumpannija, u qal |li meta kienet issir claim huwa kien jinforma biha lil
Elenio Grech. Qal ukoll li hafna drabi I-informazzjoni mitluba mill-HSBC Life
Assurance (Malta) Limited tkun wahda li tista’ tigi pprovduta mill-individwu, u
I-kumpannija tidhol biss biex taghti appogg u informazzjoni addizzjonali f'kaz li
jintalbu dettalji dwar I-impjieg tal-persuna bhal kemm kellu salarju, x’kien ix-
xoghol tieghu u dettalji simili. Zied jispjega li f'kaz li I-HSBC Life Assurance
(Malta) Limited taghti kumpens taht il-polza, dan jithallas lil Methode, u din

min-naha taghha tghaddih lil min ikun ghamel il-claim.

Ix-xhud esebixxa ghadd ta’ dokumenti in sostenn ta’ dak li qal fix-xhieda

tieghu?3, fosthom dokumenti b’dettalji dwar I-impjieg u s-salarju li kellu I-

22 A fol. 153 tal-process.
23 A fol. 168 et seq. tal-process.
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attur, dettalji dwar |-ahhar gurnata tax-xoghol tal-attur, li kienet il-15 ta’
Gunju, 2014%; korrispondenza ma’ tobba li ezaminaw lill-attur?®; kopja tal-
polza tal-assikurazzjoni fuq il-hajja mahruga mill-HSBC Life Assurance (Malta)
Limited?®, kif ukoll kopja tal-ittra bid-data tat-2 ta’ Lulju, 2012, li permezz
taghha l|-attur gie infurmat li kien gieghed jigi kopert b’polza fuq il-hajja?’,

liema polza kienet tispecifika illi:

“The Group Life plan is a life insurance product which provides cover in the event of
Death of the insured. It also provides cover if the insured is diagnosed with
Permanent Total Disability due to an accident and/or sickness. In both cases the
sum insured will be paid out. The Group Life plan also provides cover if the insured
is diagnosed with Permanent Partial disability due to an accident. In this case a
proportion of the sum insured will be paid according to the scale of benefits.”

Id-dokumenti I-ohra esebiti mix-xhud fihom dettalji dwar kemm kien is-salarju
u kemm kienu l-allowances li kien intitolat ghalihom l|-attur?®; dettalji dwar is-
safar tieghu u kemm kien jithallas ghal dan is-safar?®; kopja tal-kuntratti tal-
impjieg tal-attur mas-socjeta Hetronic Malta Limited3?; kif ukoll kopja tal-ittra
li permezz taghha l-attur informa lis-soc¢jeta konvenuta li kien gieghed
jirrizenja mill-impjieg tieghu bhala Group Strategic Sourcing Manager wara li
kien gie infurmat mid-Dipartiment tas-Sigurta Socjali li seta’ jirtira fl-eta ta’

wiehed u sittin (61) sena.?!

24 A fol. 170 tal-process. L-attur irrapporta I-ahhar ghax-xoghol fid-9 ta’ April, 2014 u wara din id-data ha tliet mija u sittin
(360) siegha leave.

25 A fol. 173 u 174 tal-process.

26 A fol. 175 tal-process.

27 Kopja a fol. 189 tal-process.

28 A fol. 195 et seq. tal-process.

2 A fol. 194 tal-process.

30 A fol. 218 tal-process.

31 A fol. 232 tal-process.
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Fl-udjenza tal-20 ta’ April, 2017 xehed Joseph Khoury??, li gal li hu |-persuna
responsabbli mill-kumpannija Methode globalment, u huwa Senior Vice
President taghha. Ix-xhud qal li I-attur kien responsabbli mix-xiri li kien isir
mill-Hetronic Division fi hdan il-kumpannija konvenuta Methode Electronics, u
zied li l-attur ma kienx jirrapporta direttament lilu fil-kumpannija. B’riferiment
ghall-offerta li saret lill-attur sabiex jibga’ joffri servizzi ta’ konsulenza anki
wara li jirtira, ix-xhud gal li din hija prassi komuni fil-kumpannija. Ix-xhud qal li
jkun hemm impjegati li wara li jirtiraw jinzammu bhala konsulenti jew
b’retainer minhabba li |-esperjenza taghhom tkun ghadha valida. Lix-xhud
sarlu riferiment ghal ittra |li kienet mibghuta lilu mill-attur fl-20 ta’ Ottubru,
2014, u li rrisponda ghaliha fit-30 ta’ Ottubru tal-istess sena, fejn I-attur kien
talab kumpens wara li ta xi suggerimenti lis-so¢jeta konvenuta. Ix-xhud
ikkonferma li hu kien irrifjuta t-talba ghall-kumpens ghax wara li tkellem mal-
esperti fil-qasam, dawn kienu qalulu li dawn is-suggerimenti ma kienu ser
iwasslu ghal imkien. Ix-xhud spjega r-raguni ghalfejn hu hass li |-attur ma

kellux jigi kkumpensat ghas-servizzi li ta wara li dan irtira mill-impjieg tieghu:

“In business there are no feelings but facts. The feeling and heart of me was trying to help
him out because he was asking for help and I tried my best and normally if you go through
my emails | don’t go to that level of correspondence, out of respect and because | wanted
to help him out, | did my best to convince the experts that he can help out, but the results
were that he cannot. What more can you ask me to do? My heart tried to help him out but
the facts were showing different things. | have a lot of responsibility with Methode
globally, | cannot make exceptions.”

Ix-xhud c¢ahad li kien hu li ssuggerixxa lill-attur jibga’ jahdem mal-kumpannija
konvenuta bil-hlas ta’ retainer kultant zmien, u gal li hu kien talab lill-attur
jaghti s-suggerimenti tieghu dwar kif seta’ jkompli jaghti servizz lill-

kumpannija. Ix-xhud qal |li ma setax jiftakar jekk I-attur kienx gallu li kien

32 A fol. 236 tal-process.
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gieghed isofri minn problemi medic¢i waqt laggha li kellu mieghu. Ix-xhud qal
ukoll li I-maggoranza tal-managers tal-kumpannija konvenuta jsiefru bhala

parti mix-xoghol taghhom, u |-maggoranza tas-safar ikun fuq distanzi twal.

Fl-udjenza tat-12 ta’ April, 2017 xehed Charles Caruana®3, li qgal li fiz-zmien
rilevanti hu kien impjegat bhala senior purchasing manager mal-kumpannija
konvenuta Methode Electronics. Ix-xhud qal li |-attur kien jirrapporta lilu fuq
il-post tax-xoghol fl-ahhar erba’ xhur gabel irtira, minhabba li dak iz-zmien I-
attur kien il-purchasing manager responsabbli minn Hetronic Malta. Ix-xhud
iddeskriva r-relazzjoni |i kellu mal-attur fuq il-post tax-xoghol bhala wahda
“normali” minkejja li kien hemm miri li riedu jintlahqu. Ix-xhud gal li hu gie
infurmat mit-tagsima tar-rizorsi umani tal-kumpannija li I-attur kien behsiebu
jirtira. Ix-xhud gal ukoll li hu mal-attur gatt ma kien ikollu diskussjonijiet ta’
xejra personali. Ix-xhud qal li hu wkoll kien isiefer, xi drabi fit-tul, ghalkemm fl-
2013 kien hemm perijodu fejn huwa kien wegga’ dahru u ghalhekk kien talab
biex isiefer biss fl-Ewropa u mhux long haul. Ix-xhud qal li hu gatt ma ressaq
claim taht il-polza tal-assikurazzjoni li I-kumpannija kellha ma’ HSBC Life
Assurance (Malta) Ltd. Ix-xhud ikkonferma li wara li I-attur kien spi¢éa mill-
impjieg tieghu, kien hemm kuntatt mal-attur minhabba xi suggerimenti li dan
kien ghamel, u fil-fatt huwa kellu zewg lagghat mal-attur dwar xi potential
savings li setghet taghmel il-kumpannija. Ix-xhud gal li s-suggerimenti li saru
mill-attur ma gewx accettati mill-kumpannija, u fl-ahhar korrispondenza
tieghu mal-attur huwa kien qallu li s-suggerimenti tieghu kienu ser jigu
evalwati, u jekk jigi stabbilit li dawn kellhom xi valur, jigu adottati. Qal ukoll li
hu kien talab lill-attur biex ikun hu li jiehu hsieb il-proposti li kien ghamel, anki

ghax ma kienx hemm bizzejjed rizorsi umani biex dak li kien ged jigi propost

33 A fol. 258 tal-process.
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isir, izda hu min-naha tieghu qatt ma sema’ xejn aktar. Qal ukoll li meta kien
tkellem mieghu Joe Khoury, dan kien qgallu li jekk |-attur kien lest li jahdem fuq
is-suggerimenti mressga minnu, hu seta’ jigi impjegat bhala konsulent. Ix-xhud
gal li minkejja li hu waqgaf mix-xoghol, ghadu impjegat bhala konsulent mal-

kumpannija konvenuta.

Fl-udjenza tas-6 ta’ Ottubru, 2017 xehdet Ke Scotto®), li galet li ghamlet
ghaxar snin impjegata mal-konvenuta Methode Electronics fil-purchasing
department u f'dan ir-rwol hi kienet tirrispondi lill-attur Raymond Grasso. Ix-
xhud galet li x-xoghol kellu aspett globali u aspett lokali, u hi kienet tivvjagga
fuq xogholha, ghalkemm mhux dagskemm kien jivvjagga l-attur. Ix-xhud galet
li fl-ahhar xhur gabel I-attur spicca mix-xoghol hija kienet taf li dan kien ma
jiflahx ghadd ta’ drabi, u darba kien semma li kien ibati minn dipressjoni. Ix-
xhud kompliet tghid li wara li I-attur spi¢éa mill-impjieg tieghu minn mal-
kumpannija, hu kien gie offrut xoghol bhala konsulent mal-kumpannija, u hija
saret taf b’dan ghax kienet prezenti ghal laggha ma’ Charles Caruana u I-attur,
u dan kien wara li l-attur temm I|-impjieg tieghu mal-kumpannija. Ix-xhud qalet
li wara li saret riorganizzazzjoni fil-kumpannija, Charles Caruana kien id-
direttur li l-attur kellu jirrapporta lilu. Ghad-domandi li sarulha in kontroezami,
ix-xhud galet li d-drabi li hi kkorrispondiet mal-attur wara li ttermina l-impjieg
li kellu mas-socjeta konvenuta kienu ghal ragunijiet ta’ xoghol, sabiex dan

jaghtiha I-handover.

Wagqt Il-udjenza tat-30 ta’ Ottubru, 2017 xehed l|-attur, Raymond Grasso®, li
gal li kien ghamel ghadd ta’ testijiet sabiex jigi kkonfermat x’inhi I-kundizzjoni

medika li kien qgieghed ibati minnha, u pprezenta dokumenti li juru li I-

34 A fol. 283 tal-process.
35 A fol. 293 tal-process.
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kundizzjoni li gieghed ibati minnha hija I-fibromyalgia. Qal ukoll li mit-testijiet
medici li sarulu rrizulta li hu m’ghandu I-ebda kundizzjoni medika ohra. Zied
jehid li s-sintomi marbuta mal-kundizzjoni tal-fibromyalgia ilu jhosshom mis-
sena 2012, u kull meta kien jitkellem mat-tabib tal-familja Dr Paul Chetcuti
Caruana, huwa dejjem kien jghidlu bl-ugigh li jhoss f'diversi partijiet ta’ gismu.
Qal li anki fil-laggha li kellu ma’ David Parnis, huwa kien qallu li kien gieghed
ihossu ezawrit u li ma jiflahx aktar ghax-xoghol. Qal ukoll li anki meta tkellem
ma’ esponenti ta’ HSBC Life Assurance (Malta) Limited, kien infurmahom li
huwa ried jiftah claim taht il-polza li kienet tkopri I-impjegati ta’ Methode
Electronics, ghax kien gieghed ihossu ezawrit u m’ghadux jiflah ghax-xoghol.
L-attur qal li gabel irtira mix-xoghol hu gatt ma gie invistat minn tabib li
ntbaghat mill-kumpannija |i kien jahdem maghha. Qal ukoll li meta tkellem
ma’ David Parnis dwar dak li kien ghaddej minnu, dan kien weghdu I-appogg
tieghu. L-attur kompla jghid li wara li ta r-rizenja tieghu, hu hass |i kellu
jinforma lil Joseph Khoury bir-ragunijiet wara d-decizjoni tieghu, u dan min-
naha tieghu kien talbu jattendi ghal laggha mieghu. Qal li f'din il-laggha hu
kien spjegalu r-ragunijiet kollha li wassluh biex jirtira mix-xoghol, il-‘bullying’ li
kien ikun soggett ghalih, u fl-ahhar tad-diskussjoni kien Khoury li stagsieh jekk
kienx lest |li jaccetta konsulenza mal-kumpannija. Qal li dak il-hin hu kien
spjegalu li minhabba li kien gieghed jirtira sena qabel I-eta tal-irtirar, hu ma
xtagx li jkollu problemi mad-Dipartiment tas-Sigurta Socjali, u dak il-hin
Khoury kien wiegbu li setghet tinstab soluzzjoni ghal din il-problema. Ix-xhud
gal li hu kien hassu mwegga’ hafna meta xi hadd kien gallu biex jogghod
attent ghax kien hemm min ried ike¢¢ih mix-xoghol, meta huwa ma kienx ged
jippjana li jieqaf mix-xoghol tieghu. L-attur gal li fid-diskussjoni li kellu ma’

Khoury dan kien insista li kellha tinstab soluzzjoni ghas-sitwazzjoni li sab ruhu
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fiha l-attur li ma setax jahdem ghal sena minhabba li kien ser jinghata I-
pensjoni sena qabel |-eta tal-irtirar, u l-attur min-naha tieghu kien baghat
email lil Khoury b’xi proposti dwar ix-xoghol. Qal ukoll li huwa ma kienx
iddiskuta ma’ Joseph Khoury il-mod kif kellu jithallas ghal dan ix-xoghol. Qal
izda li Khoury kien issuggerixxa li I-hlas ghall-konsulenzi li kien ser jipprovdi |-
attur seta’ jsir wara lli tghaddi s-sena li matulha l-attur ma setax jahdem. L-
attur qal li hu ma kienx inghata kopja tal-polza tal-assikurazzjoni li saret ma’
HSBC Life Assurance (Malta) Limited u kien waqt il-laggha li kellu ma’ Mario
Fenech li hu sar jaf li d-dipressjoni u I-mard mentali ma kinux koperti b’din il-
polza. L-attur ipprezenta certifikat mediku aggornat mahrug fit-28 ta’ Lulju,
2017, fejn il-Professur Andrew Borg ikkonferma li |-attur gieghed ibati mill-

kundizzjoni tal-fibromyalgia.

Waqt l-udjenza tat-12 ta’ Jannar, 2018 sar il-kontroezami ta’ Charles
Caruana®®, li kkonferma li ghall-perijodu minn Jannar sa Marzu tal-2014, |-
attur kien jirrispondi lilu fug ix-xoghol. Ix-xhud ikkonferma li I-haddiema kollha
f'livell manigerjali kienu jsiefru f'diversi pajjizi, ghalkemm zied jghid li sa fejn
jaf hu l-attur gatt ma ntbaghat f'xi pajjiz fejn hemm il-gwerer jew tensjonijiet
ghaddejjin. Ix-xhud qgal ukoll li I-attur gatt ma Imenta minhabba sahhtu, jew
irrapporta lis-superjuri tieghu li kellu problemi personali jew ta’ bullying fuq ix-
xoghol. B'riferiment ghall-idea li I-attur jinghata xi forma ta’ konsulenza wara i
jirtira mill-impjieg, ix-xhud qal li kellu zewg lagghat mal-attur, u dan min-naha
tieghu kien ghamel xi suggerimenti |i kien ntalab jahdem fughom, anki
minhabba li dak iz-zmien il-kumpannija ma setghetx talloka rizorsi ghal dan ix-
xoghol. Qal li minkejja li |-attur ipprezenta Il-ideat tieghu, hu kien talbu

jaghmel studju aktar profond dwar il-vantaggi ta’ dak li kien qieghed
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jissuggerixxi, imma l-attur kien wiegbu |li minhabba li kien irtira, ma setax
jahdem fughom. Ix-xhud qgal li l-attur gatt ma kien iddiskuta mieghu li kien
bihsiebu jaghmel xi claim taht il-polza tal-assikurazzjoni. Ix-xhud qal li hu ma
setax jeskludi li I-attur kien ha ammont ta’ hin biex ifformula |-proposti tieghu,

izda qal li sabiex dawn jigu attwati, kien jehtieg studju aktar bir-reqga u fit-tul.

Fl-istess udjenza sar il-kontroezami ta’ David Parnis®’, li gal li hu responsabbli
mir-rizorsi umani tal-Methode Electronics u tat-tagsimiet kollha taghha, u
kkonferma li |-attur kien impjegat ma’ Hetronic li kienet tagsima fi hdan il-
kumpannija Methode Electronics Malta Limited. Ix-xhud qal li fix-xhur gabel
irtira, l-attur qatt ma kien tkellem mieghu dwar l-istat ta’ sahhtu, jew dwar xi
trattament li kellu jiehu, jew inkella dwar il-fatt li l-ivvjaggar kien gieghed
jaffettwalu sahhtu. Barra minn hekk langas l-ammont ta’ sick leave |i kien
jiehu l-attur ma kien wiehed allarmanti. Ix-xhud qal ukoll li gatt ma nhasset il-
htiega li |-attur jigi investigat minhabba |l-ammont ta’ sick leave li ha. Ix-xhud
gal li I-kumpannija Methode Electronics, li hija kumpannija Amerikana, tiehu
hsieb hafna tal-haddiema taghha, u qal li gqabel ma I-haddiema taghha
jintbaghtu barra minn Malta fuq xoghol, issir due diligence fuq is-sikurezza tal-
pajjiz, sabiex jigi assigurat li I-haddiema taghha ma jitpoggewx f'periklu bla
bzonn.3® Ix-xhud ghamel riferiment ghall-ittra |li permezz taghha l|-attur irtira
mix-xoghol, u qal li mkien f'din I-ittra ma gie indikat mill-attur li kien hemm xi
nuqqgasijiet min-naha tal-kumpannija konvenuta, u kieku kien hemm xi

nuggqasijiet kienu jittiehdu passi dixxiplinjarji f'dak ir-rigward. Ix-xhud gal ukoll

37 A fol. 314 tal-process.

38 Fj kliem ix-xhud: “Naghmlu l-insurance kif tikkoverjahom u fejn sejrin, inpogguhom fl-ahjar hotels, intuhom l-ispending
money, nehdulhom hsieb it-taxis u nkunu on call il-hin kollu maghhom. Apparti li nhallsulhom il-mobile u naghtuhom il-
computer biex hadd ma jiehu I-idea li -Methode ma tihux hsieb in-nies. ... ll-postijiet huma dawn, il-Japan, Hong Kong,
Shangai, China, Filippini, Poland ... Kollha fejn ghandhom airports normali ghax ahna nic¢ekkjaw I-airport, naghmlu due
diligence u ahna kumpannija Amerikana. lkollna hafna kuntatt ma’ corporate li per ezempju, jekk ikun hemm pajjiz
perikoluz ahna ma nibaghtux nies hemm. ...”
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li wara li l-attur irtira minn mal-kumpannija konvenuta, ma gie ffirmat |-ebda
kuntratt jew ftehim iehor li jistipula li I-attur kellu jinghata xi konsulenza, u hu
gatt ma ntalab ihallas lill-attur ghal xi haga. Ix-xhud zied jghid li tul iz-zmien
meta |-attur kien impjegat ma’ Methode Electronics, dan gatt ma semma li
kien fi hsiebu jaghmel xi claim taht il-polza tal-assikurazzjoni minhabba
problemi ta’ sahha. Qal li meta persuna tiftah claim, min-naha ta’ HSBC Life
Assurance (Malta) Limited isir kuntatt mieghu sabiex jipprovdi d-dokumenti u
d-dettalji relattivi dwar il-persuna li taghmel il-claim, u dan sabiex Elenio
Grech min-naha ta’ HSBC Life Assurance (Malta) Limited ikun jista’ jinvestiga.
Zied jghid li fkull kaz |-impjegat jitpogga f’kuntatt mal-insurer sabiex dawn
jibnu relazzjoni personali bejniethom. Ix-xhud ikkonferma li n-natura tal-polza
u tal-kopertura kienu tali li I-impjegat kellu jaghmel il-claim permezz tal-
kumpannija li kien impjegat maghha. Lix-xhud sarlu suggeriment mill-avukat
difensur tal-attur, li l-attur gabel spicca mill-impjieg tieghu, kien talab |-
assistenza tieghu rigward il-claim li kien ser iressaq lis-so¢jeta assikuratrici,

izda x-xhud gal li kollox kien sehh wara li l-attur kien spi¢¢a mill-impjieg.

ll-kontroezami tal-attur Raymond Grasso sar waqt |-udjenza tas-16 ta’ Frar,
2018%, fejn ikkonferma li kien ghamel ghadd ta’ snin jahdem mal-kumpannija
Hetronic Malta, u kien iwiegeb lil Simon Grima, li kien il-boss tieghu f'Malta, u
lil Eric Kansburgh, li kien il-boss tieghu fl-Amerka. L-attur kkonferma li I-
kumpannija Methode Electronics kienet akkwistat lil Hetronic fis-sena 2008. L-
attur qal li f'dak iz-zmien hu kien impjegat bhala global strategic manager, u
f'dan ir-rwol il-portafoll tieghu kien vast hafna. L-attur gal li anki fiz-zmien
meta huwa kien impjegat ma’ Hetronic Malta, kien isiefer fuq xoghol, u f'dan

iz-zmien il-kumpannija kienet esprimiet ix-xewqa li I-akkwist tal-materjali ma
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jibgax isir minn swieq Ewropej izda jibda jsir mill-Asja fejn il-prezz tal-materja
prima kien orhos. L-attur qal li waqt is-safar hu kien jesperjenza sitwazzjonijiet
u realtajiet differenti minn dawk li kien imdorri bihom. Qal ukoll li dawn ir-
realtajiet kienu maghrufa mid-dirigenti tal-kumpannija, izda huwa qatt ma
ghamel rapporti formali dwar dan. Lix-xhud sarlu riferiment ghal dak li qal fl-
affidavit tieghu li kien hemm diversi drabi meta nhar ta’ Tnejn ma felahx imur
ix-xoghol u kien jinforma lill-kumpannija li ma kienx ser jirrapporta ghax-
xoghol, mentri mil-leave record esebit jirrizulta li ftit kienu I-granet meta |-
attur ha leave jew sick leave, u fit-tmiem tal-impjieg tieghu kien thallas ta’
disa’ gimghat leave li ma kienx ha waqt li kien ghadu impjegat mal-
kumpannija. B’riferiment ghad-decizjoni tieghu li jirrezenja mill-impjieg mal-
kumpannija, |-attur gal li meta sab ruhu f'sitwazzjoni fejn kellu jirrapporta
direttament lil Charles Caruana, hu hass li ma setax jahdem mieghu. Zied jghid
li f’dak iz-zmien hu diga kien ghaddej minn tbatija fizika u kien gieghed ihossu
li ged jghejja. L-attur ikkonferma li hu gatt m’ghamel rapport la dwar il-
‘bullying’ li hu jallega li kien soggett ghalih, u langas dwar |-istat ta’ sahhtu.
B’riferiment ghall-konsulenzi li |-attur jallega li ntalab jaghti wara li rtira mix-
xoghol, l-attur qal li huwa kien intalab iressaq xi proposti jew ideat dwar
metodi godda li setghet topera bihom is-soc¢jeta konvenuta. L-attur gal ukoll li
kien ghazel li ma jkomplix jahdem mal-kumpannija konvenuta minhabba li ma
bediex isib appogg u jinghata widen. L-attur gal li kien iltaga’ ma’ David Parnis
fil-prezenza ta’ Cornelia Camilleri fl-20 ta’ Marzu, 2014, u dakinhar hu kien
spjega r-ragunijiet ta’ sahha u ragunijiet ohra li minhabba fihom kien gieghed
ifittex li jtemm l-impjieg tieghu minn mal-kumpannija. L-attur qal ukoll li meta
ddiskuta s-sitwazzjoni tieghu ma’ Dr. Khoury, u dan talbu jibda jaghti servizzi

ta’ konsulenza, ma kienux iddiskutew r-rati u d-dettalji ta’ kif |-attur kellu jigu
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kkumpensat ghall-konsulenzi li ntalab jaghmel. Qal biss li minhabba fid-
diffikulta li kellu li ma setax jahdem minhabba li kien ser jirtira sena qabel
jilhag l-eta tal-irtirar, Dr. Khoury kien weghdu li kien hemm modi kif dik il-

problema setghet tigi sorvolata.

lI-kumpannija konvenuta Methode Electronics ipprezentat ghadd ta’
dokumenti permezz ta’ nota tas-16 ta’ Frar, 2018%°, fosthom kopja ta’
korrispondenza li kien hemm bejn David Parnis u rapprezentanti ta’ HSBC Life
Assurance (Malta) fir-rigward tal-claim li l-attur ghamel taht il-polza tal-

assikurazzjoni inkwistjoni.

Fil-5 ta’ Marzu, 2018, |-attur ipprezenta rikors li permezz tieghu talab lill-Qorti
tahtar espert mediku sabiex wara li jezaminah, ikun jista’ jirrelata dwar il-
kundizzjoni medika tieghu fid-dawl tat-talbiet attrici u tac-certifikati u r-
rapporti medici li jinsabu in atti, u gie suggerit li jinhatar ir-rewmatologu Dr.
Bernard Coleiro ghal dan il-ghan.*! [I-Qorti, permezz ta’ digriet tat-28 ta’

Marzu, 2018, lagghet it-talba tal-attur.

Permezz ta’ nota tal-4 ta’ Mejju, 2018, is-socjeta konvenuta HSBC Life
Assurance (Malta) Limited ipprezentat |-affidavit ta’ Mario Fenech®?, li qal li
huwa jokkupa I-kariga ta’ insurance claims manager mal-istess kumpannija.
Spjega |li I-HSBC Life Assurance (Malta) Limited kienet harget polza tal-
assikurazzjoni fuq il-hajja favur il-kumpannija Methode Electronics Malta
Limtied, li permezz taghha |-impjegati ta’ Methode Electronics kienu eligibbli

ghal certi hlasijiet skont it-termini tal-polza. Ix-xhud gal li I-ewwel darba li

40 A fol. 323 tal-process.
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HSBC Life Assurance (Malta) kienet giet a konjizzjoni tal-kaz tal-attur kien lejn
nofs is-sena 2013, wara li |-istess attur gie riferut lil HSBC Life Assurance
(Malta) minn Methode Electronics fejn kien impjegat. Ix-xhud qal li huwa kien
iltaga’ mal-attur |-ewwel darba fl-1 ta’ Awwissu, 2014 sabiex ikun f'pozizzjoni
li jevalwa I-claim tieghu. Ix-xhud qal li l-ilmenti tal-attur kienu bbazati u
marbuta principalment ma’ dipressjoni fuq ix-xoghol u kien ged jiddejjaq
jidhol ghax-xoghol minhabba li, kif huwa sostna, kien gieghed jigi ‘bullied’
minn kollegi tieghu li kienu qeghdin jaghmlulu hajtu difficli. Ix-xhud qal li f'dak
[-istadju |-attur gatt ma semma xi kundizzjoni li kienet ged timpedih milli
jattendi fuq il-post tax-xoghol. L-attur kien semma li kellu xi ftit artrite fi
spalltu minhabba I-vjaggi twal li kien jaghmel bhala parti mix-xoghol tieghu u i
kellu xi haga li kienet iddejqu fl-istonku, imma xejn minn dakollu ma kien
wagqfu milli jidhol jahdem. Ix-xhud qal li minn dak li gie spjegat mill-attur, ma
kien hemm xejn li jikkwalifika bhala dizabilita koperta bil-polza. Qal li anki r-
rapport ipprovdut mit-tabib kuranti tal-attur Dr. Paul Chetcuti Caruana ma
kien fih xejn li jwassal ghall-konkluzjoni li |-claim tal-attur kienet koperta bit-
tip ta’ polza li kellha I-kumpannija Methode Electronics Malta. Ix-xhud zied
jghid li minkejja dak li kien jidher mad-dagga t'ghajn, HSBC Life Assurance
(Malta) kienet baghtet ittra lil Dr. Chetcuti Caruana sabiex dan jipprovdi aktar
dettalji dwar dak li kien ghaddej minnu |-attur, sabiex isiru investigazzjonijiet
ulterjuri dwar it-talba tal-attur u jekk dawn kinux jagghu taht il-polza
inkwistjoni. Ix-xhud kompla jghid li wara li kienet giet skambjata aktar
korrispondenza, I-attur kien gie mgharraf permezz ta’ ittra tat-2 ta’ Marzu,
2015, li s-sintomi li kien gieghed jilmenta minnhom, fosthom foraminal
stenosis, impingement of the nerve rot, gastric acidity u reactive depression,

ma kinux koperti bil-polza. Zied jghid li I-attur kien irreagixxa ghal dan permezz
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ta’ ittra tas-7 ta’ April, 2015, fejn allega li HSBC Life Assurance (Malta) ma
kinitx tat bizzejjed piz ghall-allegazzjoni tieghu li kien soggett ghal ‘bullying’
fuq il-post tax-xoghol u ghalhekk ma kellux ghazla hlief li jirrizenja minhabba
fl-istress li beda jhoss. L-attur allega |i minhabba s-sitema tal-arja
kondizzjonata fl-uffic¢ji tal-kumpannija konvenuta, kien spi¢éa jbati bl-artrite,
kundizzjoni din li wkoll ma kinitx koperta bil-polza. Ix-xhud spjega i
f’korrispondenza sussegwenti li kien hemm mal-attur, kienet ingibdet I-
attenzjoni tieghu ghall-fatt li meta |-attur stagsa dwar I-eligibilita tieghu taht
il-polza tal-assikurazzjoni minhabba f'permanent total disability, 1-attur kien
ilmenta biss minn stress u dipressjoni rizultat tal-ambjent tax-xoghol, u kien
ghalhekk li kien gie infurmat li ma kienx kopert taht il-polza. Ix-xhud qal li kien
biss wara li HSBC Life Assurance (Malta) Limited kienet giet nfurmata li I-attur
kien gieghed jilmenta minn ulcera fl-istonku u minn artrite fghonqu. HSBC
Life Assurance (Malta) Limited kienet giet infurmata wkoll li I-attur kien
ittermina l-impjieg tieghu minn ma’ Methode Electronics Malta ghax kien
lahaqg l|-eta tal-irtirar u mhux minhabba xi dizabilita li gieghlitu jiegaf mix-
xoghol. Ix-xhud zied jispjega li biex wiehed jikkwalifika ghal benefi¢¢ju taht il-
polza minhabba permanent total disability, il-persuna kellha ssofri incident li
minhabba fih ma tkunx tista’ tkompli fix-xoghol taghha.*® Ix-xhud qal li HSBC
Life Assurance (Malta) kienet osservat kif minkejja I-ilmenti kollha li ghamel I-
attur, dan kien baqga’ fl-impjieg sakemm lahaq |-eta tal-irtirar, kif ukoll kien lest
li jerga’ jahdem mal-kumpannija konvenuta bhala konsulent anki wara li rtira
mill-impjieg, u ghalhekk il-claims tal-attur ma jistghux jitgiesu li huma koperti

bl-imsemmija polza tal-assikurazzjoni. Flimkien mal-affidavit tieghu, ix-xhud

43 ||-polza tghid: “[t]he disability is considered Total when the Life Insured is unable to perform his own occupation or any
occupation for which he is reasonably qualified by training, education, or experience provided that (a) the Policy is in force
at the date of the assured first becoming disabled, (b) the first day of disability occurred prior to the attainment of the age
of 60, (c) the life assured has been disabled and totally unable to follow his normal occupation for a period of six (6)
consecutive months. A deferred period of twelve (12) months will apply ...”
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ipprezenta kopja ta’ korrispondenza skambjata bejn il-partijiet fir-rigward tal-

claim tal-attur** u kopja tat-termini u I-kundizzjonijiet tal-polza.*®

ll-kontro-ezami tal-attur tkompla waqt I-udjenza tal-4 ta’ Mejju, 2018%, fejn
ikkonferma li kien irtira mix-xoghol fil-15 ta’ Gunju, 2014. Qal li l-ewwel darba
li kien tkellem ma’ Dr. Khoury u dan kien offrielu I-possibilita li jibga’ jahdem
mal-kumpannija konvenuta fuq bazi ta’ konsulenza, kien f'April tal-2014, u
dawn id-diskussjonijiet tkomplew anki wara d-data tal-irtirar tieghu fGunju
tal-2014. L-atrtur zied jispjega li fl-ewwel laggha li kellu ma’ Dr. Khoury f'April
tal-2014, dan kien qallu li I-kumpannija kellha bzonn bniedem kalm bhalu biex
jibga’ jaghmel certu tip ta’ xoghol, u hu min-naha tieghu hass |i b’sens ta’
rispett kellu jaccetta. B’riferiment ghall-problemi ta’ sahha |i wassluh biex
jirrizenja mill-impjieg tieghu, |-attur qgal li I-konsulenza li ntalab jaghti minn Dr.
Khoury kienet tinvolvi xoghol mid-dar, fil-hin tieghu u minghajr ebda
pressjonijiet, tahbit jew giri. Qal li meta rega’ beda jaghmel xi xoghol u sab li
kellu jhabbat wiccu mal-istess nies u rega’ beda jsib hafna problemi ohra fuq
il-post tax-xoghol tieghu, iddecieda li jiegaf minhabba li l-istress ma jaghmillux

tajjeb.

L-espert mediku gudizzjarju Dr Bernard Coleiro, ipprezenta r-rapport tieghu
permezz ta’ nota tal-20 ta’ Novembru, 2018%, fejn kkonstata li l-attur beda
jhoss certi problemi f'sahhtu fis-sena 2011. Fir-rapport tieghu Dr. Coleiro
jikkonstata li wiehed mis-sintomi ewlenin li kellu I-attur kien |-ugigh f'diversi
partijiet ta’ gismu, u nuqqas ta’ irgad fil-fond. B’zieda ma’ dan, |-attur beda

jitlef mill-hegga biex jaghmel ix-xoghol fid-dar u fil-komunita u beda jsibha

44 A fol. 347 tal-process.
45 A fol. 352 tal-process.
46 A fol. 370 tal-process.
47 A fol. 383 tal-process.
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difficli biex jikkonc¢entra fuq ix-xoghol. Sintomi ohra kienu jinkludu
sturdament, gbid fis-swaba’ ta’ jdejh, soghla vojta, nuqqas ta’ aptit u hrugq fl-
istonku. Dawn is-sintomi kienu jizdiedu wara vjaggi fit-tul lejn postijiet bhall-
Asja u I-Filippini. Dr Coleiro gal li wara li ezamina lill-attur u ra r-rizultati tat-
testijiet medici kollha li saru fuqu, seta’ jistabbilixxi li dan qgieghed ibati mill-
marda tal-fibromyalgia, u din il-marda halliet effett fuq il-hajja privata u fuq ix-
xoghol tal-attur, fosthom ghax waqt li I-attur kien iqgatta’ sighat twal quddiem
kompjuter, kien jagbdu gbid u bughawwieg fis-swaba’ ta’ jdejh, u anki I-icken
hoss kien itellfu. Ix-xhud spjega li s-sensittivita ghall-hsejjes hija tipika ta’ min
ibati mill-fibromyalgia. L-espert mediku gudizzjarju kkonkluda r-rapport tieghu
billi qal li minhabba fil-kundizzjoni |i zviluppa, I-attur ma felahx aktar ghal
vjaggi fit-tul li kienu qeghdin jiggravaw is-sintomi tieghu, u fid-dawl ta’ dan hu

kien iddecieda li jiegaf mix-xoghol.

L-eskussjoni tal-espert mediku gudizzjarju Dr Bernard Coleiro saret waqt |-
udjenza tal-25 ta’ Marzu, 2019*, fejn dan ikkonferma li I-ewwel darba li Itaga’
mal-attur kien f'Ottubru tal-2018. Ix-xhud ikkonferma |i meta fir-rapport
tieghu rrefera ghas-sintomi li l-attur kien ged jilmenta minnhom, huwa
gaghad hafna fuq dak li gallu I-attur. B’riferiment ghall-fatt li t-testijiet medici
u klinici li jsiru fug persuni li jbatu mill-fibromyalgia jkunu normali, ix-xhud
spjega li t-testijiet konvenzjonali li jsiru ghandhom il-limitazzjonijiet taghhom,
minhabba li dawn hafna drabi ma jaghtux indikazzjoni tal-kimiki li jahdmu fuq
in-nervituri, u r-ricerka tindika li I-fibromyalgia hafna drabi tkun rizultat ta’
zbilanc fil-kimiki tan-nervituri. Ix-xhud qal li din it-tip ta’ kundizzjoni taffettwa
I-funzjonament tal-gisem kollu u I-attur spjegalu li kien ghalhekk li ma setax

ikompli jahdem. Ix-xhud qal li d-dizabilita li sofra minnha Il-attur minhabba

48 A fol. 397 tal-process.
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f'din il-kundizzjoni hija ta’ mija fil-mija (100%). Ix-xhud spjega wkoll li bejn il-
kundizzjoni tal-fibromyalgia u l-ansjeta hemm korrelazzjoni, u qal li hemm
karatteristi¢i tal-fibromyalgia i jaffettwaw il-funzjonament tal-gisem anki
minhabba li |-persuna affettwata ma tkunx tista’ torqod u tistrieh tajjeb matul

il-lejl.

Konsiderazzjonijiet legali

lI-Qorti evalwat bir-reqqa |-provi voluminuzi li jinsabu fl-atti, sabiex setghet
tiddetermina jekk it-talbiet tal-attur ghandhomx jigu milqugha. L-attur kien
impjegat mal-kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited,
wara li ghal ghadd ta’ snin kien impjegat ma’ kumpannija ohra bl-isem ta’
Hetronic Malta Limited. ll-kumpannija Hetronic Malta Limited kienet giet
akkwistata mill-kumpannija Methode Electronics Malta Limited fis-sena 2008,
bir-rizultat |i I-attur baga’ jahdem fit-tagsima ta’ Hetronic Malta fi hdan il-
kumpannija Methode Electronics Malta Limited. Tul is-snin li matulhom I-attur
kien impjegat ma’ dawn il-kumpanniji, huwa okkupa diversi rwoli manigerijali,
fosthom bhala purchasing executive, bhala logistics manager u bhala group
strategic sourcing manager, fejn kellu diversi responsabbilitajiet ghax-xiri u |-
akkwist ta’ materja prima li I-kumpanniji li kien impjegat maghhom kienu
jehtiegu fil-linji tal-produzzjoni taghhom. Fost ir-responsabbilitajiet tal-attur,
dan kellu wkoll ir-responsabbilita li jassigura li jgib |-ahjar prezzijiet ghall-
kumpannija konvenuta, li hija kumpannija li topera f'sug kompetittiv hafna. II-
Qorti semghet kif ix-xoghol tal-attur kien jirrikjedi sighat twal u safar fit-tul,
diversi drabi f'pajjizi barra mill-Ewropa, minn fejn ix-xiri tal-materja prima

seta’ jsir bi prezzijiet ferm aktar vantaggjuzi mill-Ewropa. Fix-xhieda tieghu I-
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attur qal li kien ihobb ix-xoghol tieghu u kien jaghmlu b’sens ta’ mpenn u
lealta, anki jekk it-tul ta’ hin imbieghed mill-familja tieghu kien gieghed ihalli
effett fuq il-hajja personali u familjari tieghu, kif ukoll fug sahhtu. L-attur
spjega kif I-ewwel inkwiet li kellu jhabbat wi¢¢u mieghu fegg fis-sena 2006
meta kien ghadu impjegat ma’ Hetronic Malta Limited u kien gie infurmat
mill-Inginier Simon Grima, li |-attur kien jirrapporta lilu, li kien ser ikun hemm
xi caqglig tal-haddiema li kien responsabbli minnhom [-attur, u l-attur
tnehhewlu wkoll xi facilitajiet li kellu. Dak iz-zmien I-Inginier Grima kien
infurmah ukoll li kummissjoni ta’ wiehed fil-mija (1%) li I-attur jghid li kien
intitolat ghaliha dak iz-zmien, ma kinitx ser tinghatalu, u qal li dan kollu lilu
affettwah negattivament, kemm bhala moral kif ukoll mil-lat finanzjarju. Mill-
provi jirrizulta li fis-sena 2008 il-kumpannija Hetronic Malta Limited giet
akkwistata mill-kumpannija Methode Electronics Malta, u l-attur kien gie
ttrasferit mit-Technopark tal-Mosta ghall-fabbrika ta’ Methode Electronics fl-
Imriehel, fejn I-ufficcju li nghata kien wiehed espost ghall-istorbju, b’sistema
tal-arja kundizzjonata li ma kinitx tiffunzjona tajjeb, u fejn il-facilitajiet kienu
antiki meta mqgabbla ma’ dawk li kien imdorri jahdem bihom [-attur. L-attur
semma diversi episodji li qal li kkawzawlu stress u tensjoni zejda fuq il-post
tax-xoghol, fosthom episodju fejn xi hadd kien gallu biex jogghod attent ghax
kien hemm min ried ikec¢c¢ih mill-impjieg, sitwazzjonijiet fejn hu ghamel
proposti li ma gewx accettati mill-kumpannija Methode minkejja li hu kien
konvint mill-validita ta’ dak li kien gieghed jipproponi, u sitwazzjonijiet fejn
fuq il-post tax-xoghol kien soggett ghal ‘bullying’, li wkoll affettwawh f’sahhtu.
B’zieda ma’ dan, I-attur qal li I-istress tas-safar f’'pajjizi mbieghda fejn I-ikel, il-
klima, I-ambjent u I-kultura huma differenti minn dawk |i hu mdorri bihom,

ilkoll hallew effett fug sahhtu. L-attur qal li fAwwissu tas-sena 2012 kien beda
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jhoss certi sintomi u wgigh |li minhabba fihom irrikorra ghand it-tabib tal-
familja Dr Paul Chetcuti Caruana, |li mill-ewwel stabbilixxa li |-attur kien
gieghed juri sintomi ta’ reactive depression. Minkejja dan, I-attur baga’ jmur
ix-xoghol regolarment, baqa’ jsiefer fit-tul u jirrizulta wkoll li huwa gatt ma
Imenta ma’ hadd mis-superjuri tieghu dwar ingustizzji li allegatament kien
gieghed isofri fuq il-post tax-xoghol, jew li I-ambjent li nholoqg fuq il-post tax-
xoghol kien gieghed jaffettwalu hajtu negattivament. Jirrizulta wkoll li I-attur
baga’ jaccetta impeniji ta’ safar fit-tul, u dan minkejja li s-sintomi ta’ gheja,
ugigh u nuqgas ta’ sahha |li skont hu baqghu jippersistu. F'Lulju tal-2012, I-
attur flimkien mal-impjegati |-ohra ta’ Methode Electronics Malta Limited,
kien gie infurmat li I-kumpannija kienet kopriet lill-impjegati taghha b’polza
tal-assikurazzjoni fuq il-hajja permezz ta’ polza ma’ HSBC Life Assurance
(Malta) Limited. Mill-provi jirrizulta li kien fAwwissu tal-istess sena li l-attur
beda jhoss I-ewwel sintomi |i wassluh biex ifittex ghajnuna medika. L-attur
spjega kif l-istat ta’ sahhtu baga’ sejjer lura, u f'Marzu tal-2014 kien informa
lill-kumpannija Methode Electronics Malta Limited li kien fi hsiebu jirtira mill-
impjieg f'dik is-sena stess. Fil-fatt |-attur |-ahhar li kien hadem kien ' April tal-
2014, u wara ha 360 siegha leave li kellu akkumulati, total ta’ disa’ gimghat,
sabiex l-ahhar gurnata tax-xoghol tieghu kienet fil-15 ta’ Gunju, 2014, lejlet il-
gurnata meta l-attur ghalaq il-wiehed u sittin (61) sena tieghu. Mill-provi
rrizulta li minkejja li ghal persuni li bhall-attur twieldu fis-sena 1953, I-eta tal-
irtirar kienet dik ta’ tnejn u sittin (62) sena, madanakollu d-Dipartiment tas-
Sigurta Socjali kien informa lill-attur li jekk jieqaf jahdem mal-wiehed u sittin
(61)sena, huwa xorta wahda kien ser jibda jiréievi |-pensjoni ghax kellu

bizzejjed kontribuzzjonijiet tas-Sigurta Socjali mhallsin.
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Jirrizulta mill-provi li ghad li [-attur hass li kellu jikteb ittra ta’ ringrazzjament
lill-kumpannija Methode Electronics (Malta) Limited wara li kien spic¢a mill-
impjieg, u minkejja li huwa gatt ma ghamel xi tip ta’ rapport jew ilment
formali dwar it-trattament ingust li Imenta minnu tul dawn il-proceduri, ftit
tal-granet biss gabel spicca mill-impjieg, f'April tal-2014, kien talab laggha ma’
Dr Joseph E. Khoury, direttur tal-kumpannija Methode Electronics Malta
Limited, fejn tkellem mieghu dwar il-fatt li hu kien gieghed ihossu kostrett li
jirrizenja mill-impjieg tieghu minhabba f'diversi ingustizzji li jghid li sofra u
minhabba I-istat ta’ sahhtu. L-attur qal li kien waqt din il-laggha li Dr Khoury
kien stagsieh jekk kienx interessat |i wara li jitlag mill-impjieg, jibda joffri
servizzi ta’ konsulenza lill-kumpannija. 1I-Qorti semghet lil Dr Khoury jixhed kif
il-kumpannija konvenuta ghandha diversi arrangamenti bhal dawn ma’ eks
impjegati taghha, izda dan qal ukoll li huwa xtaq li l-attur jghidlu b’liema mod
seta’ jkompli jkun ta’ ghajnuna ghall-kumpannija konvenuta. L-attur min-naha
tieghu qal li I-pjanijiet originali tieghu kienu li hu jibga’ jahdem sal-eta ta’
hamsa u sittin (65) sena, izda sab ruhu f’sitwazzjoni fejn minhabba l-istat ta’
sahhtu, kien kostrett jirtira ta’ wiehed u sittin (61). Qal ukoll li hu kien gie
mgharraf |i minhabba |i kien qieghed jirtira ghax kellu bizzejjed
kontribuzzjonijiet tas-Sigurta Socjali imhallsin, huwa ma setax jahdem ghal
zmien ta’ sena, sakemm jaghlaqg |-eta ta’ tnejn u sittin (62) sena. Fix-xhieda
tieghu l-attur gal li meta informa lil Dr Khoury b’din id-diffikulta, dan kien
gallu li din il-problema setghet tigi sorvolata, billi |-hlasijiet dovuti lill-attur
ghal kwalunkwe xoghol ta’ konsulenza li seta’ jsir minnu, setghu jsiru wara li
huwa jaghlaq I-eta ta’ tnejn u sittin (62) sena. Madanakollu I-attur ikkonferma
li huwa ma kienx ifformalizza xi tip ta’ ftehim mal-kumpannija konvenuta

dwar il-hlas li kellu jircievi ghal dawn is-servizzi ta’ konsulenza. L-attur gal
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ukoll li minkejja li kien ghamel perijodu ta’ xahrejn jahdem mid-dar wara li
kien irtira, fejn hejja ghadd ta’ proposti li setghu jigu adottati mill-kumpannija,
u li kieku gew adottati din setghet tiffranka hafna flus, kif ukoll kien attenda
ghal xi zewg lagghat fl-uffic¢ji tas-socjeta konvenuta Methode Electronics,
huwa ma kienx thallas ghal dan ix-xoghol li sar minnu wara li kien irtira mill-
impjieg tieghu. L-attur gal |i meta attenda ghal lagghat fl-uffic¢ji tal-
kumpannija ghall-iskopijiet tal-konsulenza, huwa kellu jerga’ jhabbat wic¢u
mal-istess nies u mal-istess sitwazzjonijiet |i affettwawlu sahhtu
negattivament u li minhabba fihom kien kostrett li jitlag mill-impjieg, u kien
ghalhekk li f'Ottubru tal-istess sena huwa kien informa lill-kumpannija
konvenuta Methode Electronics |li ma kienx ser ikompli jaghti servizzi ta’
konsulenza. 1l-Qorti semghet lil Dr Khoury jghid kif minkejja li jista’ jkun li hu
minnu li l|-attur ressaq ghadd ta’ proposti li setghu jigu attwati mill-
kumpannija konvenuta, dawn il-proposti ma kellhom I-ebda valur kummer¢jali
ghall-kumpannija, u ma kinux gew attwati. Ix-xhud Charles Caruana wkoll
ikkonferma |i minkejja li l-attur kien attenda ghal zewg lagghat fejn gew
diskussi I-proposti mhejjija minnu, madanakollu I-attur irrifjuta li jkun hu li
jkompli jmexxi dawn l-ideat ‘il quddiem u jghaqqad tim ta’ nies |li setghu
jahdmu fughom. Dan l-istess xhud qal li |-kumpannija konvenuta kellha
problema ta’ nugqgas ta’ rizorsi umani, xi haga kienet maghrufa mill-attur, u
ghalhekk ma kienx hemm mod kif setghu jinstabu n-nies li setghu jahdmu fuq
il-proposti tal-attur jekk ma jkunx hu li jmexxihom ’il quddiem. Kien ghalhekk

li dawn il-proposti bagghu ma tmexxewx ’il quddiem.

Mill-provi rrizulta wkoll li s-sintomi ta’ gheja, ugigh, nugqgas ta’ hegga u
kundizzjonijiet ohra li beda jesperjenza I-attur fl-ahhar snin tax-xoghol tieghu,

kienu kkawzati mill-kundizzjoni tal-fibromyalgia. Dan gie stabbilit wara li saru
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diversi testijiet fuq l-attur u gew eliminati diversi kundizzjonijiet u mard iehor
li jipprezentaw l-istess sintomi. L-espert mediku gudizzjarju Dr Bernard Coleiro
stabbilixxa li kienet din il-kundizzjoni u I-mod kif din bdiet tipprogressa fl-attur
li wasslet biex dan jiegaf mix-xoghol minhabba |i sahhtu ma bagghetx
tippermettilu li jibga’ jahdem, anki jekk din id-decizjoni kienet tmur kontra x-
xewqat tal-attur li kien intenzjonat li jibga’ jahdem ghal aktar snin. L-espert
mediku gudizzjarju Dr Bernard Coleiro wera |-fehma |i f'dan il-kaz I-attur
gieghed ibati minn dizabilita permanenti li affettwatu mija fil-mija (100%)
minhabba li min ibati minn kundizzjoni bhalma hi I-fibromyalgia, jsib ruhu
f'sitwazzjoni fejn minkejja li forsi jixtieq ikompli ghaddej b"hajtu, is-sintomi i

jhoss u d-diversi aspetti tal-marda jinabilitawh milli jaghmel dan.

Permezz tal-kawza odjerna I-attur gieghed jitlob li I-Qorti tillikwida I-kumpens
li jippretendi li huwa dovut lilu wara li ppresta servizzi ta’ konsulenza lill-
kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited hekk kif I-impjieg
tieghu mal-kumpannija konvenuta gie fi tmiemu, kif ukoll gieghed jitlob il-
likwidazzjoni tad-danni li jippretendi li huma dovuti lilu wara li allega li hu kien
kostrett jirtira mix-xoghol qabel lahaq I-eta gabel |-eta massima tal-pensjoni
tieghu minhabba ingustizzji li beda jiffaccja fil-post tax-xoghol tieghu. Talba
ohra li gieghed iressaq l-attur hija fil-konfront tal-kumpannija konvenuta HSBC
Life Assurance (Malta) Limited, fejn gieghed jippretendi li din il-kumpannija
ghandha tikkumpensah ai termini tal-polza tal-assikurazzjoni mahruga mill-
konvenuta Methode Electronics Malta Limited ghall-beneficc¢ju tal-impjegati
taghha, peress li huwa qieghed isofri minn debilita f'sahhtu li minhabba fiha
ma setax ikompli jahdem. L-attur jikkontendi li peress li lI-ingustizzji li sofra fuq
il-post tax-xoghol tieghu affettwawlu sahhtu negattivament, u kien ghalhekk li
kellu jieqaf jahdem ferm gabel kien gieghed jippjana li jaghmel dan, bir-
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rizultat li fl-eta ta’ wiehed u sittin sena (61) huwa sab ruhu f’sitwazzjoni fejn
kellu jghaddi bil-pensjoni tal-irtirar, minflok b’salarju li kien jirrifletti I-grad u

n-natura ta’ responsabbiltajiet li kellu I-attur fix-xoghol tieghu.

L-ewwel talba tal-attur hija ghall-hlas ta’ kumpens li huwa jippretendi li huwa
dovut lilu wara li ghal perijodu ta’ xahrejn ippresta servizzi ta’ konsulenza lill-
kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited, u pprezentalha
ghadd ta’ proposti, li skont |-attur li kieku gew milqugha, kellhom il-potenzjal li
jwasslu lill-kumpannija konvenuta biex tiffranka ammonti sostanzjali ta’ flus.
L-attur ma kkwantifikax [-ammont ta’ sighat |li dam jahdem fug dawn il-
proposti, u qal biss li hu kien jahdem mid-dar, fejn ma kellux access ghad-
database u ghal informazzjoni rilevanti ohra |i baqgghet fil-pussess tal-
kumpannija konvenuta. Jirrizulta wkoll li minkejja li meta I-attur attenda ghal
zewg lagghat ma’ Charles Caruana fl-uffi¢c¢ji tal-kumpannija Methode, hareg
car li I-kumpannija konvenuta ma kellhiex ir-rizorsi necessarji x’talloka ghal
dak li gie propost mill-attur, u jekk l-attur xtaqg li jimplimenta |-proposti
imfassla minnu, kellu jkun l-attur li jghaqgad tim ta’ persuni u flimkien jahdmu
sabiex il-proposti tieghu jkunu jistghu jibdew jigu attwati. Jirrizulta wkoll li
meta l-attur sar jaf |li fdan ix-xoghol ta’ konsulenza kien ser jerga’ jibda
jahdem ma’ Charles Caruana, li I-attur qal li ma kellux relazzjoni tajba mieghu,
[-attur kien tal-fehma li jekk jerga’ jibda jhabbat wi¢c¢u mal-istess persuni u
sitwazzjonijiet, sahhtu kienet ser tkompli tigi affettwata negattivament.
Jirrizulta wkoll li minkejja dak li gie allegat mill-attur, il-kumpannija konvenuta
gatt ma fformalizzat mieghu xi tip ta’ ftehim dwar I-ammont ta’ sighat li huwa
kellu jahdem, u b’liema mod dan kien ser jithallas. Dak li seta’ ntqal bejn I-
attur u Dr Joseph Khoury baga’ qatt ma gie formalizzat bi ftehim bil-miktub, u
jirrizulta li minkejja li Dr Joseph Khoury kien baga’ dispost li jghin lill-attur u li
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jaghtih l-opportunita li jaghmel xi tip ta’ xoghol wara li kien ittermina l-impjieg
li kellu mal-kumpannija, l-istess Dr Khoury kien iddiskuta s-sitwazzjoni ma’
esponenti ohra tal-kumpannija, li Ikoll kienu tal-fehma |li ma kienx ghad hemm
il-htiega ghas-servizzi li kien dispost |i jipprovdi |-attur. L-attur donnu gieghed
jippretendi li ghal dawk ix-xahrejn li allegatament baqga’ jahdem bhala
konsulent mal-kumpannija konvenuta, huwa ghandu jircievi hlas bl-istess rata
li kien jircievi li kieku baga’ impjegat regolari mal-kumpannija Methode. II-
Qorti tqis li ma ngabet I-ebda prova dwar I-ammont ta’ sighat li I-attur hadem
bhala konsulenza ghall-benefi¢¢ju tal-kumpannija Methode Electronics Malta
Limited. Bl-istess mod ma tressget ebda prova dwar ezattament fiex kien
jikkonsisti x-xoghol ta’ konsulenza li ghamel l-attur f'dak iz-zmien u b’liema
mod dan ix-xoghol kien ta’ beneficcju ghall-kumpannija. Inoltre jirrizulta li
minkejja li I-konvenuta Methode Electronics Malta Limited kienet disposta li
taghti l-opportunita lill-attur li jibga’ jkun ta’ servizz ghaliha, dan ried jahdem
biss bil-kundizzjonijiet tieghu, fil-hin li xtag hu, mal-persuni li jidhirlu hu, u
jaghmel biss dak ix-xoghol li ried jaghmel hu, ghax la ried isiefer u lanqas ried
ikollu x’jagsam aktar ma’ certi persuni. lI-Qorti fehmet li kien ghalhekk li I-
kumpannija konvenuta Methode Electronics Malta Limited, minkejja li min-
naha I-wahda ma xtaqitx titlef is-snin ta’ esperjenza li kellu I-attur li certament
tul il-karriera tieghu swew hafna lill-kumpannija konvenuta, min-naha |-ohra
din sabet ruhha f’'sitwazzjoni fejn dak li kien dispost li joffri I-attur ma kellu I-
ebda valur kummercjali ghaliha, u ghalhekk il-ftehim dwar il-konsulenza li I-
attur seta’ jipprovdi, baga’ ma giex ifformalizzat. Fin-nuqqas ta’ provi dwar
jekk is-servizzi li l-attur qieghed jippretendi il-hlas taghhom, gewx ipprestati
jew le, il-Qorti m’ghandha |-ebda triq ohra hlief li tichad |-ewwel talba tal-

attur.
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Permezz tat-tieni talba tieghu |-attur gieghed jitlob il-likwidazzjoni tad-danni
sofferti minnu meta kien kostrett jieqaf mix-xoghol gabel |-eta massima tal-
pensjoni, liema danni l-attur jghid li huma ekwivalenti ghas-salarju u I-
performance bonuses li kien jiehu minghand il-kumpannija konvenuta
Methode Electronics Malta Limited li kieku baga’ impjegat maghha. llI-Qorti
tirrileva li minkejja li I-attur xehed f’¢ertu dettall dwar diversi sitwazzjonijiet
ta’ ingustizzji li jghid li kellu jhabbat wi¢éu maghhom fix-xoghol tieghu, u
semma persuni li jghid li riedu jkeccuh mill-kumpannija, baga’ ma qgalx min
kienu dawn il-persuni, u jekk dawn il-persuni kellhomx |-awtorita jew kinux
f'pozizzjoni li jkec¢cuh. L-attur fix-xhieda tieghu semma ukoll sitwazzjonijiet
ohra fejn esponenti tal-kumpannija konvenuta ma mxewx mad-direzzjoni
tieghu, imma ma ressaq |-ebda prova li min-naha tieghu kien ghamel xi
rapport dwar din |-imgiba li jghid li kissritlu I-moral tieghu u bdiet taffettwalu
sahhtu negattivament. Isemmi episodji li graw fis-sena 2006, meta huwa kien
ghadu sahansitra impjegat mal-kumpannija Hetronic Malta Limited, u episodji
ohra li graw aktar ricentement, bhall-fatt li hu kien jahdem f'ambjent ta’
storbju, jew f’sitwazzjoni fejn is-sistema tal-arja kundizzjonata bdiet
taffettwalu sahhtu negattivament. I1zda minn imkien ma jirrizulta li I-attur gatt
ilmenta jew ressaq xi rapport dwar kif dan kollu kien gieghed jaffettwah
negattivament. Certament li |-attur ma kienx I-uniku impjegat tal-kumpannija
konvenuta li kien intalab jahdem minn ufficini partikolari, jew li kien intalab
isiefer fit-tul fug xoghol. Anzi mill-provi jirrizulta li r-rwol tal-attur fil-
kumpannija kif ukoll in-natura tax-xoghol tieghu, kienu jaghmluha impellenti li
huwa jgatta’ tul ta’ zmien jivvjagga f'pajjizi tal-Asja fejn kif inhu maghruf il-
prezzijiet tal-materja prima huma ferm orhos mill-Ewropa. Mill-provi jirrizulta

wkoll li meta Charles Caruana wegga’ ghal xi zmien u talab li ma jintbaghatx
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fuq safar fit-tul, il-kumpannija konvenuta kienet tat widen ghat-talbiet tieghu,
u accettat li dan isiefer biss fl-Ewropa, fejn il-hinijiet tal-vjaggi mhumiex
dagstant twal. Ghaldagstant il-Qorti m’ghandhiex ghalfejn tahseb illi li kieku |-
attur gharraf lid-dirigenti tal-kumpannija konvenuta li s-safar fit-tul kien
gieghed ikollu impatt negattiv fuq sahhtu, dan ma kienx ser jinghata I-
attenzjoni li kienet tixraqglu. L-attur allega li wara dan is-safar hu kien jispi¢¢a
bla sahha, u kien hemm drabi fejn ma kienx ikun jiflah imur ghax-xoghol, tant
hu hekk li kien jispicca jiehu l|-leave jew is-sick leave. |zda lanqgas din I-
allegazzjoni ma giet ippruvata, stante li mir-records esebiti fl-atti tal-kawza
jirrizulta b’'mod car li I-attur ma kienx ifalli mix-xoghol b’mod li jaghti lok i
perezempju jintbaghtlu t-tabib tax-xoghol sabiex jivverifika jekk kienx ma
jiflahx jew le. Barra minn hekk, gabel irtira I-attur kellu tliet mija u sittin (360)
siegha leave akkumulat li hadhom f’kolp wiehed, dan meta haddiem normali
ghandu allokazzjoni ta’ madwar mitejn siegha leave fis-sena, li jfisser li |-attur
kellu |-leave ta’ sentejn shah imgemmghin, minghajr ma hu hass il-htiega i
jutilizzahom. [l-Qorti tirrileva li anki t-tieni talba tal-attur fir-rigward tal-
kumpens ghad-danni li hu jippretendi li ghandu jithallas lilu mill-kumpannija
konvenuta ghandha tigi michuda minhabba li ma jirrizultax li kien hemm xi
rabta bejn id-decizjoni tal-attur li jiegaf mill-impjieg fl-eta ta’ wiehed u sittin
(61) minflok fl-eta ta’ tnejn u sittin (62) sena, u xi decizjoni jew xi azzjoni li
setghet ittiehdet mill-kumpannija konvenuta Methode Electronics fil-konfront
tieghu. Ghall-Qorti jirrizulta b’mod car li minkejja li I-attur seta’ hassu urtat
jew kien imwegga’ b’xi decizjoni li setghet affettwatu, bhalma wara kollox jigri
lil kull persuna li trid thabbat wiccha man-nies fix-xoghol taghha, madanakollu
kien nuqgas kbir tal-attur li m’gharafx iwassal I-ilmenti tieghu lill-kumpannija

Methode Electronics Malta Limited waqt li kien ghadu impjegat maghha u fi
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zmien meta seta’ jsir xi haga sabiex I-ilmenti tieghu jigu indirizzati. Minflok |-
attur stenna sakemm lahaq l|-eta tal-irtirar sabiex ressaq talba ghall-hlas tad-
danni li huwa jghid li sofra minhabba li kien kostrett jitlag mill-impjieg kontra
x-xewqa tieghu. Fic-cCirkostanzi tal-kaz il-Qorti tqis li l-attur ma ghamilx dak
kollu li seta’ jaghmel biex ma jispiccax f'din is-sitwazzjoni, tant hu hekk
esponenti tal-kumpannija konvenuta Methode Electronics |i xehdu f'din il-
kawza, qgalu li kienu sorprizi bl-allegazzjonijiet li ghamel I-attur li xi hadd mill-
kumpannija ma mexiex b’'mod gust mieghu. Anki fir-rigward tal-
allegazzjonijiet li I-kumpannija konvenuta Methode ma holqgitx ambjent san li
jippermetti lill-haddiema taghha jahdmu b’serenita, u li meta kien jintbaghat
fug xoghol barra |-pajjiz I-attur kien gieghed ibati minhabba it-tibdil fil-klima,
fl-arja, fil-kultura, fl-ikel, sahhtu kienet qed tigi affettwata negattivament, ma
jirrizultax li [-attur qatt ilmenta b’mod formali jew talab li jitnaggsulu l-impenji
tieghu barra minn Malta u li tinstab persuna ohra li tkun tista’ tassumi certi
responsabbiltajiet minfloku minhabba dak kollu li kien gieghed jesperjenza
f’'sahhtu. Minflok ma ghamel dak li kien logikament mistenni minnu li jaghmel,
[-attur stenna li tasal il-gurnata li jirtira bil-pensjoni tal-eta, u wara ta bidu ghal
dawn il-proceduri fejn gieghed jitlob lill-Qorti tillikwida danni li huwa jghid li
sofra meta tilef is-salarju u I-performance bonus li kien intitolat ghalihom li

kieku baga’ jahdem mal-kumpannija konvenuta.

Jifdal ghalhekk li I-Qorti tikkonsidra t-tielet talba tal-attur, liema talba hija
indirizzata lill-kumpannija konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) Limited,
fejn l-attur gieghed jippretendi li din ghandha tikkumpensah taht il-polza tal-
assikurazzjoni li kien kopert biha bhala impjegat tal-kumpannija Methode
Electronics (Malta) Limited peress li huwa jsostni li spicca fi stat ta’ debilita
permanenti totali li konsegwenza taghha huwa ma setax jibga’ jmur ix-xoghol.
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ll-kumpannija HSBC Life Assurance Limited eccepiet li hija m’ghandha |-ebda
obbligu ta’ kumpens taht il-polza, ghax meta |-attur fetah il-claim kien diga
irtirat, u ghax jirrizultalha li [-attur ma kienx spicca mill-impjieg minhabba f'xi
debilita permanenti li kien gieghed isofri minnha, izda ghax kien lahaqg I-eta
tal-irtirar. Inoltre I-kumpannija HSBC Life Assurance (Malta) eccepiet ukoll li |-
kundizzjonijiet li gieghed jilmenta minnhom [-attur mhumiex koperti mill-
polza tal-assikurazzjoni inkwistjoni, li teskludi problemi ta’ natura mentali u
mard nevrologiku mill-kopertura tal-imsemmija polza. IlI-Qorti tqis illi mill-
kopja tal-polza esebita fl-atti, jirrizulta li din kienet mahsuba biex tkopri tliet
tipi ta’ sitwazzjonijiet, jigifieri, f'’kaz fejn impjegat imut, f'’kaz fejn ikun hemm
dizabilita permanenti totali minhabba mard jew incident, u f'kaz fejn ikun
hemm dizabilita permanenti parzjali minhabba incident. L-attur gieghed
iressaq il-pretensjoni tieghu ghax jikkontendi li I-kundizzjoni li gieghed ibati
minnha, il-fibromyalgia, irrendietu totalment dizabbli b’mod permanenti, u
ghalhekk jikkwalifika ghal hlas taht din il-polza. L-attur jikkwantifika I-hlas i
huwa dovut lilu taht il-polza fammont ekwivalenti ghal tliet darbiet tas-
salarju li huwa kellu fiz-zmien meta kien ghadu impjegat mal-kumpannija
konvenuta Methode Electronics Malta Limited. Il-Qorti tirrileva illi |-
kundizzjonijiet tal-polza li I-kumpannija HSBC Life Assurance (Malta) gieghda
ticcita in sostenn ta’ dak li gieghda tghid li I-ebda hlas minnha mhuwa dovut

lill-attur taht I-imsemmija polza, jghidu testwalment illi:

“No benefit is payable under any of the Supplementary Contracts attached to this
policy in the event of bodily injury giving rise to death or disability if such bodily
injury is associated with or sustained while or resulting from:

(9) Mental, nervous, neurological disorders, epileptic fits and relative ailments.”
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lI-konvenuta HSBC Life Assurance (Malta) tikkontendi li ladarba gie stabbilit li
I-kundizzjoni li qgieghed isofri minnha I-attur hija wahda nevrologika, il-
fibromyalgia, tapplika ghaliha din I-eskluzjoni taht il-polza, u ghalhekk il-claim
tal-attur ma tistax tigi accettata ghax il-mard mentali jew mard fis-sistema
nervuza ¢entrali huwa eskluz taht I-imsemmija polza. II-Qorti tirrileva li skont
ix-xhieda taz-zewg konsulenti f'dan il-qasam, il-Professur Andrew Borg u Dr
Bernard Coleiro, minkejja li saret hafna ricerka dwar il-kundizzjoni tal-
fibromyalgia, ghadu mhuwiex stabbilit x'inhu ezattament li jwassal ghaliha,
jew b’liema mod ghandha tigi kklassifikata din il-marda, jekk hux taht mard
psikosomatiku jew inkella hux taht mard fiziku. Ghalhekk ikun azzardat li
wiehed jipprova jeskludi a priori talba li ssir taht polza tal-assikurazzjoni ghax
il-fibromyalgia tigi kklassifikata bhala xi tip ta’ marda jew ohra. IlI-Qorti
tirrileva illi fkamp mediku fejn ir-ricerka ghadha qged tizviluppa, m’ghandhiex
tkun hi li tikklassifika din il-marda bhala marda psikosomatika jew marda
fizika. L-effetti tal-marda tal-fibromyalgia mhumiex limitati biss ghal dak li
wiehed isofri minnu psikologikament jew fizikament, izda din ghandha firxa
ta’ sintomi li jdghajfu severament il-persuna, tant hu hekk Dr Bernard Coleiro
stess xehed li fil-fehma tieghu l-attur gieghed isofri minn debilita totali ta’

mija fil-mija (100%).

Madanakollu il-Qorti tirrileva li kien hemm kundizzjoni ohra fl-imsemmija

polza li kellha tigi sodisfatta, dik li tghid illi:

“The Disability is considered Total when the assured is unable to perform his own
occupation or any occupation for which he is reasonably qualified by training,
education or experience provided that:

(a) The Policy is in force at the date of the assured first becoming disabled;
(b) The first day of disability occurred prior to the attainment of the age of 60 or
61 years as the case may be;
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(c) The life assured has been disabled and totally unable to follow his normal
occupation for a period of six consecutive months.”

Minn gari ta’ din il-klawsola jirrizulta li biex persuna tigi kkunsidrata li gieghda
ssofri minn debilita permanenti li tirrendiha inkapaci li tibga’ tahdem, irid ikun
hemm almenu perijodu ta’ sitt xhur fejn il-persuna ma tkunx tista’ tkompli fl-
impjieg normali li kellha. 1l-Qorti tirrileva li f'dan il-kaz, minkejja d-diversi
diffikultajiet li Imenta minnhom I-attur f'din il-kawza, huwa hassu f’sikktu
bizzejjed biex immedjatament wara |i ttermina |-impjieg tieghu minn mal-
kumpannija konvenuta Methode Electronics, kien accetta li jibga’” jkun ta’
servizz ghall-kumpannija konvenuta bhala konsulent, anki jekk skont dak li
xehed, ghamel dan b’sens ta’ dover u b’sens ta’ rispett lejn il-kumpannija. Il-
fatt li din |I-offerta ta’ ‘xoghol’ bagghet ma mmaterjalizzatx, jirrizulta li dan ma
kienx ghax l-attur ma bagax f'sahhtu bizzejjed biex jibga’ jahdem, tant hu
hekk kien hemm tal-inqas zewg istanzi fejn dan kien attenda ghal lagghat fl-
ufficini tal-kumpannija konvenuta. lJirrizulta mill-provi li s-servizzi li kien
dispost li jipprovdi I-attur ma kellhomx valur kummercjali ghall-kumpannija
konvenuta. Jirrizulta wkoll mill-provi li I-attur kien baghat ittra fejn informa lill-
konvenuta Methode Electronics Malta li ma setax ikompli jipprovdi servizzi ta’
konsulenza. lzda jibga’ |-fatt li ezattament wara li kien temm Il-impjieg tieghu
mas-socjeta Methode Electronics, l-attur wera r-rieda li jkompli jaghmel I-
istess xoghol, tant hu hekk li ghal dan ix-xoghol ta’ konsulenza huwa gieghed
jippretendi li jithallas bl-istess rata ta’ hlas dagslikieku baga’ impjegat mal-
kumpannija konvenuta, dagslikieku gatt ma rtira mill-impjieg tieghu. L-attur
jehid li huwa ma xtagx li jerga’ jerga’ jhabbat wi¢¢u mal-istess persuni li kienu,
skont hu, |-kawza ta’ hafna stress u ansjeta fix-xoghol tieghu, u kien ghalhekk

li ma accettax li jkun hu I-persuna li tahdem sabiex il-proposti mressga minnu
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jigu attwati. Inoltre gie ppruvat li l-attur baga’ jahdem sal-ahhar gurnata
possibbli, u I-ahhar gurnata tax-xoghol tieghu kkoncidiet mal-gurnata meta
hareg fuq leave bi hlas li [-attur kellu akkumulat, u dan il-leave spi¢¢a dakinhar
li I-attur ghalaq |-eta ta’ wiehed u sittin (61) sena meta beda jircievi I-pensjoni
tal-eta. Ma jirrizultax mill-provi li tul iz-zmien ta’ kopertura tal-imsemmija
polza, l-attur ghamel xi zmien wieqaf mix-xoghol minhabba f'xi dizabilita jew
kundizzjoni medika li rrendietu mhux kapaci li jahdem, tant hu hekk li [-attur
baga’ impjegat sal-ahhar gurnata sakemm hareg bil-pensjoni tal-eta. In vista
ta’ dawn il-konsiderazzjonijiet kollha, il-Qorti qgieghda tichad ukoll it-tielet
talba tal-attur, minhabba li ma jirrizultax |i l-attur sofra minn debilita
permanenti totali li ghal perijodu ta’ sitt xhur konsekuttivi zammitu milli

jkompli bix-xoghol normali tieghu ai termini tal-imsemmija polza.

Decide

Ghaldagstant ghar-ragunijiet hawn fuq moghtija, il-Qorti qieghda taqta’ u
tiddeciedi din il-kawza kif gej:

1. Tilga’ l-eccezzjonijiet kollha tal-kumpannija konvenuta Methode
Electronics Malta Limited, hlief ghall-hames eccezzjoni minhabba li
minn imkien ma jirrizulta li l-attur allega li huwa kien soggett ghal
‘constructive dismissal’ jew xi forma ohra ta’ tkecc¢ija minn mal-

kumpannija konvenuta;

2. Tilqa’ l-eccezzjonijiet kollha tal-kumpannija konvenuta HSBC Life

Assurance (Malta) Limited;
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3. Tichad it-talbiet kollha tal-attur.

Spejjez tal-kawza a karigu tal-attur.

Moqrija.

Pagna 60 minn 60

Qrati tal-Gustizzja



