Qorti ta’ I-Appell
(Kompetenza Inferjuri)

Imhallef Anthony Ellul

Appell numru:- 21/2015

Giulio Antonio Spampinato (ID 0070674A)
(appellant)

V'

Enetsport Limited (C 51409)
u b’ digriet tas-27 ta’ Gunju 2018 gew nominati
Dr Noel Cutajar u I-PL Marie Claire Bartolo
bhala kuraturi ghas-soc¢jeta Enetsport Ltd
u b’digriet gie ordnat li isem I-intimata jkun jaqra UNIQ Group Limited
(appellata)

25 ta’ Marzu, 2019.

1. Dan huwa appell minn decizjoni moghtija mit-Tribunal Industrijali fl-10 ta’
Awissu 2015 li permezz taghha gie deciz li Giulio Antionio Spampinato ma
rnexxilux jipprova li tke¢éa ngustament mill-impieg li huwa kellu mas-socjeta
intimata llum appellata.

2. Il-proceduri fil-prim’ istanza zvolgew kif gej:

2.1. FI-10 ta’ Ottubru 2012, permezz tad-dikjarazzjoni tal-kaz tieghu quddiem
it-Tribunal Industrijali, I-appellant odjern ippremetta li huwa beda jahdem
mas-socjeta intimata fit-12 t" April 2012 izda huwa inghata kuntratt ta’
impieg tlett xhur wara liema kuntratt kien backdated ghall-gurnata meta
effettivament beda jahdem. Jghid li meta iffirma |-imsemmi kuntratt kien
ghamel hekk bil-konvinéiment li I-istess kuntratt kien jirrifletti |-
intendiment originali li kien sar verbalmet mal-appellata, ossija, li I-impieg
tieghu ikun fuq bazi indefinita wara perjodu ta’ probation ta’ tlett xhur. Fl-
1 ta’ Settembru 2012 huwa gie nfurmat habta u sabta u minghajr warning
li kien gieghed jitke¢éa minn fuq ix-xoghol minghajr ma nghata ebda
raguni valida u suffi¢jenti. Jghid |i langas ma nghata notice period jew



2.2,

2.3.

2.4.

kumpens. Huwa ikkontesta t-temm tal-impieg tieghu ghas-segwenti
ragunijiet:

(i) il-prin¢ipal ma kellux raguni tajba u suffi¢jenti biex jittermina |-
impieg tieghu;

(if)  gie diskriminat; u

(iii) in ogni caso, it-temm tal-impieg tieghu sar minghajr proceduri
qusti (7air trial).

Talab ghalhekk lit-Tribunal Industrijali sabiex jiddeciedi u jiddikjara li t-
terminazzjoni tal-impieg tieghu mis-socjeta intimata kienet wahda ingusta
u mhux ghal raguni valida u konsegwentement talab I-istess Tribunal
sabiex jordna kumpens xieraq u adegwat.

Fid-19 ta’ Novembru 2012, is-socjeta intimata wiegbet illi t-tkeccija tar-
rikorrent kienet wahda gusta u suffi¢jenti ai termini tal-Kap. 452 tal-Ligijiet
ta’ Malta minhabba nuqgqasijiet tar-riikorrent appellant li jtella” avvenimenti
ta’ sports betting fuq is-sit taghha. Tghid li din ir-raguni nghatatlu waqt
laga’” ma’ Giuseppe Sergi fl-1 ta’ Settembru 2012 u li r-reazzjoni tar-
rikorrent kienet wahda ta’ ammissjoni tant li stqarr li kien nesa’ jtella’
dawn |-avvenimenti.

Matul is-smieh tal-kaz instemghu is-segwenti xhieda:

» Kevin Mallia,’ direttur u key official tal-appellata li fost affarijiet ohra
ikkonferma li: il-kuntratt tal-appellant kien standard form; ma kienx
hu personalment li ta I-struzzjonijiet lill-appellant biex itella” kontenut
digitali fuq is-sit. Gie infurmat x'gara minn Marco Succo u Mario
Gennaro. Kuntrarjament ghall-pro¢edura solita ma saru I-ebda
diskussjonijiet mieghu gabel ma gie mitmum I|-impieg tal-appellant;
huwa ma kiex prezenti meta ntemm |-impieg tal-appellant ghaliex
x'hin  wasal |-uffiéc¢ju kien diga telag. Il-kontenut digitali i
allegatament kellu jigi yploaded mill-appellant sar minn haddiehor u |-
kumpannija rregistrat profit ta’ madwar €4,000 fuq il-bets relattivi;

e Giuseppe Sergi,’ responsabbli tall-isports trading department. Jghid
li: kien hu li spjega lill-appellant li ¢ertu /ive events kellhom jigu
uploaded fuq is-sit tal-kumpannija; I-metodu ta’ kif kellha tigi nserita

1 Fol. 26 — 37.
2 Fol. 43 — 53.



din id-data kien wiehed gdid; ghamel dan verbalment u anke bil-
miktub permezz ta’ post it li wahhal mal-monitor tal-kompjuter tieghu;
bil-lejl il-manager tieghu kien infurmah li dan is-servizz /ive ma kienx
gieghed jahdem sew; |-ghada stagsa lill-appellant x’kien gara u jghid
li I-appellant kien gallu li ma kienx gaghad attent u nesa’ jtella’ dan is-
servizz partikolari; huwa ma kienx prezenti meta l-impieg tal-appellant
gie terminat izda meta I-appellant mar ikellem lill-manager huwa kien
mar mieghu u dan ta’ I-ahhar kien spjegalu |-importanza ta’ dak li kien
naqas li jaghmel;

Marco Succo,?® [-amministratur tal-kumpannija. Inter alia xehed illi: |-
appellant naqas itella’ xi events fuq is-sit; I-istess events kienu gew
uploaded aktar tard dak il-lejl; I-ghada ikkonfrontah izda |-appellat
ried ikellem direttament lil Mario, ossija |-general manager li kien ha
d-decizjoni |i jitterminalu |-impieg u fost affarijiet ohra qallu li ‘Ais
dismissal was being performed in mafia style; hu ma kienx involut
f'din id-decizjoni; xehed ukoll li I-ebda kuntratt ta” mpieg mal-
kumpannija ma kien ghal perjodu indefinit — ikun hemm perjodu ta’
prova li jigi mgedded awtomatikament sakemm ma jigi deciz li jsir
ghal perjodu indefinit;

Francesco Papallo,’ li jahdem fuq odds risk, I-istess xoghol tal-
appellant. Xehed li f/Awissu Giuseppe Sergi kien baghat struzzjonijiet
lill-kulhadd b’emai/ta’ kif ghandu jsir ix-xoghol peress li kienet zdiedet
il-procedura biex jitjieb is-servizz; kienet proc¢edura normali i
direzzjoni tintbaghat b" email;

Mario Gennaro,’ xehed li: I-kumpannija xrtatt pakkett ta’ 6,000 /ive
events versu |-prezz ta’ €50,000 fix-xahar li kellhom jigu uploaded fil-
hin allokat; I-appellant kellu I-ahhar shift u kellu jtella’ |I-events mid-
9:00 ta’ filghaxija sal-ghada filghodu izda kien nagas li jaghmel dan,
liema nugqas huwa jirreputah gravi hafna; kien hu li eventwalment
nduna li I-appellant ma kienx tella’ dawn il-/ive events fuq is-sit u
ghalhekk kien ghamel dan hu stess; dak il-hin ¢empel lil Giuseppe
Sergi u ordna li jintemm |-impieg tal-appellant; I-ghada |-appellat kien
gie infurmat verbalment mill-head of section tieghu li I-impieg tieghu
gie mitmum u mar jaffrontah fl-uffic¢ju tieghu; ammetta mieghu li

3 Fol. 55 - 67.
* Fol. 76 — 85.
> Fol. 103 — 114.



kien nesa’ jtella’” dawk I-events liema skuza huwa ma rreputax
accettabbli ghaliex id-dannu lill-kumpannija kien sar; ippreciza li I-
kumpannija ma garrbitx telf ghaliex kien intervjena hu; ikkonferma
ukoll li huwa ma kienx kellem lill-appellant gabel ma ha d-decizjoni li
jtemmlu I-impieg izda kien kellem lil Giuseppe Sergi li kien qallu li |-
procedura kienet giet spjegata sew lill-appellat; filfatt, |-ghada |-
appellat kien qgallu biss li ma kienx tella’ I-events ghax nesa u ebda
raguni ohra;

Giulio Antonio Spampinato,® I-appellant xehed li: beda jahdem
mal-appellata fit-12 t'April 2012 bhala odds compiler trader; fl-
interview kien fehem li x-xoghol kien ghal zmien indefinit b3 xhur
probation; qabel kellu xoghol iehor u ma kienx jitlag kieku ma giex
offrut lilu kuntratt indefinit; wara 3 xhur inghata kuntratt tramite s-
segretarja; talab li jiehdu mieghu d-dar izda talbitu biex jiffirmah then
and there u hekk ghamel; grah dak il-hin izda kien konvit li I-kuntratt
kien ghal zmien indefinit u s-segretarja ma qaltlux il-kontra. Intebah li
ma kienx il-kaz meta réieva l-ittra ta’ terminazzjoni tal-mpieg tramite
s-segretarja Serena Parvenza, fejn inghad li |-perjodu ta’ probation
tieghu kien gie estiz ghal 4 xhur u ghalhekk kellhom biss jaghtuh
notice ta’ gimgha; huwa ma qabilx ma |-imsemmija ittra u ma
ffirmahhiex. Xehed Ii fil-31 t’Awissu kien beda x-shift tieghu fit-3:30
ta’ wara nofsinhar; kollega tieghu fl-istess rang tieghu, Giuseppe
Sergi, kien kellmu ta’” maljar u gallu jtella’ xi loghob fuq il-website
gabel ma jitlag” — kitiblu x" kellu jaghmel fuq post it; izda f'nofs il-lejl
il-post it ma setghax isibha u peress li I-pro¢edura tal-kumpannija
kienet kuntrarja ghal dak li kien gie mitlub jaghmel mill-kollega
tieghu, in kwantu fis-26 t’/Awissu 2016 Mario Gennaro kien baghtilhom
email javzahom li ma kellhomx imissu |-loghob ta’ /ive betting, huwa
zamm mal-istruzzjonijiet li kien inghata fis-26 t’Awissu 2016, huwa ma
kkuntattja I-hadd dak il-hin ghalkemm kieku ried seta’; effettivament
kien Mario Gennaro li tella’ I-loghob fuq is-sit; I-ghada sab il-post it
mal-art izda ftit wara s-segretarja ghaddietlu I-ittra ta’ tmiem ta’
impieg minghajr hadd mill-management ma kien kellmu; dan
kuntrarjament ghall-pro¢edura li kellha tigi segwita. Qatt ma kien qala’
warning kemm dam impjegat mal-appellata anzi b’ email datata 8 t’
Awissu I-manager kien fahhar xogholu. IlI-persuna li kienet tatu |-post
it ma sofriet I-ebda konsegwenzi. Sussegwentment kien ikkomunika
mal-ETC |i ma kellhom ebda dokumentazzjoni dwar I-impieg tieghu.

% Fol. 134 — 156.



2.5.

Huwa kien jagla’ €27,000 gross fis-sena. Dam 3 xhur u nofs biex sab
impieg iehor. In kontro-ezami,” sostanzjalment tenna I-istess verzjoni;

Simon Bugeja xehed permezz ta’ affidavit® li huwa kien prezenti fil-
laggha li kellu l-appellant mas-socjeta appellata gabel ma gie ngaggat
maghha u f'dik I-lokkazjoni ma ssemmiex li I-ingagg tal-appellant kien
fuq definite basis. Jghid li dak iz-zmien anké hu kien impjegat tal-
intimata u l-intendiment tieghu kien ukoll li kien impjegat ghal perjodu
indefinit sakemm gimghat wara nghata |-kuntratt u rrealizza li dan ma
kienx il-kaz. Wara sar jaf li I-bidu u t-tmiem tal-impieg tieghu ma giex
registrat mal-ETC. Jghid |i d-decizjonijiet fil-kumpannija kien
johodhom Mario Gennaro u ma kien hemm ebda struttura fir-realta.
Fost affarijiet ohra, ikkonferma I-kapacita tal-appellant fix-xoghol
tieghu u li huwa ukoll kien ir¢ieva email ftit jiem qabel dan I-inc¢ident li
kienet tghid li Mario Gennaro biss kellu jinserixxi /ive matches mhux it-
traders. Ma kien rcieva |-ebda komunikazzjoni ohra kuntrarja ghal dan
[-ordni qabel I-in¢ident in kwistjoni;

Joseph Saliba,® impjegat tal-ETC li gal li I-appellat gie registrat bhala
impjegat ta’ Unig Group Limited (172808) mit-12 t" April 2012 sat-8 ta’
Settembru 2012. L-engagement form waslet ghandhom fil-22 ta’
Ottubru 2012 u t-termination form waslet fl-14 ta’ Settembru 2012;°

Gew ukoll ezebiti s-segwenti provi dokumentariji:

il-kuntratt ta’ mpieg tal-appellant datat 12 ta’ April 2012;*
l-ittra li permezz taghha ntemm I-impieg tal-appellant;*?
formoli tal-ETC; 3

lista ta’ events;'*

zewq emails;>

Codice Disciplinare Anno 2012;%

employment history tal-appellant mahruga mill-ETC;

7 Fol. 230 — 242.
8 Fol. 159.
° Fol. 162 — 170.
10 Fol, 222 — 228.
1 Dok. GSI (A) u (B) a fol. 9 — 12.

12 Dok, GS II a fol. 13.

13 Dok. AAM 1 a fol. 22 — 25 u Dok. JS2, 1S3 u JS4 a fol. 172 — 176.
14 Dok MG1 a fol. 81 — 102.

1> Dok GAS1 u Dok GAS2 a fol. 116 — 120.

16 Dok GAS3 a fol. 121 — 130.

7 Dok. JS1 a fol. 158.



e kopji ta’ estratti mir-Registru tas-socjetajiet tal-kumpannija bin-numru
tar-registrazzjoni C51409.18

2.6. It-Tribunal Industrijali ddecieda I-kaz fI-10 t" Awissu 2015 billi ¢ahad it-
talbiet tar-rikkorrent abbazi tal-kunsiderazzjonijiet segwenti:

It-Tribunal ikkonsidra diversi aspetti ta’ dan il-kaz u jibda’ biex jghid Ii I-
aktar haga importanti huwa [-incident i sehh dak il-lejl. Jirrizulta car illi
r-rikorrenti kellu struzzjonijiet minn kollega tieghu sabiex [poggi ossia
itella live game halli I-kijjenti jkunu jistghu jpoggu [-bets taghhom.
Jirrizulta i ghal xi raguni l-appellant nagas milli jtella’ din il-partita fuq is-
sit bil-konsegwenza Ii ntilef xi betting. Jirrizulta li xi hadd mid-diretturi
saru jafu b’ dan in-nugqgas u tellghu I-loghba fuq is-sit. L-appellant fid-
difiza tieghu qal Ii kien hemm struzzjonijiet i kellu jkun hemm il-manager
li jtella’ I-loghob fugq is-sit u ghalhekk dan ma kienx xogholu.

It-Tribunal ihoss Ii l-appellant nagas serjament minn xogholu meta ma
tellghax il-loghba fuq is-sit. Dak il-hin kien wahdu gewwa I-ufficciu u
ghalhekk ma kien hemm hadd Ii seta’ jtella’ din il-loghba. Anki jekk kien
in-nugqas tal-impjegat precedent xorta kellu jtella’ I-loghba. Ukoll kellu
struzzjonijiet kemm bil-fomm kif ukoll messagg Zghir sabiex jaghmel
hekk. L-appellant kien bniedem afdat u ghalhekk missu tella din il-loghba
fug I-internet.

It-Tribunal mhux ser jidhol fil-mod kif tkecca ghalkemm thallli hafna xi t’
Jghid kif ukoll ghall-fatt Ii ma kien registrat fil-hin pero dawn il-fatt ma
Jxekkel xejn mid-deciZjoni tat-Tribunal I I-agir tal-appellant ma kientx dik
wahda mixtieqa u kien irresponsabbli da parte tieghi.

Decizjoni

It-Tribunal Industrijali wara Ii kkunsidra [-istatements u s-sottomissjonijiet
tal-partijiet ikkoncernati ra u eZamina d-dokumenti ezebiti sema’ u
evalwa x-xhieda prodotti, u I-fati u c-cirkostanzi kollha tal-kaz, jiddikjara I
Giulio Antonio Spanpinato ma rnexxilux jipprova li tkecca ingustament.

Ghaldagstant it-Tribunal Industrijali jiddeciedu billi jichad dan I-appell bl-
ispejjez jigu sopportati ugwalment bejn il-partijiet.”

3. Illi minn din is-sentenza appella |-attur, Giulio Antonio Spampinato li talab lil din
il-Qorti thassar, tannulla u tirrevoka d-decizjoni appellata tat-Tribunal
Industrijali tal-10 ta’ Awissu 2015 u taqta’ I-kawza billi tilga’ t-talbiet tieghu fis-
sens li t-kecc¢ija tieghu ma kinitx gusta u suffi¢jenti skond il-ligi fid-dawl tal-
procedura inezistenti li ma tatux fair trial. L-aggravju tieghu huwa:

) Illi d-decizjoni tat-Tribunal Industrijali illi gharaf konsapevolment illi
kien hemm nuggqasijiet serji fil-proceduri i wasslu ghat-tkeccija,
partikolarment meta kkonkludiet illi:

8 Fol, 177 - 221.



'It-Tribunal mhux ser jidhol fil-mod kif tkecca
ghalkemm thalli hafna xi tghid kif ukoll ghal fatt illi ma

kienx registrat fil-hin.”

Ma tista gatt twassal ghal deciZjoni logika tal-istess Tribunal illi t-
tkeccija maghmula b'dan il-mod hija wahda ‘gusta u sufficienti’ skont il-
ligi minhabba [-fatt illi huwa ben stabbilit fil-gurisprudenza nostrana
relatata mal-ligi tal-impieg u r-relazzjonijiet industrijali, kemm fit-
Tribunal Industrijali kif ukoll fil-Qrati Superjuri, illi biex tkeccija tkun
gusta u sufficienti skont il-ligi din trid tkun saret b’ mod illi jipprova 'fair
trial’ lil-impjegat.

(i) i apparti minn hekk, fid-decizjoni appellata t-Tribunal Industrijali
nagas milli jikkonsidra u jiehu konjizzjoni [-evidenza u [|-provi cari
mressqga lejh fil-mori tal-kawza meta ta d-decizjoni appellata, liema
provi kienu kkonfermaw t-tezi u l-argumenti tar-rikorrent illi I-azzjonijiet
tieghu ma wasslu ghall-ebda dannu jew telf ta’ xoghol ghas-socjeta
appellata kif spicca jikkonkludi I-Onorabbli Tribunal Industrijali.”

4. Permezz ta’ digriet moghti fl-1 ta’ Frar 2018, minhabba li rrizulta li l-appellata
hija sprovvista minn diretturi u kull tentattiv sabiex tigi notifikata bl-appell
odjern kien inutli, il-Qorti lagghat it-talba tal-appellant tal-15 ta’ Dicembru 2017
ghall-hatra ta’ kuraturi deputati sabiex jirraprezentaw il-kumpannija appellata.

5. Permezz ta’ digriet iehor datat 27 ta’ Gunju 2018, gew nominati I-Avukat Noel
Cutajar u |-Prokuratur Legali Marie Claire Bartolo bhala kuraturi ghall-finijiet
kollha tal-ligi. B'risposta datata 4 ta’ Settembru 2018, wiegbu li filwagt li huma
nhatru fil-mori tal-appell u ma ghandhom ebda kuntatt mas-socjeta appellata,
id-decizjoni appellata: (i) hija gusta u jisthoqqilha konferma; u (ii) ma
tirrigwarda I-ebda punt ta’ dritt b’ dan illi I-ebda punt ta’ ligi ma jista’ jifforma |-
mertu tal-appell odjern kif irid il-Kap. 452.

Konsiderazzjoni Preliminari.

6. Mill-att jirrizulta i s-soéjeta bin-numru tar-registrazzjoni C-51409 diet
originarjament registrata fl-14 ta’ Dicembru 2010 bl-isem BetUniq Limited.'® Fis-
17 ta’ Awissu 2011 bidlet isimha ghal EnetSport Limited® u fit-18 ta’ Settembru
2012 rega’ nbidel isimha ghal UNIQ Group Limited.*

9 Fol. 181.
20 Fol. 182.
21 Fol. 183.



7. Minkejja dawn ir-rizultanzi, ma saritx id-debita korrezzjoni fl-okkju tal-kawza.

8. Peress li a tenur tal-artikolu 175 tal-Kap. 12 tal-Ligijiet ta’ Malta kull qorti fi
grad ta’ appell tista’” tordna jew tippermetti, f' kull zmien sas-sentenza, li
jissewwa kull kull zball fl-isem tal-partijiet, il-Qorti qeghda ghal kull buon
fini tordna li l-okkju jirrifletti din il-bidla fl-isem tal-appellata u
ghaldaqstant lI-isem 'Enetsport Limited C 51409’ ghandu jaqra minflok
'‘UNIQ Group Limited".

Konsiderazzjoni dwar I-ec¢ezzjoni preliminari u I-meritu tal-appell.

9. Din il-Qort sejra gabel xejn tikkunsidra |-e¢¢ezzjoni tal-appellata li t-Tribunal
Industrijali ma ddecidiex punt ta’ dritt. L-artikolu 82(3) tal-Kap. 452 jipprovdi li:

Fil-kazi ta’ tkeccija minghajr kawzZa gusta u fil-kazi i jagghu taht il-
gurisdizzjoni tat-Tribunal skont [-artikolu 75(1)(a) u (b), jkun hemm dritt ta’
appell fug punt ta’ligi ...".

10. Fil-kawza fl-ismijiet Eileen Leone Ganado vs Link School of Languages
Limited?? din il-Qorti tenniet illi:

'Ovvjament kull kaz irid jigi deciz skont ic-Cirkostanzi partikolari tieghu. Hi
kwistjoni ta’ fatt:

1. Jekk I-impjegat huwiex hati ta’ kondotta hazina;

fi. Fl-affermattiv jekk dik il-kondotta ghandix taghti lok ghat-tkeccija. Sabiex
Jjasal ghal decizjoni fdan is-sens, ovvjament it-Tribunal irid iqies ic-Cirkostanzi
tal-kaz partikolari li jkun gieghed jiddeciedi u Ii jirrizultaw mill-provi.”

11. Hekk kif deciz fil-kaz Mifsud Nathania Vs Sterling Jewellers, deciz minn
din il-Qorti fit-12 ta’ Dicembru 2016:

' ... Filwaqt i kif inghad, I-apprezzament tal-fatti mit-Tribunal per se

Jjaqa’ barra mill-kompetenza ta’ din il-Qorti, hija pero’ ghandha I-poter
li tindaga jekk fl-isfond tal-provi kollha prodotti, it-Tribunal
Industrijali rrispettax il-principji maghrufa fil-ligi dwar tali kwistjoni
kif interpretati u applikati mill-Qrati u cioe’ allura jekk saritx
applikazzjoni korretta tal-punti ta’ dritt ghac-cirkostanzi partikolari
tal-kaz.’

12. F' dan il-kuntest I-gurisprudenza tghallem ukoll li:

‘Jinsab statwit fis-subinciz (3) tal-Artikolu 82 tal-Att XXII tal-2002 illi d-
deciZjonijiet tat-Tribunal Industrijali mhumiex appellabbli hlief fug punt ta’ ligi.
Dan il-punt ta’ ligi m’hemmx ghalfejn ikun definit u deciz fis-sentenza

22 Deciza fit-28 ta’ April, 2017.



13.

14,

15.

impunjata ghax, ..., I-Att dwar I-Impiegi u r-Relazzjonijiet Industrijali (Kapitolu
452) dan ma jghidux. Hu sufficjenti li I-punt ta’ ligi li fuqu jsir I-appell
Jirrizulta nvolut jew implicitu fid-deciZzjoni in kwantu d-deciZjoni tkun
ittiehdet bis-sahha tal-principju interpretattiv tal-ligi li I-appellant
Jjikkontesta ...~

Dwar |-ewwel aggravju, il-gorti m’ghandhiex dubju li hu punt ta’ dritt. L-
argument tal-appellant hu li t-Tribunal iddikjara li “mhAux ser jidhol fil-mof kif
tkecca ghalkemm thalli hafna xi tghid”. L-appellant isostni li ladarba ma gietx
segwita I-procedura ta’ dixxiplina stabbilita, it-tke¢¢ija ma kinitx for a just and
sufficient cause. Hu punt ta’ dritt jekk it-Tribunal Industrijali kellux jiddikjara
tkecc¢ija ingusta mill-fatt wahdu Ii |-prin¢ipal ma segwiex il-pro¢edura ta’
dixxiplina.

Dwar it-tieni aggravju, kull ma gqal l-appellant fir-rikors tal-appell hi
dikjarazzjoni xotta li t-Tribunal Industrijali nagas milli jqgies il-provi cari li ressaq
u li jikkonfermaw it-tezi li I-azzjonijiet tieghu ma jwasslu ghall-ebda dannu jew
telf ta’ xoghol lill-appellata. Aggravju li fih ma saritx riferenza ghall-provi. Dan
m’huwiex il-mod kif appellant kellu jressaq ‘il quddiem l-aggravju tieghu. L-
appellant kellu dmir li jsemmi I-provi li kien qgieghed jirreferi ghalihom u mhux
jippretendi li din il-qgorti togghod tfittex fiiktar minn 250 facc¢ata biex forsi ssib
x’kellu f'mohhu I|-appellant. Dan iktar u iktar meta appell minn decizjoni tat-
Tribunal Industrijali hi biss fuq punt ta’ dritt.

L-ewwel aggravju tal-appellat huwa li d-decizjoni tat-Tribunal hija llogika
ghaliex ghalkemm irrikonoxxiet li *hemm hafna xi tghid” dwar il-mod kif tke¢c¢a
[-appellant nagset milli tidhol fil-mertu ta’ dan l-aspett tal-ilment tieghu.
Jikkontendi li huwa ben stabbilit fil-gurisprudenza nostrana relatata mal-ligi
tal-impieg u r-relazzjonijiet industrijali, kemm fit-Tribunal Industrijali kif ukoll
fil-Qrati Superjuri, illi biex tke¢¢ija tkun gusta u suffi¢jenti skont il-ligi din trid
tkun saret b'mod illi jipprova 7air trial’lill-impjegat.

16. Dwar il-proc¢edura ta’ dixxiplina, f'Se/wyn’s Law of Employment jinghad:

‘During the performance of the employement contract the employer may find it
necessary, through the appropriate manager, foreman, or supervisor who is
charged with the necessary responsibility, to exercise some form of disciplinary
authority over the employee. This may take one of a number of forms, ranging
from counselling, informal warnings, etc, through to final warning or dismissal.
The prime objective must be corrective, not punishment. Disciplianary

23 Abela Kevin Mark vs S&A Quality Assurance Surveyors Ltd, Qorti tal-Appell, 11 ta’ Jannar
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17.

18.

19.

procedures and powers must be exercised in a manner that will enable the
employee to retain his position as a valid member of the staff, and not used
purely as a matter of form of mechanical exercise. Thus the adhereance to a
well-drafted disciplinary procedure is an essential part of any decision making
process. %*

II-*codice disciplinare’ tal-appellata, li kien gie ¢cirkolat lill-impjegati permezz
ta’ email datata 19 t' April 2012,% jiddistingwi bejn kazijiet ta’ *violazioni lievi’
u ‘violazioni gravi.’1zda fiz-zewd kazijiet jipprevedi li gabel xejn I-impjegat jigi
mitlub jaghti spjegazzjoni/dikjarazzjoni bil-miktub dwar I-vjolazzjoni imputata
lilu. F'kaz ta’ ‘violazioni llevi’ huma prevvisti numru ta’ warnings. Fkaz ta’
vjolazzjoni gravi:

‘A seguito di un attento esame dei dati risultanti dalla dichiarazione e
successivamente alla indagine effetuata, I’Amministratore o il responsabile di
settore che ne ha avuto conoscenza potra decidere se deve essere formalizzato
un addebito nei suoi confronti. Se verra emesso, il-caso sara’ ascoltato dal
Manager o dalla Commissione riunita, che se riterra’ opportuno, e il dipendente
potra essere assistito sa altro djpendente.

Se /la Commissione di disciplina considerera il djpendente colpevole
delladdebito, il Manager, potra a sua completa discrezione sospendere il
dipendente dando met del salario per un tempo determinato, trattenendo
lincremento per un tempo determinato o indeterminato ; o potra far scendere
di grado o licenziare il dipendente senza preavviso e/o risarcimento. %

Huwa inkontestat li I-prin¢ipal ma segwiex il-pro¢edura. Mario Gennaro xehed
illi huwa kien ordna I-licenzjament tal-appellant meta, wara li nduna li ¢ertu
live bets ma kinux jidhru fuq is-sit tal-kumpannija, ¢empel lil Giuseppe Sergi li
kien infurmah li |-pro¢edura kienet giet spjegata sew lill-appellat li kien jaf
x’kellu jaghmel izda m’ghamlux. Minkejja li huwa ma kienx prezenti meta Sergi
ta’ l-allegati struzzjonijiet lill-appellant, Gennaro qaghad fuq il-kelma ta’ Sergi.
Fix-xhieda tieghu Mario Gennaro ikkonferma li ma kienx kellem lill-appellant
gabel iddecieda li jkeé¢cieh mix-xoghol u ma tah |-ebda warning jew preavviz
iehor.

Mario Gennaro jargumenta izda li I-uniku skuzanti li kien tah l-appellant meta
kien dahal fl-uffi¢ju tieghu ex post facto biex ikellmu kienet biss illi kien nesa,
liema skuza ma kinitx accettabbli u ghalhekk I-fatt li I-appellant ma nghatax
smiegh gabel ma ttiehdet id-decizjoni tal-licenzjament tieghu ma jaghmilx
differenza ghaliex huwa kien f’ kull kaz se jasal ghall-istess decizjoni.

%t Selwyn’s Law of Employment, Astra Emir, 20th ed., pagna 336.

%5 Fol. 131.
% Fol. 124.
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20. Skont il-gurisprudenza Ingliza, dan ir-ragunament mhuwiex ac¢cettabbli:

*In British Labour Pump Co Ltd v Bryne” it was held that where there was a
procedural irregularity in an otherwise fair dismissal, eg a failure to consult in a
redundancy situation, but it was shown that carrying out the proper procedure
would have made no difference, then a consequent dismissal was nontheless
fair. This ‘it makes no difference rule’ was overturned in Polkey v AE Dayton
Services Ltd?, except in those circumstances where the employer can show
that carrying out a proper procedure would have been utterly usless or futile.
Thus if an employee is caught literally or metaphorically with his hands in the
till, it is perfectly possible for a dismissal to be unfair (eg, because the correct
procedure has not been followed) but for nil compensation to be awarded on

the ground that the employee contributed totally towards his dismissal
(Kristapaitis v Thistle Seafood Ltd” )%

21. Irrispettivament gietx segwita |-proc¢edura ta’ dixxiplina, il-qorti taghmel
riferenza ghal dawn il-fatti:

. fis-26 ta’ Awissu 2012 inghatat l-ordni li per quanto riguarda
limportazione delle partite live ci pensa Mario, voi non toccate
nullal!! L’unica cosa che dovete fare é il montaggio dei tempi di
elaborazione ed in caso di zona rossa intervenite’;

. hu minnu li mbaghad I-ordni I-gdida inghatat bil-fomm u permezz ta’
post it. II-qorti taccetta li bhal kull dokument, jista’ jintilef;

. minkejja |-ordni |-gdida I-attur kompla jsegwi |-ahhar struzzjonijiet li
kien inghata permezz tal-email tas-26 ta’ Awissu 2012.

22. L-appellant gal:

"Illi pero, kif xehed ir-rikorrenti, I gara kien lj, wara i hadem is-sighat ta’
xoghol li kellu jahdem ir-rikorrent ma tellax hu Il-loghob fug is-sit, mhux
apposta u mhux ghax injora lis-superjuri tieghu u mhux ghax inkapaci —
izda biss ghaliex il-messagg ma kienx car u I-post-it kien waqga’
mal-art u ghalhekk ir-rikorrent hariglu minn mohhu [Ii kellu

Jjtellaghhom’. 31

23. M'hemmx prova li |-ordni li nghatat ma kinitx ¢ara. Fkull kaz ma kien hemm
xejn x'izomm lill-appellant milli jitlob kjarifika.

27 [1979] ICR 347, [1979] IRLR 94, EAT.

28 [1987] UKHL 8.

2% UKEATS/0033/09.

3 Selwyn’s Law of Employment, Astra Emir, 20th ed., pg 451.
3! Nota ta’ sottomissjonjiet tal-appellant.
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24.

25.

26.

27.

Jekk kif gal I-appellant kien nesa, jindika nuggas ta’ serjeta’ fil-mod kif kien
gieghed jaghmel xogholu. Ordni bhal dik m’hijiex xi haga li wiehed ghandu
jinsa. Il-kumpannija tiddependi mill-gliegh |i taghmel mill-betting fuq
avvenimenti sportivi, u n-nuqggas tal-appellant kien relatat ma’ dak il-loghob.
Dan apparti li I-gorti fehmet li I-appellant kellu kariga ta’ responsabbilta mal-
kumpannija appellata u mhallas ferm tajjeb u ghalhekk il-principal kellu dritt
jippretendi li ma jkunx hemm dik it-tip ta’ traskuragni.

L-appellant stess xehed li ghalkemm kien wahdu wagqt is-shift, kieku ried seta’
¢empel lil haddiehor sabiex jikkonferma l|-ordni li kienet inghatat. Inoltre, |-
appellant seta’ facilment nizzel notament tal-ordni I-gdida li kien inghata. Ma
jregix l-argument tal-appellant li ma tellax |-events, “... ghaliex ma kienx
notifikat sew bit-tibdil meta suppost it-tibdiliet fil-procedura tal-kumpannija
Jsiru bil-miktub permezz ta’ emails”. L-appellant kien jaf li kien hemm tibdil,
izda qal li nesa. L-ordni ma kinitx xi hadga li kellu jinsa, apparti li m’hemmx
mezz biex wiehed ikun jaf li kieku I-ordni ntbaghatet b’email ma kienx xorta
ser jinsa jwettagha. Ordni li kienet importanti, ghaliex wara kollox |-appellata
taghmel il-gliegh minn avvenimenti ta’ sports li jkunu tpoggew on /ine.

Langas ma jista’ jghinu I-argument li n-nugqgas tieghu ma wassal ghall-ebda
dannu jew telf ta’ xoghol ghas-socjeta appellata (ara tieni aggravju). Fl-
ahhar mill-ahhar jekk |-appellata ma garrbitx telf kien minhabba l-intervent
f'waqgtu ta’ Mario Gennaro li ghamel ix-xoghol li suppost sar mill-appellant.
Minghajr dak l-intervent, |-appellata kienet taghmel telf ta’ gliegh proprju
minhabba n-nuqggas tal-appellant.

Ghaldagstant, irrispettivament mill-fatt |i f'dan il-kaz ma dgietx segwita I-
procedura ta’ dixxiplina, l-appellant ma kienx jimmerita kumpens ghar-
ragunijiet li nghataw hawn fug.

Ghal dawn il-motivi tichad I-appell bl-ispejjez kollha kontra I-appellant.

Anthony Ellul.
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