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2 ta’ April, 1955

- Imhallef:
Chev. Onnr, Dr. W, Harding, B.Litt, LL.D.

Ii-Pulizija wersus Emmanuele Baldacchino

Impjegat — “Minimum Wage” — “Wages Regulation
Order No. 1”7 — Notifikazzjoni tal-Gvern Nru. 556 tal-1952
Wahda mill-kondizzjonijiet Eumulatfivi biex dmpjegat jista’ finghad b
ha “part time employec” hi, shond iligi, dik 1 huwa ma jkunz
impegat ghal ided ninn 42 sighu fil-gimgha skond il-Folendariu.

Ghaldagstant min, skond il-“'contract of service”, hu impjegat ghal
A4 sigha Filegimohia, hwee Cwhole-fime empdegee’, w - minimin
wage'! ticghv ghandhae tigi kelhedata blal ik fe’ ““whole-time
employee’’, '

I1-Qorti; — Rat i¢-¢itazzjoni tal-Pulizija kontra l-impu-
tat quddsem il-Qorti Kriminali tal-Magistrati ta’ Malta
talli, bhala direttur i jamministra t-teatri “Embassy” u
“Ambassador” 'St, Lucia Street, il-Belt, gabel u fit-8 ta’
Ottubru, 1954, (1) nagas li jispjega lill-impjegat tieghu Do-
menico D’Emanuele fuq l-impieg tieghu bhala “bar man”
fl- Ambassador Theatre”, (2) naqas li jaghti jew jibghat lil!-
istess imjegat, matul l-ewwel sitt ijiem tal-impieg tieghu,
dikjarazzjoni firmata minnu li turi d-dettalji fug l-impieg
tieghu, (3) haddem lill-imsemmi Domenico D’Emanuele bis-
sahra bejn l-ewwel ta’ Lulju, 1954 sat-18 ta’ Awissu, 1954
minghajr l-approvazzjoni tad-Direttur tax-Xoghol, u (4) na-
qas li jhallas l-anqas hlas fill-gimgha lill-imsemmi Domenico
D’Emanuele, Ii kien impjegat ghall-hin kollu bhala “bar
man" fl-imsemmi teatru;

Rat it-talba biex il-Qorti tordna lill-imsemmi Emanuel
Baldacehino biex ihallas lill-imsemmi D’Emanuele s-somma
ta’ £13. 13. 0d. ghax-xogho! li ghamel bis-sahra mit-28 ta’
Gunju, 1954, sat-8 ta’ Ottubru, 1954, u s-somma ta’ £14
bhala differenza fil-pagi attwalment imhallsa lilu u dawk li
hemm fill-ligi ghall-perijodu mill-ewwe! ta’ Lulju sat-8 ta’
Ottubru, 1954,
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Rat is-sentenza ta’ dik il-Qorti tat-28 ta’ Jannar, 1955,
Ii biha sabet lill-imputat hati ta’ l-ewwel imputazzjoni, u
kkurdannatu £2 multa; mhux hati tat-tieni imputazzjony,
u Uiberatu; Rati tat-tielet imputazzjoni, u kkundannatu £2
moelta; u Hati tar-raba’ imputazejoni, u kkundannatu 5
noita; u fl-istess hin ordnat hll-imsenuni nputat biex thak
w25 lit Demenico D’Emanuele is-soruma ta’ £8. 2. od. ghal
xoghol 1i ghame! bissahra bejn I-1 ta’ Lulju u t8 ta’ Ottub-
ru, 1954, u jhallsu wkoll is-somma ta’ €14 bhala differenza
fil-pagi attwalment imfallsa Jilu u dawk 1 kellu jhallsy
skond i-igi fll-perijody fug imsemmi;

Rat ir-rikors 1 bih l-imputat appella minn din is-senten-
za, u talab 4 tigi riformata kwantu ghail-ewwel, it-tielet, u
r-rsha’ imputazzjeni, Ji minnhom limputrar jitiob 1i jigi as-
soit. kif ukell li jigi liberat miil-hlas tas-somma msemmija
{is-sentenza impunjata; u in suboedine talab ki s-somma to’
£8, 2. 6d. tizi mpagqgsa proporzjonatament gRall-hin It fik
limpjegat D'"Emanuele kien ikun qieghed jara x-“ghow" ta’
filghodu; :

Trattat l-appell;

Ikkunsidrat;

Omissis; : :

Kwantu ghar-raba’ imputazzjoni; - - R

L-imputat gat i D'Emanuele kien impjegat bhala “part-
time employee’, u {i ghalhekk il-“minimum wage” ghandha
tigi kalkulata bhala dik tal-“part-time employees” (para. 3
tax-Schedule), u mhux tal-“whole-time- employees” (para.

Issa, fix-Schedule annessa ghall-“Wage Regulation Or-
der No. 1 (Govt. Notice 556/1952, para. 9 taghha), hemm
id-definizzjoni ta’ “part-time employee”; u wabda mill-kon-
dizzjonijiet kumulattivi hi li ma jkunx impjegat ghal izjed
minn 42 sigha fill-gimgha skond il-kalendarju. Issa, skond
il-“contract of service”, fol. 3, D’Emanuele kien impjegat
ghal 44 sigha fill-gimgha; v ghalhekk, indipendentement
minn kensiderazzjonijiet ohira, ma jistghax jigi kunsidrat
bhala “part-time empioyee”, imma hu “whole-time em-
ployce”, skond l-istess definizzjoni ta' “wholetime em-
ployee” Ii hemim fix-Schedule, bi kriterju negattiv;
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Omissis;
Ghal dawn il-motivi;
Tirrespingi l-appell u tikkonferma s-sentenza appellata.


ruth


